Orientacion en Derecho Privado

244 AREA: DERECHO DE,DANOS
ACCIDENTES DE TRANSITO
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Ghersi, Carlos
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 7:00 a 8:30 hs.
OBJETIVOS: Estudio e investigacion tedrico practico sobre cuestiones de derechos
especificas y permitir asi a los alumnos un saber mas especializado. Actualizacion
de los conocimientos conforme a las nuevas doctrinas y tendencias
jurisprudenciales.
CONTENIDOS: El automotor: como producto de la revolucion industrial. Las
fabricas y el Estado. La irrupcion en las zonas urbanas. La responsabilidad de
las fabricas de automotores por vicio y fallas de disefio. Casos jurisprudenciales.
Ley de inspeccion de automotores: la registracion constitutiva. La tutela del
peaton y obligaciones de conductores. Responsabilidad del duefio y guardian,
art. 1113 Cadigo Civil y eximentes. Plenarios: Morraso y Morris. Colision entre
automotores. Motos y bicicletas. Peaje: empresas concesionarios y Estado. Fallo
Colavito CSJN. Poder de policia. Peritaje y alcoholemia. Empresas de transporte:
oneroso y benévolo. Seguros y fondos de garantias.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Se desarrollaran tres tipos de lineas de
trabajo: por un lado clases del profesor sobre temas puntuales y que requieren
analisis en profundidad; una segunda linea de trabajo sera encomendar a los
alumnos la lectura de determinados temas, para su exposicion y debate en
clase y una tercera, sera la aplicacion 6 practica de los conocimientos.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 85% de asistencia.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Dos parciales y un trabajo de
investigacion.
284 ANALISIS ECONOMICO DEL DERECHO (Interdepartamental)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Ghersi, Carlos
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 7:00 a 8:30 hs.
OBJETIVOS: Estudio e investigacion tedrico practico sobre cuestiones de derechos
especificas y permitir asi a los alumnos un saber mas especializado. Actualizacion
de los conocimientos conforme a las nuevas doctrinas y tendencias
jurisprudenciales.
CONTENIDOS: Econometria Juridica: formulacion de cuantificadores. Andlisis:
socioldgico: econémico y cultural. La sentencia: de lo cualitativo a lo cuantitativo.
Valor Vida humana: Forma metodoldgica de cuantificar como unidad productiva.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Se desarrollaran tres tipos de lineas de
trabajo: por un lado clases del profesor sobre temas puntuales y que requieren
andlisis en profundidad; una segunda linea de trabajo sera encomendar a los
alumnos la lectura de determinados temas, para su exposicion y debate en
clase y una tercera, sera la aplicacion 6 practica de los conocimientos.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 85% de asistencia.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Dos parciales y un trabajo de
investigacion.
988 DERECHO ROMANO (Obligatorio)
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Sconda, Mariana
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, MARTES Y VIERNES de 07:00 a 08:30 hs.
OBJETIVOS: Conocer la historia de las instituciones politicas y juridicas romana,
ya que esto permite comprender el fundamento social del origen y desarrollo
de cada institucion. Valorar la incidencia del derecho romano en ejercicio,
mediante el estudio de las acciones. Conocer el desarrollo de la lurisprudentia
romana que contribuye a la formacion del criterio juridico y al analisis l6gico
para la resolucion de casos practicos que se les presenta al jurista. Brindar una
vision total de un sistema juridico completo, que es basico para la correccion y
comprension de distintas asignaturas. Valorar el derecho romano por ser la
principal fuente de nuestro Cdigo Civil, es la base y el complemento que requiere
el conocimiento de las instituciones de derecho civil argentino. Para poderlas
comprender y relacionar desde su origen hasta su ulterior desarrollo.
CONTENIDOS: I- Historia de la constitucion de Roma y de sus instituciones de
derecho publico. 1) Roma en la historia de la humanidad. 2) Origenes de la
Civitas Romanas. 3) La monarquia. 4) La Republica. 5) El principado. 6) El
dominado. II- Origen y fuente del derecho romano. 1) El derecho romano. 2)
Fuentes del derecho romano. 3) Conceptos fundamentales del derecho romano.
4) Derecho arcaico. 5) derecho preclasico. 6) Derecho Clasico. 7) Derecho
postclasico. 8) Defensa procesal de los derechos. Il Instituciones del Derecho
Romano. 1) sujeto de derecho (los status: libertatis- civitatis- familiae). 2)
Sucesiones. 3) El negocio juridico. 4) Obligaciones (Fuentes de las obligaciones:
contratos- delitos- cuasicontratos- cuasidelitos). 5) Cosas. 6) Derechos reales.
7) Derecho penal. IV) Derecho Romano actual. 1) EI derecho publico romano
luego de la caida del Imperio Romano. 2) El derecho privado romano luego de la
caida del Imperio Romano. 3) El Derecho Romano latinoamericano en los albores
del tercer milenio.
PLAN'Y MODALIDADES DE TRABAJO: Clases con exposicion oral dictadas por el
profesor a cargo del curso. Busqueda de material en la pagina web de la catedra:
www.edictum.com.ar
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% de asistencia.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Tres parciales promocionables y
recuperatorio y final oral.
283 METODOLOGIAS DE CUANTIFICACION ECONOMICA DE
DANOS A LOS RECURSOS NATURALES Y EL MEDIO AMBIENTE
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Ghersi, Carlos

Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MARTES Y VIERNES de 7:00 a 8:30
OBJETIVOS: entrenar a los alumnos en la confeccion y negociacion de contratos
para establecer clausulas de proteccion del medio ambiente. Formular soluciones
anticipativas, preventivas y hacer efectivo el principio precautorio. Pruebas y la
cuantificacion econdmica del dafio. Andlisis de jurisprudencia.
CONTENIDO: Orden constitucional y sistema economico. Art. 14 CN. Actividad
empresarial. Microeconomia y macroeconomia de los recursos naturales. Los
bienes publicos y los bienes privados. Empresa y mercado. El computo de los
recursos naturales y el medio ambiente. PBI. Sectores de la economia. Pequefias,
medianas y grandes empresas. La produccion, circulacion, distribucion y
comercializacion de bienes y servicio. Transporte de residuos patogénico. Los
hornos piroliticos. Crisis de recursos naturales. Dalos reparables: la cuantificacion
econémica. Metodologias en especie y en dinero como medio reparativo: renta
y capital. Los incentivos. La cuestion regional e internacional. Jurisprudencia.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Redaccion de contratos donde se pre-
serve el medio ambiente. Modelos de cuantificacion de dafos. Histogramas.
Costos y beneficios. Andlisis de jurisprudencia.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: Segun el reglamento vigente.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Dos parciales y un trabajo de
investigacion
445 AREA: DERECHO DE LOS CONSUMIDORES

CONTRATACION BANCARIA CON CONSUMIDORES Y USUARIOS
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Barbier, Eduardo
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MIERCOLES de 7:00 a 10:00 hs.
OBJETIVOS: El estudio de los Contratos Bancarios sistematizados a partir de la
especial condicion juridica de Cliente.
CONTENIDOS: I.- Los Mercados Bancarios y los tipos Contractuales. II.- La Tu-
tela del Consumidor Bancario. lll.- Los Contratos de Banca Individual. 1) Depdsitos
Bancarios A) Depdsitos en caja de ahorro. B) Depdsitos a plazo fijo. C) Cuenta
Corriente Bancaria. D) Depdsito de Titulos. 2) Servicios Bancarios. A) Cajero
Automético. B) Cuentas especiales para el pago de remuneraciones. C) Pagos
por débito automético. D) Servicio de “banca hogarefia y banca electrénica”. E)
Cajas de Seguridad. 3) Créditos Bancarios. A) El crédito Bancario para
consumidores y usuarios. B) Préstamos personales, hipotecarios y prendarios.
C) Apertura de Crédito. D) Tarjeta de Crédito. 4) Garantias Bancarias. A) Las
Garantias otorgadas por los consumidores y usuarios bancarios. B) Garantias
Reales: Hipotecas. Prenda con Registro. C) Pagarés, pagarés hipotecarios y
letras hipotecarias. D) Garantias personales. La fianza.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Clases tedricas y practicas con anlisis
de contratos y jurisprudencia.-
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 80% de asistencia.-
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Aprobar trabajo de investigacion y
examen final.-
598 CONTRATACION BANCARIA CON EMPRESAS
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Barbier, Eduardo
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, MIERCOLES de 7:00 a 10:00 hs.
OBJETIVOS: El estudio de los Contratos Bancarios sistematizados a partir de la
especial condicion juridica de Cliente.
CONTENIDOS: 1) Funciones y condiciones de la actividad bancaria. 2)
Categorizacion de la empresa. 3) los contratos de banca comercial: 3.1)
Prestamos bancarios y créditos de gestion: a) prestamos bancarios; b) apertura
de crédito; c) anticipo bancario; d) adelantos transitorios en cuentas corrientes;
e) aceptaciones bancarias; f) descuento bancario; g) pase o reporto. 3.2)
Préstamos de utilizacion vinculada. 3.3) Prestamos especiales y promocionados.
3.4) Prestamos de financiacion de proyectos. 3.5) Proyect finances. 3.6) Contrato
de prestamo sindicado. 3.7) Contrato de Underwriting. 3.8) Leasing. 3.9)
Factoring. 3.10) Fideicomiso.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Clases tedricas y practicas con analisis
de contratos y jurisprudencia.-
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 80% de asistencia.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Aprobar trabajo de investigacin y
examen final.
040 DERECHOS PERSONALISIMOS
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Ghersi, Carlos
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, MIERCOLES de 7:00 a 10:00 hs.
OBJETIVOS: Incentivar y profundizar el conocimiento en los derechos
personalisimos con fuente en la CN. Tratados Internacionales y Codigo Civil.
Las tendencias jurisprudenciales. Especialmente una investigacion con una
reflexion epistemoldgica.
CONTENIDOS: La ubicacion de los derechos personalisimos en la lesion de los
derechos extraeconémicos. Las fuentes de los derechos personalisimos. La
construccion del Estado y los limites esenciales de la persona humana. La
sistematizacion de los derechos personalisimos. Los derechos personalisimos
premisa: el derecho de vida y sus derechos derivados. Derecho a la salud,
disposicion del propio cuerpo, concepcion y no concepcion, etc. El derecho a la
dignidad y sus derechos derivados: la identificacion, identidad, intimidad, etc.
El derecho a la sociabilidad, a sus derivados: la integracion, la no discriminacion,
etc. Operatividad absoluta o relativa. La reparacion de dafios y la metodologia
de cuantificacion econdmica.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Clases tedricas. Presentacion de casos y
andlisis de jurisprudencia.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 85% de asistencia.
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SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Dos parciales y un trabajo de

investigacion. . ~

351 LA EFECTIVIDAD DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL PARADIGMA DE LA
PROTECCION INTREGRAL DE DERECHOS

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Basso, Silvina
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MIERCOLES de 7:00 a 10:00 hs
OBJETIVOS: a) Generales: Profundizar los conocimientos juridicos en relacion
con los derechos dela infancia y adolescencia en el campo del derecho de
familia. Brindar herramientas legales para una efectiva defensa de los derechos
de nifios, nifias y adolescentes. b) Especificos: Fomentar el andlisis critico de
material bibliografico y jurisprudencial sobre el tema. Establecer la interrelacion
entre los derechos civiles en el &mbito de las relaciones familiares y los derechos
econdmicos, sociales y culturales.

CONTENIDOS: Unidad I.- La infancia como construccion social. Unidad II.- Los

derechos de los nifios/as en las relaciones de familia. Unidad IIl.- La participacion

del nifio en los procesos de familia. Unidad IV.- Los derechos econdmicos y

sociales de nifios, nifias y adolescentes. Su incidencia en el ejercicio de los

derechos civiles.

PLANY MODALIDADES DE TRABAJO: Clases tedricas-practicas. Lectura y andlisis

de jurisprudencia.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: 80% de asistencia al curso.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Un examen parcial y un examen final.

576 RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y
EXTRACONTRACTUAL (Obligatorio)

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Ghersi, Carlos

Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MIERCOLES de 7:00 a 10:00 hs.

OBJETIVOS: Estudio e investigacion tedrico practico sobre cuestiones de

derechos especificas y permitir asi a los alumnos un saber mas especializado.

Actualizacion de los conocimientos conforme a las nuevas doctrinas y tendencias

jurisprudenciales.

CONTENIDOS: Teoria General de la reparacion: elementos comunes. Hecho

humano; dafio y relacion de causalidad. Las condiciones de preexistencias

incorporados por el Estado y las empresas. Las condiciones contextuales y

diferenciados para la realidad subjetiva: antijuridicidad; impuntualidad y

culpabilidad a titulo de culpa y dolo (art. 512; 902 y 1109 CC) y objetiva del

factor riesgo art. 1113 CC; ecohambiente art. 2618 CC. La economia como
factor objetivo de responsabilidad. Reparabilidades especiales. Reparabilidad
por el hecho del dependiente: Tercerializasion y cuarterizacion empresaria;
proceso de desfragmentacion. Responsabilidad de los padres y establecimientos
educacionales. Responsabilidad colectiva por cosas arrogadas y animales.

Responsabilidad de personas juridicas; sociedades comerciales, Estado y

funcionarios publicos. Legitimacion activa y pasiva. Empresas y Estado. Art. 43

CC; Ley 19550 Soc. Com. y ley 24.999.-

PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Se desarrollaran tres tipos de lineas de

trabajo: por un lado clases del profesor sobre temas puntuales y que requieren

analisis en profundidad; una segunda linea de trabajo sera encomendar a los
alumnos la lectura de determinados temas, para su exposicion y debate en
clase y una tercera, serd la aplicacion 6 practica de los conocimientos.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: 85% de asistencia.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Dos parciales y un trabajo de

investigacion.

038 ANALISIS ECONOMICO DE CONTRATOS .
INTEREMPRESARIOS: NEGOCIACION, MEDIACION Y
ARBITRAJE. CUANTIFICACION ECONOMICA DE DANOS.

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Ghersi, Carlos.

Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 8:30 a 10:00 hs.

OBJETIVO: Entrenar a los alumnos en la confeccion y negociacion de contratos

interempresariales, asi como formular soluciones ante la crisis. Mediacion.

Arbitraje e incluso formulacion de demandas, especialmente relacionadas con

las pruebas y la cuantificacién econémica del dafio. Andlisis de jurisprudencia.

CONTENIDO: Orden constitucional y sistema econdmico. Art. 14 C.N. Actividad

empresarial. Microeconomia y relaciones interempresariales: empresa y

mercado. Macroeconomia, insercion nacional y relaciones internacionales de

las empresas. PBI. Sectores de la economia. Pequefias, medianas y grandes
empresas. Las fases de la economia: Produccion; distribucién y comercializacion
de bienes y servicios. Crisis en los contratos. Alternativas de resolucion de
conflicto: negociacion; mediacion y arbitraje. Dafios reparables: la cuantificacion
econémica, dafio emergente; lucro cesante y derecho de chance. El dinero
como medio operativo: la depreciacion y la desvalorizacion. El dinero mercancia.

Los intereses. Formacion de la tasa activa y la pasiva. Jurisprudencia.

PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Redaccitn de contratos interempresariales.

Modelos de cuantificacion de dafios. Formulacion de histogramas. (costos y

beneficios). Andlisis de jurisprudencia.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: Segtin reglamentacion vigente.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: 2 parciales y un trabajo de

investigacion.

195 CONTRATO DE LOCACION DE INMUEBLES. CONTRATO DE FIANZA.

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Muchart, Maria Alejandra.

Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 8:30 a 10:00 hs

OBJETIVOS: Tener nocion practica y tedrica del desarrollo de éste contrato,

extension e implicancia.

CONTENIDOS: Concepto de contrato. Caracteres. Objeto. Explicacion de la ley
23091 y modificatoria. Fianza de locacion: Partes. Extension de la fianza. Doctrina
y jurisprudencia. Casos practicos y redaccion de documentos.

PLANY MODALIDADES DE TRABAJO: Con clase tedrica y casos practicos. Andlisis
de fallos.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: Segtn el reglamento.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Por promocién.

756 CONTRATO DE LOCACION DE INMUEBLES. CONTRATO DE FIANZA.
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Muchart, Maria Alejandra.

Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 8:30 a 10:00 hs
OBJETIVOS: Tener nocion practica y tedrica del desarrollo de éste contrato,
extension e implicancia.

CONTENIDOS: Concepto de contrato. Caracteres. Objeto. Explicacion de la ley
23091 y modificatoria. Fianza de locacion: Partes. Extension de la fianza. Doctrina
y jurisprudencia. Casos practicos y redaccion de documentos.

PLANY MODALIDADES DE TRABAJO: Con clase tedrica y casos practicos. Andlisis
de fallos.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: Segtn el reglamento.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Por promocién.

046 CONTRATOS INTERNACIONALES EN EL MERCOSUR

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Pérez Moreno, Gabriela

Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 8:30 a 10:00 hs.
OBJETIVOS: 1.- Comprender que toda cuestion de contratacion internacional
requiere el andlisis de tres cuestiones: jurisdiccion internacional, ley aplicable y
reconocimiento y ejecucion de la sentencia en el extranjero. 2.- Distinguir las
normas indirectas (o de conflicto), de las normas directas (o materiales), y de
las normas de policia (0 de aplicacién inmediata) y ejercitar los métodos de
utiliza el Derecho Internacional Privado para solucionar los casos internacionales.
3.- Utilizar las normas elaboradas por el MERCOSUR en la Resolucion de
cuestiones de contratacion internacional. Utilizar normas vigentes entre los
paises del MERCOSUR en la resolucion de las mismas cuestiones. 4.- Aplicar a
cada caso la fuente normativa correspondiente, respetando la supremacia de
los tratados internacionales respecto de la ley interna (art. 75 inc. 22 Constitucion
Nacional 1994) y los dmbitos de aplicacion material, espacial y temporal de los
tratados internacionales. 5.- Comprender la importancia y primacia de la
autonomia de la voluntad en los contratos internacionales. Advertir la extension
de la autonomia material del Derecho Internacional Privado y sus limites. 6.-
Ejercitar la determinacion de la ley aplicable a través de la teoria de la prestacion
caracteristica en distintos tipos de contratos internacionales. Utilizar las
tendencias modernas, para localizar la ley aplicable al contrato internacional.
7.- Distinguir las cldusulas contractuales de acuerdo de eleccion de foro, de la
de eleccion de la ley aplicable, y de la clausula compromisoria, a través de la
lectura y andlisis de contratos internacionales. 8.- Redactar clausulas
contractuales habituales, apropiadas para una relacion determinada, en base a
los contratos analizados y en funcion de las consignas dadas. 9.- Dar en encuadre
normativo apropiado y una solucion justa y razonable a los casos relativos a
contratacion internacional, en el MERCOSUR, con la fundamentacion
correspondiente.

CONTENIDOS: 1.- Contratos internacionales en general. 2.- Joint Ventures
internacionales. 3.- Compraventa internacional de mercaderias. 4.- Contratos
bancarios internacionales. Medios de pago. 5.- Contratos internacionales con
parte débil (consumidor laboral). 6.- Contratos de distribucién o comercializacion
internacionales. 7.- Contratos de financiacion internacionales. 8.- Otros contratos
internacionales (construccion, deportivos, cinematograficos). 9.- Contratacion
electronica internacional. 10.- Garantias internacionales. 11.- Bienes
inmateriales. Derechos intelectuales. Contratos de transferencia de tecnologia.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: 1.- La cétedra utiliza diferentes métodos
de participacion activa del alumno, como modalidad habitual en todas las clases.
2.- A partir de una concepcion del proceso de ensefianza y aprendizaje que
entiende que la mera reproduccion de datos y aun el conocimiento de conceptos,
principios y generalizaciones constituyen los niveles mas simples del aprendizaje,
propiciamos el aprendizaje de habilidades técnicas para procesar informacion,
el aprendizaje de resolucion de destrezas profesionales, incluso el aprendizaje
de actitudes y modos de accion, aspectos en los cuales el area afectiva tiene
importancia relevante y que constituyen niveles mas avanzados y complejos
del proceso.. 3.- Entendemos que el aprendizaje es un proceso dindmico de
interaccion entre un sujeto y algtn referente , y cuyo producto representara un
nuevo repertorio de respuestas o estrategias de accion o ambas a la vez, que le
permitiran al primero de los términos, comprender y resolver eficazmente
situaciones futuras que se relacionen de algiin modo con las que reprodujeron
dicho repertorio. 4.- Para lograr la participacion activa de los alumnos en grupos
pequefios, el método de casos y el método inductivo. 5.- El trabajo en grupos
pequefios permite que todos los alumnos realicen una tarea concreta durante
la clase, ademas de permitir desarrollar habilidades, destrezas y actitudes
necesarias para el ejercicio profesional, como aprender a escuchar, ejercitarse
en la argumentacion y superar el individualismo a través de la colaboracion
grupal. El trabajo en grupo tiene siempre una puesta en comun posterior en la
que el profesor después de escuchar las respuestas de cada grupo efectuara
las precisiones y aportes necesarios, contribuira a la sistematizacion de las
cuestiones y a la sintesis. El rol de los ayudantes es decisivo en esta metodologia,
pues acttan como coordinadores de grupos y facilitadores del trabajo grupal,
ademas de ser nexo entre el grupo y el profesor. 6.- El método de casos se
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utiliza presentando primero el caso, la situacion concreta y a través de su anlisis,
encuadre juridico y estudio, se intenta llegar a los conceptos, teorias y
abstracciones. 7.- El método inductivo propone partir de los casos y situacion
particulares para llegar a los conceptos generales. 8.- Se pretende que los
alumnos realicen las siguientes tareas en clase y algunas fuera del curso: a)
resolver ejercicio; b) resolver casos, guiados con consignas de instruccion
programadas; c) analizar documentos, guiados con consignas de instruccion
programada; d) analizar fallos en forma critica; e) analizar y buscar noticias
periodisticas referidas a casos de derecho internacional privado; f) ejercitar la
técnica de debate; g) realizar dramatizaciones; h) redactar documentos, tales
como exhortos internacionales, clausulas contractuales. 9.- Esta metodologia
permite que se realice una evaluacion permanente, tanto a través de la
observacion de los ayudantes, como por parte de profesor, durante la puesta en
comUn de las respuestas de cada uno de los grupos.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75 % de asistencia y aprobacion de una
evaluacion final.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Se realizara conjuntamente con la
evaluacion permanente, una evaluacion formal, predominantemente practica,
con aplicacion de conocimientos tedricos en general, grupal y oral, consistente
en la resolucién de uno o dos casos comprenden més de un tema de los
contenidos del curso. La resolucion de casos se realiza en grupos, con la
observacion del docente de la participacion de cada integrante, lo que permite
evaluar individualmente a cada uno de los alumnos. El caso se resuelve con
utilizacion del material normativo necesario, pues lo que se espera del alumnos
€es que sepa encarar un problema de contratacion internacional en el MERCOSUR,
que resuelva utilizando las normas que resulten aplicables, que tengan en
consideracion la jerarquia normativa, que sea capaz de aplicar esas normas a
una situacion concreta, que haga juzgar principios generales en relacion con
regulaciones especificas, en suma, que pueda dar una solucion justa y razonable
al caso, con la fundamentacion correspondiente. Se trata de una evaluacion
individual realizada en el contexto del trabajo grupal.

148 CONTRATOS INTERNACIONALES EN EL MERCOSUR

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Pérez Moreno, Gabriela

Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 8:30 a 10:00 hs.
OBJETIVOS: 1.- Comprender que toda cuestion de contratacion internacional
requiere el andlisis de tres cuestiones: jurisdiccion internacional, ley aplicable y
reconocimiento y ejecucion de la sentencia en el extranjero. 2.- Distinguir las
normas indirectas (o de conflicto), de las normas directas (o materiales), y de
las normas de policia (0 de aplicacién inmediata) y ejercitar los métodos de
utiliza el Derecho Internacional Privado para solucionar los casos internacionales.
3.- Utilizar las normas elaboradas por el MERCOSUR en la Resolucién de
cuestiones de contratacion internacional. Utilizar normas vigentes entre los
paises del MERCOSUR en la resolucion de las mismas cuestiones. 4.- Aplicar a
cada caso la fuente normativa correspondiente, respetando la supremacia de
los tratados internacionales respecto de la ley interna (art. 75 inc. 22 Constitucion
Nacional 1994) y los ambitos de aplicacion material, espacial y temporal de los
tratados internacionales. 5.- Comprender la importancia y primacia de la
autonomia de la voluntad en los contratos internacionales. Advertir la extension
de la autonomia material del Derecho Internacional Privado y sus limites. 6.-
Ejercitar la determinacion de la ley aplicable a través de la teoria de la prestacion
caracteristica en distintos tipos de contratos internacionales. Utilizar las
tendencias modernas, para localizar la ley aplicable al contrato internacional.
7.- Distinguir las cldusulas contractuales de acuerdo de eleccion de foro, de la
de eleccion de la ley aplicable, y de la clausula compromisoria, a través de la
lectura y andlisis de contratos internacionales. 8.- Redactar clausulas
contractuales habituales, apropiadas para una relacion determinada, en base a
los contratos analizados y en funcion de las consignas dadas. 9.- Dar en encuadre
normativo apropiado y una solucion justa y razonable a los casos relativos a
contratacion internacional, en el MERCOSUR, con la fundamentacion
correspondiente.

CONTENIDOS: 1.- Contratos internacionales en general. 2.- Joint Ventures
internacionales. 3.- Compraventa internacional de mercaderias. 4.- Contratos
bancarios internacionales. Medios de pago. 5.- Contratos internacionales con
parte débil (consumidor laboral). 6.- Contratos de distribucion o comercializacion
internacionales. 7.- Contratos de financiacion internacionales. 8.- Otros contratos
internacionales (construccion, deportivos, cinematograficos). 9.- Contratacion
electronica internacional. 10.- Garantias internacionales. Detalles del programa
seran presentados el primer dia de clases por el docente a cargo.

PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: 1.- La cétedra utiliza diferentes métodos
de participacion activa del alumno, como modalidad habitual en todas las clases.
2.- A partir de una concepcion del proceso de ensefianza y aprendizaje que
entiende que la mera reproduccion de datos y aun el conocimiento de conceptos,
principios y generalizaciones constituyen los niveles mas simples del aprendizaje,
de actitudes y de modos de accion, aspectos en los cuales el area afectiva
tiene importancia relevante y que constituyen niveles mas avanzados y complejos
del proceso. 3.- Entendemos que el aprendizaje es un proceso dindmico de
interaccion entre un sujeto y algin referente , y cuyo producto representard un
nuevo repertorio de respuestas o estrategias de accion o ambas a la vez, que le
permitiran al primero de los términos, comprender y resolver eficazmente
situaciones futuras que se relacionen de algin modo con las que reprodujeron
dicho repertorio. 4.-

Para lograr la participacion activa de los alumnos en grupos pequefios, el método

de casos y el método inductivo. 5.- El trabajo en grupos pequefios permite que
todos los alumnos realicen una tarea concreta durante la clase, ademas de
permitir desarrollar habilidades, destrezas y actitudes necesarias para el ejercicio
profesional, como aprender a escuchar, ejercitarse en la argumentacion y superar
el individualismo a través de la colaboracion grupal. El trabajo en grupo tiene
siempre una puesta en com(n posterior en la que el profesor después de
escuchar las respuestas de cada grupo efectuard las precisiones y aportes
necesarios, contribuira a la sistematizacion de las cuestiones y a la sintesis. El
rol de los ayudantes es decisivo en esta metodologia, pues actlian como
coordinadores de grupos y facilitadores del trabajo grupal, ademas de ser nexo
entre el grupo y el profesor. 6.- El método de casos se utiliza presentando
primero el caso, la situacion concreta y a través de su analisis, encuadre juridico
y estudio, se intenta llegar a los conceptos, teorias y abstracciones. 7.- El método
inductivo propone partir de los casos y situacion particulares para llegar a los
conceptos generales. 8.- Se pretende que los alumnos realicen las siguientes
tareas en clase y algunas fuera del curso: a) resolver ejercicio; b) resolver casos,
guiados con consignas de instruccion programadas; c) analizar documentos,
guiados con consignas de instruccion programada; d) analizar fallos en forma
critica; e) analizar y buscar noticias periodisticas referidas a casos de derecho
internacional privado; f) ejercitar la técnica de debate; g) realizar
dramatizaciones; h) redactar documentos, tales como exhortos internacionales,
clausulas contractuales. 9.- Esta metodologia permite que se realice una
evaluacion permanente, tanto a través de la observacion de los ayudantes,
como por parte de profesor, durante la puesta en comn de las respuestas de
cada uno de los grupos.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75 % de asistencia y aprobacion de una
evaluacion final.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Se realizara conjuntamente con la
evaluacion permanente, una evaluacion formal, predominantemente, practica,
con aplicacion de conocimientos tedricos en general, grupal y oral, consistente
en la resolucion de uno o dos casos comprenden més de un tema de los
contenidos del curso. La resolucién de casos se realiza en grupos, con la
observacion del docente de la participacion de cada integrante, lo que permite
evaluar individualmente a cada uno de los alumnos. El caso se resuelve con
utilizacién del material normativo necesario, pues lo que se espera del alumnos
es que sepa encarar un problema de contratacion internacional en el MERCOSUR,
que resuelva utilizando las normas que resulten aplicables, que tengan en
consideracion la jerarquia normativa, que sea capaz de aplicar esas normas a
una situacion concreta, que haga juzgar principios generales en relacién con
regulaciones especificas, en suma, que pueda dar una solucion justa y razonable
al caso, con la fundamentacion correspondiente. Se trata de una evaluacion
individual realizada en el contexto del trabajo grupal.
021 AREA: DERECHO DE DANOS

DANO MORAL. DANO PSICOLOGICO.

METODOLOGIA DE CUANTIFICACION ECONOMICA.
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Ghersi, Carlos
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 8:30 a 10:00 hs.
OBJETIVOS: Entrenar al alumno en la formulacion de soluciones ante la
produccion de los dafios morales y psicoldgicos e incluso formulacion de
demandas, especialmente relacionadas con las pruebas y la cuantificacion
economica del dafio. Andlisis de jurisprudencia.
CONTENIDOS: Proteccion integral de la persona: Tratados internacionales.
Constitucional nacional. Cédigo civil. Generacion de derechos. La regulacion
juridica del dafio moral y el dafio psicolégico en los textos legales y en la
jurisprudencia. Fallo “Aquino”. El fundamento del dafio moral: los sentimientos
y el proceso de culturalizacion. El fundamento del dafio psicolégico: la l6gica
del razonamiento y el proceso de ensefianza no formal o (familiar y social) o
formal (escolaridad, hasta la universidad). Pruebas: el valor de los testigos (signos
y sintomas) y las pericias especializadas. Modelos de pericias. Observaciones,
explicaciones, impugnaciones y nulidades. Modelos de cuantificacion econémica
del dafio moral y psicolégico.
PLAN Y MODALIDAD DE TRABAJO: redaccion de demandas. Modelos de
cuantificacion de dafios. Formulacion de pruebas. Valor de testimoniales y
periciales. Analisis de jurisprudencia.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 85% de asistencia.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: 2 parciales y un trabajo de
investigacion.
193 DERECHO DE AUTOR Y DERECHOS CONEXOS.
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Barrenchea, Alejo.
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 8:30 a 10:00 hs
OBJETIVOS: Que el alumnos logre: comprender la importancia del derecho de
autor y de los derechos conexos. Conocer el marco tedrico y normativo, tanto
nacional como internacional. Reconocer y brindar respuesta a los interrogantes
que los avances tecnoldgicos plantean a la materia. Adquirir herramientas que
permitan el andlisis asi como también la prevision y/o solucion de los conflictos
y/o tensiones inherentes a la materia.
CONTENIDOS: introduccion al Derecho de Autor y Derechos Conexos. Conceptos.
Contenidos del derecho de autor. Evolucion legislativa. El objeto del derecho de
autor. Las obras protegidas. Obras originarias y obras derivadas. Sujetos del
derecho de autor. Autor y otros titulares. Personas fisicas y personas juridicas.
Obras an6nimas y seudénimas. Coautoria y pluriautoria. Contenido del derecho
de autor. El derecho moral. Los derechos patrimoniales. Los plazos de proteccion.
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El dominio publico. Régimen argentino (Oneroso — “pagante”). Los contratos
de explotacion de obras. Principios generales aplicables a los contratos de
explotacion de obras. Contratos tipicos y atipicos. La gestién colectiva de los
derechos de autores. Las sociedades de autores. Justificacion de la gestion
colectiva. Los derechos conexos y su gestion colectiva. El objeto protegido por
los derechos conexos. Los titulares de los derechos. Formalidades. El registro y
el depésito legal. Diferencias. Formalidades no registrales. Delitos y otros ilicitos.
La tutela penal en el Ley 11.723 y su relacion con el Codigo Penal. Medidas
cautelares. La proteccion internacional del derecho de autor y de los derechos
conexos. La proteccion internacional en la Argentina. La proteccion de las obras
extranjeras en la Ley 11.723.

PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Desarrollo practico y tedrico de los
contenidos. Andlisis de normativa nacional e internacional. Discusion de casos
jurisprudenciales. Resolucion de trabajos practicos.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: 80% de asistencia a las clases.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Aprobar una evaluacion final.

909 DERECHO ROMANO (Obligatorio)

Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Mederos, Andrea

Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 8:30 a 10:00 hs.
OBJETIVOS: Conocer la historia de las instituciones politicas y juridicas romana,
ya que esto permite comprender el fundamento social del origen y desarrollo
de cada institucion. Valorar la incidencia del derecho romano en ejercicio,
mediante el estudio de las acciones. Conocer el desarrollo de la lurisprudentia
romana que contribuye a la formacion del criterio juridico y al anélisis l6gico
para la resolucion de casos practicos que se les presenta al jurista. Brindar una
vision total de un sistema juridico completo, que es basico para la correccion y
comprension de distintas asignaturas. Valorar el derecho romano por ser la
principal fuente de nuestro Cédigo Civil, es la base y el complemento que requiere
el conocimiento de las instituciones de derecho civil argentino. Para poderlas
comprender y relacionar desde su origen hasta su ulterior desarrollo.
CONTENIDOS: I- Historia de la constitucion de Roma y de sus instituciones de
derecho publico. 1) Roma en la historia de la humanidad. 2) Origenes de la
Civitas Romanas. 3) La monarquia. 4) La Republica. 5) El principado. 6) El
dominado. II- Origen y fuente del derecho romano. 1) El derecho romano. 2)
Fuentes del derecho romano. 3) Conceptos fundamentales del derecho romano.
4) Derecho arcaico. 5) derecho preclasico. 6) Derecho Clésico. 7) Derecho
postclsico. 8) Defensa procesal de los derechos. llI- Instituciones del Derecho
Romano. 1) sujeto de derecho (los status: libertatis- civitatis- familiae). 2)
Sucesiones. 3) El negocio juridico. 4) Obligaciones (Fuentes de las obligaciones:
contratos- delitos- cuasicontratos- cuasidelitos). 5) Cosas. 6) Derechos reales.
7) Derecho penal. IV) Derecho Romano actual. 1) El derecho pablico romano
luego de la caida del Imperio Romano. 2) El derecho privado romano luego de la
caida del Imperio Romano. 3) EI Derecho Romano latinoamericano en los albores
del tercer milenio.

PLAN'Y MODALIDADES DE TRABAJO: Clases con exposicion oral dictadas por el
profesor a cargo del curso. Biisqueda de material en la pagina web de la catedra:
www.edictum.com.ar

CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% de asistencia.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Dos parciales promocionables escrito
y recuperatorio y final oral.

833 INSTRUMENTO PRIVADO, FIRMA ELECTRONICA, CONTRATOS
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Lavalle Cobo, Jorge

Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 8:30 a 10:00 hs.
OBJETIVOS: El objetivo de la materia es lograr una solida preparacion de los
alumnos proximos a recibirse de abogados en materia de preparacion de
redaccion y formalizacion de todo tipo de instrumentos privados. Para ello, se
profundiza primero el estudio de los arts. 1012 a 1036 del Cddigo Civil, con
referencia asimismo a los correspondientes del Cédigo de Comercio. Al estudio
de los instrumentos tradicionales que se redactan en soportes de papel, se une
luego el de la firma digital y los soportes electronicos, haciéndose analisis
completo de la Ley de Firma Digital, de su decreto reglamentario y de las
disposiciones de la Autoridad de contralor. Se hace el estudio comparativo de
ambos soportes y las consecuencias legales de cada uno de ellos. El alumno
debe ser colocado en su cardcter de futuro operador juridico frente a cada uno
de estos sistemas, y en esa situacion debera resolver las diversas cuestiones
que se le propondran. Se forman grupos de alumnos para hacer investigacion
de jurisprudencia sobre los instrumentos privados e investigacion en internet
sobre la firma digital. Todo ello se vuelca en el sitio de Internet de la catedra, en
cuta programacion los alumnos tienen la oportunidad de participar.
CONTENIDOS: Clase 1.- Introduccion, bibliografia, asignacion de trabajos
practicos, métodos de exposicion y presentacion. Instrumento plblico y
particulares; instrumentos privados: concepto. El soporte de los instrumentos.
Instrumentos digitales. La libertad de formas: su alcance. La firma: concepto; la
individualizacion del firmante y la expresion de su voluntad. Lugar del instrumento
en que debe insertarse la firma; pluralidad de partes. Clase 2.- Firma: analisis
de casos: apariencia de firma; firma del analfabeto; firma del ciego; firma de
ruego; firma por signos; impresion digital. Doble ejemplar: andlisis de las normas
legales. Casos de dispensa del doble ejemplar; casos de saneamiento del vicio.
Firma dada en blanco: régimen legal. Naturaleza juridica. Clase 3.- Doble
ejemplar: andlisis de casos. Abuso de firma en blanco. Prueba. Andlisis de casos;
Valor probatorio de los instrumentos privados. Clase 4.- Reconocimiento de la
firma: régimen legal; naturaleza y consecuencias del silencio: analisis de casos.

Reconocimiento de la firma por los sucesores del firmante. Prueba de la
autenticidad de la firma; medios de prueba; prueba de la autenticidad de la
firma: andlisis de casos. Requisito de fecha cierta: concepto; régimen legal;
Clase 5: Fecha cierta en materia comercial. Fecha cierta: andlisis de casos.
Cartas misivas: naturaleza juridica. Clase 6.- Prueba escrita y evaluacion de
trabajos practicos. Clase 7.- Firma digital: introduccion. El comercio electronico.
Criptografia y claves personales. Ley de firma digital: antecedentes. Los principios
que rigen el sistema de firmas digitales. Régimen legal. Firma digital y firma
electronica. Clase 8.- La infraestructura de la firma digital. Entes y controles.
Decreto reglamentario. Clase 9.- Valor probatorio de la firma digital y de la
firma electronica; analisis de casos. Ley de firma digital: disposiciones relativas
alos emisores. Disposiciones reglamentarias de la actividad de los certificadores.
La ONTI como certificado raiz. Clase 11.- Responsabilidad de los certificadores.
Seguros. Sanciones penales administrativas. Proteccion penal de las firmas
digitales. Clase 12.- Funcionamiento del sistema en la practica. Posibilidades
de desarrollo en el futuro. Firma digital y procedimientos judiciales. Clase 13.-
Prueba escrita y evaluacion de trabajos practicos. Clase 14.- Entrega de notas.
Firma de libretas y certificados. Clase 15.- Examen fina alumnos que no
promocionaron.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: a) Exposicion tedrica a cargo del profesor;
b) Exposicion y comentario en clase de los casos de jurisprudencia investigados
en forma no presencial por los grupos formados a tal efecto; c) Andlisis en
clase de los casos presentados en b); d) Investigacion en internet (no presencial)
sobre firma digital, encriptacion, documentos electronicos y digitales; e) Analisis
en clase de los resultados de las precedentes investigaciones. Se calcula que
los alumnos tendran que trabajar un minimo de 10 hs no presenciales, y que
los haran en grupo de tres o cuatro personas, libremente formados a tal efecto.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: Los alumnos deberén asistir como minimo al
75% de las clases.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: La evaluacion sera individual; se
tomaran dos exdmenes parciales escritos, al final de cada mes. El primero
sobre instrumentos privados; el segundo sobre firma digital. Los alumnos
deberan obtener un minimo de seis puntos en cada uno de los parciales, para
promocionar la materia. Los alumnos que no obtengan el minimo de cuatro
puntos en un parcial tendran derecho a presentarse a examen recuperatorio.
Los alumnos que no promocionen la materia deberan rendir examen oral.
358 AREA: DERECHO DE LOS CONSUMIDORES (Interdepartamental)

PROTECCION CONSTITUCIONAL DE CONSUNIDORES

Y USUARIOS
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Tambussi, Carlos
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 8:30 a 10:00 hs.
OBJETIVOS, CONTENIDOS, PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO, CONDICIONES
DE REGULARIDAD Y SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Consultar en
esta publicacion en el Departamento de Derecho Publico.
413  AREA: DERECHO DE LOS CONSUMIDORES (Interdepartamental)

PROTECCION CONSTITUCIONAL DE CONSUNIDORES

Y USUARIOS
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Tambussi, Carlos
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 8:30 a 10:00 hs.
OBJETIVOS, CONTENIDOS, PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO, CONDICIONES
DE REGULARIDAD Y SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Consultar en
esta publicacion en el Departamento de Derecho Publico.
452 RESPONSABILIDAD DE LOS MEDIOS MASIVOS

DE COMUNICACION
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Lovece, Graciela
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 8:30 a 10:00 hs.
OBJETIVOS: Analizar la evolucion operada en el derecho a la libre expresion y
su transformacion en derecho a la informacion tutelado por la Constitucion
Nacional y los Tratados Internacionales incorporados luego de la reforma de
1994. Abordar el conocimiento sobre los medios masivos de comunicacion y
su influencia social a partir de la construccion de la realidad y de la opinion
publica. Especialmente desde la conformacion actual del mercado de la
informacién a través de la nuevas unidades econémicas multimedias. Establecer
la responsabilidad especifica de los medios de comunicacion frente a la violacion
de los derechos personalisimos (intimidad, honor, imagen) de quienes forman
parte de las noticias, el ejercicio abusivo del derecho de informacion y los dafios
reparables.
CONTENIDOS: 1.- Libertad de expresion y de informacion como derechos
constitucionales. Los tratados internacionales. La proteccion de las fuentes y el
secreto profesional. 2.- La construccion de la realidad. Los hechos noticiables
y el mercado de la informacion. Grupos multimedia. La manipulacion de la
opinién publica. 3.- La censura interna y externa. Distribucion de la propa-
ganda oficial. 4.- Conflictividad entre el derecho a la informacién y los derechos
personalisimos. (honor, intimidad, imagen, voz). Ley de habeas data. 5.- Los
derechos de los menores y los medios de comunicacion. El interés superior del
nifio. 6.- Las personas y personajes publicos, funcionarios. EI derecho a la
privacidad. La doctrina de la real malicia. El derecho a Réplica. 7.- EI poder
judicial, su relacion con el periodismo de investigacion. Las noticia policiales y
el sensacionalismo informativo. 8.- Los medios y la reparacion de los dafios.
Propietarios de medios, productores y conductores. La relacion de causalidad.
Factores de atribucion de la responsabilidad. 9.- Dalos reparables econdmicos
y extraecondmicos. Aplicaciones jurisprudenciales y posturas doctrinarias. 10.-
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La responsabilidad penal de los medios de comunicacion.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO:
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 85% de asistencia a clase.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: 2 parciales y trabajo de investigacion.
200 TEORIA GENERAL DE LOS CONTRATOS PROFUNDIZADO
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Dresner, Geraldine
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES y JUEVES de 8:30 a 10:00
OBJETIVOS: El objetivo primordial es, en definitiva alcanzar con el dictado del
curso una mayor comprension de los temas que él trata mediante una eficiente
labor docente y su necesario correlato: comprension y asimilacion por el estudiante.
Es cuestion fundamental la necesidad pedagdgica de facilitar al estudiante una
vision integral de los asuntos a plantearse en el curso a fin de receptar los aspectos
doctrinarios y jurisprudenciales que perfilan y definan cada una de las figuras
objeto de andlisis.
CONTENIDOS: minimos: Nocion de contrato. Naturaleza juridica. Importancia
histérica y moderna. Regulacion del contrato: Sistema normativo, usos y
costumbres, autonomia de la voluntad, clausulas abusivas, poderes del tribunal.
Contratos civiles y comerciales, necesidad de su unificacion. Realidad negocial
moderna. Contratos de empresa por adhesion de consumo. Clasificacion de los
contratos. Elementos esenciales. Sujeto. Objeto. Forma. Finalidad. Formacion
del consentimiento en la época clasica y moderna. Efectos e interpretacion de
los contratos. Extincion de los contratos. .
243 TEORIA GENERAL DE LOS HECHOS Y ACTOS JURIDICOS
(Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Tornay, Oscar
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 8:30 a 10:00 hs.
OBJETIVOS: El ejercicio tedrico y practico en clase y fuera de ella con trabajos de
investigacion sobre la materia y sus aplicaciones, tanto en el aspecto privatistico
como en el pblico.
CONTENIDOS: Ubicacion del negocio juridico en la teoria general del hecho. Andlisis
de sus elementos. Estudio de los principales vicios. Las nulidades y sus defectos.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Trabajo en clase con pregunta y solucion de
casos, trabajo de investigacion a cargo de los alumnos en la forma que orden el
profesor.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75 % de asistencia. Cumplimiento de la tarea
encomendada y especial intervencion en clase.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Una nota derivara de las intervenciones
y participacion del alumno en clase, seguin exigencias del profesor. Otra del trabajo
de investigacion que se encomendara. Se establecerd la nota final por promedio
de ambas evaluaciones. .
248 TEORIA GENERAL DE LOS HECHOS Y ACTOS JURIDICOS
(Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Lavalle Cobo, Jorge
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 8:30 a 10:00 hs.
OBJETIVOS Y CONTENIDOS: Consultar en el Departamento.
374 DERECHO ROMANO (Obligatorio)
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Alvarez, Mirta
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, MARTES Y VIERNES de 8:30 a 10:00 hs.
OBJETIVOS: Que los alumnos cursantes tengan una acabada noticia de los aspectos
fundamentales del derecho romano; que conozcan someramente la historia politica
y constitucional de Roma; que tomen conocimiento de las fuentes romanas y en
forma muy especial del Corpus luris Cividis; que relacionen cada una de las
instituciones juridicas modernas con su origen romano; que aprecien que las
instituciones juridicas no aparecen magicamente sino que son el fruto de una
evolucion, que, conociendo el origen y formacion de nuestro derecho actual que,
pueden entenderlo claramente.
CONTENIDOS: Consultar en el Departamento.
PLANY MODALIDADES DE TRABAJO: El plan es respetar el contenido del programa
de la materia, comenzando por sus aspectos historicos, siguiendo por la
recopilacion justiniana y los aportes de las escuelas romanisticas posteriores y
concluyendo con la recepcién del derecho romano en lo que se ha dado en llamar
el derecho romano actual. Las modalidades y las clases seran el dictado de clases,
la explicacion de los textos modernos, la exploracion de las fuentes y la realizacion
de trabajos de investigacion y practicos, cuando ello sea posible. Las clases seran
siempre dictadas por los profesores a cargo del curso. En ninguna circunstancia
se pedird a los alumnos que expongan temas. Cuando excepcionalmente, se
permita a un docente auxiliar exponer un tema sera siempre en presencia del
encargado del curso.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: Las que establecen las disposiciones vigentes,
estrictamente aplicadas.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Las que establecen las disposiciones
vigentes, estrictamente aplicadas. El sistema de evaluacion seré a través de
parciales escritos u orales cuando el nimero de alumnos lo permitan. Se tomaran
recuperatorios.
022 AREA: FILIACION.
FILIACION
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Ocampo, Carlos G.
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MARTES Y VIERNES de 8:30 a 10:00 hs.
OBJETIVOS: El estudio intensivo del régimen legal de la filiacion en el derecho
argentino. Asimismo se han de analizar las técnicas de fertilizacion asistida y su
solucién a la luz del derecho positivo vigente y de las propuestas legislativas
vigentes.

CONTENIDOS: Filiacion matrimonial: Concepto. Prueba. Presunciones sobre la
concepcion. Determinacion de la maternidad. Presuncion de paternidad. Accion
de reclamacion de la filiacion matrimonial. Acciones de impugnacion y negacion
de la paternidad. Filiacion extramatrimonial: Concepto. Prueba. Reconocimiento.
Accion de reclamacion de la filiacion extramatrimonial. Acciones de impugacion.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: participacion activa en clase por parte del
alumnado en un marco tedrico practico.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: no debe ser menor al 75% de las clases
dictadas.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: un examen final oral.
019 AREA: DERECHO E INFORMATICA

INFORMATICA Y DERECHO |
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Molina Quiroga, Eduardo
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MARTES y VIERNES de 8:30 a 10:00
OBJETIVOS: Analizar el impacto de las nuevas tecnologias de la informacion y
las comunicaciones en el derecho, con énfasis en la teoria general de los
contratos cuyo objeto son los bienes y servicios informaticos, a la luz de los
nuevos paradigmas de la buena fe-lealtad, el derecho a la informacion y la
proteccion del consumidor. También plantea tener una vision sobre el régimen
legal de los programas de computacion y bases de datos, a la luz de la ley
25.036; el régimen de proteccion de los datos de caracter personal (Ley 25.326);
los nuevos soportes documentales y la Ley de Documento electrénico y firma
digital (Ley 25.506); el correo electronico; el registro de nombres de dominio
en Internet; y cuestiones vinculadas con la seguridad de las redes informéticas.
CONTENIDOS: 1.- El impacto de las nuevas Tecnologias de la Informacion. Los
contratos informéaticos. Alcances de la expresion. Nocion de sistema informatico.
Andlisis de sus distintos elementos; soporte fisico, soporte l6gico, informatica y
usuarios. 2.- Distintas clases de contratos relacionados con la informatica.
Principios generales aplicables. 3.- Especialidad de la contratacion informatica.
Reglas del arte y buenos usos informaticos. El tecnolenguaje. La rapidez de la
obsolescencia de las aplicaciones. Complejidad creciente de la articulacion entre
tecnologias de la informacion, tecnologias de la comunicacion y analisis
organizacional. 4.- Etapas en la contratacion informatica. Diferencias con otros
contratos. La diferencia de conocimiento aplicado. El rol del asesor juridico. 5.-
La etapa precontractual. Su importancia. Documentacion. El deber de
informacion. Las necesidades del usuario. Su definicién adecuada. El deber de
consejo y asesoramiento del proveedor. El paradigma de la buena fe. Aplicacion
de la Ley de Defensa del Consumidor. Jurisprudencia. Legislacion comparada.
6.- La instrumentacion del acuerdo de voluntades. Especificaciones. Integracion
de los acuerdos de la etapa contractual. Glosarios. Prestaciones principales y
accesorias en el contexto de un sistema informético. Criterios de interpretacion.
7.- el concepto de entrega en los contratos de bienes y servicios informaticos.
Diferentes momentos. La recepcion o entrega material. El test de aceptacion.
La recepcion provisoria. El periodo de garantia o prueba. La recepcion definitiva.
El deber de colaboracion del adquiriente. 8.- Responsabilidades especificas. El
adecuado cumplimiento de las prestaciones. El error como vicio esencial. Las
garantias de compatibilidad, modularidad, escalabilidad. 9.- Prestaciones
asociadas: capacitacion, mantenimiento, asistencia técnica. Naturaleza juridica:
obligaciones de medio o de resultado. Jurisprudencia. 10.- vicios redhibitorios
y vicios ocultos. Andlisis de los casos Sistex c/Oliva y Sisteco c¢/Sujoy.11.-
Propiedad intelectual en programas de computacion y bases de datos. Ley 11723
modificada por Ley 25036. Los convenios ADPIC. El tratado de la OMPI. El
Convenio de Berna. Las Directivas Europeas. Jurisprudencia (Caso Autodesk)
12.- Proteccion de datos personales. Habeas Data. Ley 25326. Informes
comerciales. Uso arbitrario de la informacion personal. Responsabilidad.
Jurisprudencia. Legislacion comparada. 13.- Nuevos soportes documentales.
El llamado documento electrénico. Firma digital. 14.- Comunicacion por correo
electrénico. Problemas que plantea. Eficacia probatoria. 15.- Internet. Normas
sobre nombres de Dominio. Provision de servicios. 16.- Seguridad informatica.
Principales problemas.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Se ird desarrollando cada mddulo, con
referencias permanentes a la legislacion Argentina, para generar criterios de
interpretacion tanto de lege data como de lege ferenda, con andlisis de casos
jurisprudenciales, e investigacion de jurisprudencia extrajera.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% de asistencia a clases.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: los alumnos deben cumplir con un
minimo de asistencia y realizar un trabajo practico escrito, que es de libre
eleccion sobre alguno de los contenidos, aunque priorizando contratos
informéaticos: describir una negociacion contractual, con sus distintas etapas,
aplicando lo desarrollado durante el curso, o elaborar un contrato sobre bienes
informaticos; una recopilacion jurisprudencial sobre alguno de los temas del
curso, 0 una monografia. Finalmente tienen un cologuio con el docente, en el
que se proponen situaciones con conflicto relacionadas con la materia y se
pide al alumno que responda como las resolveria o cual seria su enfoque.
476 NUEVOS DANOS. SU PREVENCION
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Garrido Cordobera, Lidia
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, MARTES Y VIERNES de 8:30 a 10:00 hs.
OBJETIVOS: Captar la realidad de las variaciones juridicas y sociales. Delimitar
los elementos esenciales de un nuevo derecho de dafios y replantear la clésica
responsabilidad civil.
CONTENIDOS: Elementos tradicionales de la responsabilidad civil. Derecho de
dafios. Constitucionalizacién del derecho a no ser dafiado. Andlisis desde el
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analisis econdmico. Socializacion de Riesgos. Presencia del elementos colectivo:
La responsabilidad colectiva, intereses colectivo. Dafios colectivo. Garantias
colectivas: sistemas de seguros y fondos de compensacion. El rol del Estado.
Responsabilidad de los funcionarios. Aplicacion de los principios preventivo y
precautorio. Andlisis particular: Dafio ambiental. Probleméatica de los
consumidores. Riesgo de desarrollo. Nanotecnologia. Hechos violentos. Violencia
escolar. Responsabilidad por huelga y piquetes, SIDA —Problema bioéticos,
inseminacion. Responsabilidad en espectéaculos publicos y deportivos.
PLAN'Y MODALIDADES DE TRABAJO:
CONDICIONES DE REGULARIDAD:
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Asistencia. Analisis de fallos.
Participacion parcial. Monografia con cologuio.
222 REGIMEN PATRIMONIAL DEL MATRIMONIO (Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Garcia de Ghiglino, Silvia
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MARTES Y VIERNES de 8:30 a 10:00 hs.
OBJETIVOS: Capacitar al alumno en los temas concernientes a los temas del
curso a través no solo del estudio pormenorizado de las normas que regulan la
filiacion sino también de la solucion de los conflictos que se plantean en el
ejercicio profesional.
CONTENIDOS: regimenes matrimoniales. Antecedentes histéricos y derecho
comparado. regimenes tipicos (absorcion, unidad de bienes, union de bienes,
comunidad, separacion de bienes y participacion) e instituciones especiales
(dote y bienes reservados). Naturaleza del régimen argentino. Codigo Civil, leyes
11.357, 17.711 y 23.515. Convenciones matrimoniales. Concepto. Objeto.
Oportunidad. Capacidad. Forma. Caracteres D.L. n° 17.711/68. Donaciones
nupciales: normas que las rigen y caracteres. La dote. Contratos entre esposos.
Contratos prohibidos y permitidos. Contratos cuya admision esta discutida.
Sociedad conyugal. Naturaleza juridica. Tesis que admiten su personalidad y
que la niegan. Principio de la sociedad conyugal. Activo: bienes propios y
gananciales. Activo: Bienes propios y gananciales (continuacion). Prueba del
carécter de los bienes. Gestion de los bienes y de la sociedad conyugal. Régimen
del Cddigo Civil y de la ley 11.357. Administracion y disposicion de cada categoria
de bienes. Régimen de la ley 17.711. Administracion y disposicion de bienes:
bienes propios, bienes gananciales adquiridos por uno de los conyuges, bienes
gananciales adquiridos conjuntamente por ellos, bienes gananciales de origen
dudoso. Mandato de administracion entre conyuges. Pasivo de la sociedad
conyugal. Cargas: art. 1275 Cadigo Civil. Responsabilidad de uno de los conyuges
por las obligaciones contraidas por el otro: Ley 11.357, jurisprudencia. disolucion
de la sociedad conyugal, momento en que se produce. Clasificacion de las
causas. Causas que importan extincion del régimen matrimonial. Causas de
separacion de bienes. La separacion de hecho. Su incidencia sobre el régimen
patrimonial matrimonial. Accion de separacion de bienes (continuacion). Medidas
precautorias. Accion de fraude. Indivision postcomunitaria. Concepto y esencia
juridica. Administracion. Liquidacion de la sociedad conyugal. Recompensas:
principales casos y su valuacion. Restitucion de bienes propios. La pension
compensatoria y la compensacion econémica. Liquidacion de sociedades
conyugales sucesivas. Casos de bigamia. Particion de la sociedad conyugal:
normas aplicables. Casos de indivision forzosas. Convenios previos a la
disolucion.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Clases tedrico-practicas. Resolucion de
casos para lograr la participacion activa del alumno. Debate sobre casos de
jurisprudencia y temas que generan distintas posturas en la doctrina.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% de asistencia a clase.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Clase de resolucion de casos préacticos
con evaluacién. Evaluacion final escrita
911 RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y
EXTRACONTRACTUAL (Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Compiani, M. Fabiana
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, MARTES Y VIERNES de 8:30 a 10:00 hs.
OBJETIVOS: Capacitar al alumno en los temas concernientes al contenido del
Curso.
CONTENIDOS: Responsabilidad civil. Fuentes. Los elementos antijuridicos; la
imputabilidad, factores de atribucion, dafios, responsabilidad objetiva y subjetiva.
Resarcimiento: sus limites.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% de asistencia.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Evaluacion final.
937 SUCESION INTESTADAY LEGITIMA
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Ocampo, Carlos G.
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, MARTES Y VIERNES de 8:30 a 10:00 hs.
OBJETIVOS: La finalidad que se persigue es profundizar sobre los distintos aspectos
del Derecho de Familia y Sucesiones. Analizando los distintos aspectos tedricos y
précticos que rodean los diversos temas.
CONTENIDOS: Sucesion intestada: Concepto, principios generales que la rigen. Casos
en que tiene lugar. Derecho de representacion. Sucesion de los descendientes. Sucesion
de los ascendientes. Sucesion del conyuge. Sucesion de la nuera viuda. Sucesion de
los colaterales. Sucesion del Fisco. Legitima: Concepto. Evolucion histérica. La legitima
en el derecho argentino. Legitimarios en el derecho argentino. Transmision de bienes
alos legitimarios. Régimen del art. 3604 del Codigo Civil. Modo de calculo de la legitima.
Solucion en el caso de legados de usufructo y renta vitalicia. Proteccion de la legitima:
accion de complemento de la legitima. Accion de reduccion. Pretericion de legitimarios.
PLANY MODALIDADES DE TRABAJO: Las clases tendran un desarrollo tedrico préctico,
mediante la lectura y andlisis de casos de jurisprudencia o de casos imaginados en

funcion de la aplicacion de las disposiciones legales vigentes.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: Se requiere asistencia no menor al 75% de las
clases dictadas.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: La evaluacion es via un examen final oral.
561 TEORIA GENERAL DE LOS HECHOS Y ACTOS JURIDICOS
(Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Vergara, Leandro
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MARTES Y VIERNES de 8:30 a 10:00 hs.
OBJETIVOS: El objetivo primordial es, en definitiva alcanzar con el dictado del
curso una mayor comprension de los temas que él trata mediante una eficiente
labor docente y su necesario correlato: comprension y asimilacién por el
estudiante. Es cuestion fundamental la necesidad pedagdgica de facilitar al
estudiante una vision integral de los asuntos a plantearse en el curso a fin de
receptar los aspectos doctrinarios y jurisprudenciales que perfilan y definan
cada una de las figuras objeto de andlisis.
CONTENIDOS: Ubicacion del negocio juridico en la teoria general de los hechos,
andlisis de los actos voluntarios e involuntarios. Actos juridicos: elementos,
definicion, interpretacion. Actos ilicitos: nocion y presupuestos del responder,
forma de los actos juridicos: instrumentos publicos y privados. Vicios de los
actos voluntarios: enumeracion y analisis de cada uno. Teoria general de la
nulidad: confirmacion, prescripcion y caducidad.
563 TEORIA GENERAL DE LOS HECHOS Y ACTOS JURIDICOS
(Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Vergara, Leandro
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, MARTES Y VIERNES de 8:30 a 10:00 hs.
OBJETIVOS: El objetivo primordial es, en definitiva alcanzar con el dictado del
curso una mayor comprension de los temas que él trata mediante una eficiente
labor docente y su necesario correlato: comprension y asimilacién por el
estudiante. Es cuestion fundamental la necesidad pedagdgica de facilitar al
estudiante una vision integral de los asuntos a plantearse en el curso a fin de
receptar los aspectos doctrinarios y jurisprudenciales que perfilan y definan
cada una de las figuras objeto de andlisis.
CONTENIDOS: Ubicacion del negocio juridico en la teoria general de los hechos,
andlisis de los actos voluntarios e involuntarios. Actos juridicos: elementos,
definicion, interpretacion. Actos ilicitos: nocion y presupuestos del responder,
forma de los actos juridicos: instrumentos publicos y privados. Vicios de los
actos voluntarios: enumeracion y andlisis de cada uno. Teoria general de la
nulidad: confirmacion, prescripcion y caducidad. 3
384 TEORIA GENERAL DE LOS HECHOS Y ACTOS JURIDICOS
(Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Ghersi, Carlos
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MARTES Y VIERNES de 8:30 a 10:00 hs.
OBJETIVOS: Estudio e investigacion tedrico practico sobre cuestiones de
derechos especificas y permitir asi a los alumnos un saber més especializado.
Actualizacion de los conocimientos conforme a las nuevas doctrinas y tendencias
jurisprudenciales.
CONTENIDOS: Cuadro de Hechos y Actos Juridicos: acto voluntario. Elementos
del acto voluntario: discernimiento; intervencion y libertad, causas que obstan
a esos elementos. La manifestacion externa: autonomia y formalidades;
antijuridicidad objetiva: concepto de derecho y eximentes de antijuridicidad;
imputacion subjetiva: culpa y dolo; acto juridico: art. 944 CC caracteristicas y
efectos; contratos elementos y nulidades e ineficacias. Accion revocatoria y
simulacion. Clausulas abusivas nulas y anulables. Ley 24240 art. 37.
Jurisprudencia.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Se desarrollaran tres tipos de lineas de
trabajo: por un lado clases del profesor sobre temas puntuales y que requieren
andlisis en profundidad; una segunda linea de trabajo sera encomendar a los
alumnos la lectura de determinados temas, para su exposicion y debate en
clase y una tercera, serd la aplicacion 6 practica de los conocimientos.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 85% de asistencia.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Dos parciales y un trabajo de
investigacion.
514 VIOLENCIA FAMILIAR
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Garcia de Ghiglino, Silvia.
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, MARTES Y VIERNES de 8:30 a 10:00 hs
OBJETIVOS: Profundizar el conocimiento y comprension de los temas de la
materia a través del andlisis del derecho positivo, jurisprudencia y resolucion
de casos practicos. En el patrocinio juridico gratuito que ofrece la Facultad de
Derecho de la UBA se reciben muchisimos casos de violencia familiar, tema
que es muy dificil de abordar sino se tiene un conocimiento y formacion
especializada sobre la materia, toda vez que sin con el accionar del abogado se
incrementa la litigiosidad, se puede incidir en forma negativa en la familiay en
especial, en los nifios.
CONTENIDOS: 1.- Concepto. Mitos en torno a la violencia familiar. Perspectivas
tedricas acerca de sus causas. 2.- Violencia conyugal y de pareja. Sus diversas
formas. Genograma Familiar. Desencadenantes de los hechos violentos. Violencia
estructural o crénica. Crisis familiares. El derecho frente a la violencia conyugal.
Arts. 199y 231 del C. Civil. La violencia como causal de divorcio y separacion
personal. La Constitucion Nacional y los Tratados Internacionales. Analisis de la
leyes de proteccion contra la violencia familiar. Ley 24.147y ley 12.569. Perso-
nas legitimadas para denunciar los actos de violencia familiar de los que es
victima una persona mayor de edad. Legitimacion pasiva. Competencia.
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Evaluacion de riesgo y de interaccion familiar. Naturaleza juridica de la medidas
y del proceso. Medidas cautelares o autosatisfactivas. Enumeracion legal.
Audiencia de mediacion. 3.- Maltrato infantil. La socializacion familiar destructiva.
Nifio victima. Nifio testigo. Nifio botin de guerra. Las distintas formas de maltrato
infantil. Indicadores de riesgo. El derecho frente al maltrato infantil. Patria
potestad. Concepto. Evolucion histdrica. Codigo Civil. Ley 10.093. Ley 26.061.
Derecho-deber de correccion. (art 278 C. Civil). La violencia como causal de
privacion o suspension del ejercicio de la patria potestad. Cémo trata el codigo
penal la violencia. Insuficiencia de sus normas. La Constitucion Nacional y los
Tratados Internacionales. La proteccion de persona- Andlisis de las leyes de
proteccion contra la violencia familiar. La denuncia. Sus formas. Patrocinio
letrado. Personas obligadas a denunciar. Competencia. Conexidad. Evaluacion
de riesgo y de interaccion familiar. Naturaleza juridica de las medidas. 4.-Maltrato
de ancianos. Sus diversas formas. 5.- Otras formas de violencia familiar.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: Asistencia a clase y cumplimiento de las tareas
encomendadas, tanto las que se entreguen por escrito, como las que se evallen
através de preguntas en clase. Al finalizar el curso, seran considerados regulares
aquellos que hayan cumplido con el 75% de las condiciones de regularidad.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO Y SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION:
Cada clase se desarrollara a partir del intercambio de ideas, facilitando por la
previa lectura del tema a desarrollar en la misma, de los fallos sefialados por la
docente o bien por la realizacion de trabajos practicos que los alumnos traen
resueltos o resuelven en clase formando grupos de trabajo. Esto permite, al
finalizar el curso, una evaluacion conceptual de cada alumno. Evaluacion final:
cuestionario sobre los contenidos de la materia, resolucion de casos practicos.
258 DERECHO ROMANO (Obligatorio)
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Di Pietro, Alfredo -H-
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, MIERCOLES de 8:30 a 11:30 hs.
OBJETIVOS: Los mismos consisten en lo siguiente: a) estudiar el origen de las
instituciones juridicas esencialmente las de derecho privado de modo dindmico
e interactivo; b) determinar su recepcion en nuestra legislacion mediante el
estudio y resolucion de casos; c) fijar la importancia del conocimiento de las
mismas para la formacion de juristas modernos; d) crear en este pautas de
investigaciones futuras.
CONTENIDOS: Estudio de las instituciones romano-privado (familia, persona,
guardaduria, sucesiones, negocio juridico, obligaciones, delitos, cosas,
patrimonio, propiedades) mediante el estudio de las fuentes y el procedimiento
civil romano.
PLAN Y MODALIDAD DE TRABAJO: El curso tiene como premisa cumplir con los
ordenamientos estipulados en el programa, siendo disefiado para ello mediante
clases estipuladas en cronograma previo impartidas por el responsable del curso
mediante exposiciones, induciendo a la actividad interactiva con el alumnado.
La materia es dividida en dos partes perfectamente diferenciadas, publica y
privada, que permite al alumno alcanza una mejor optimizacion de aprendizaje,
por un lado las fuentes y formas de gobierno que genera el derecho; y por la
otra, la vision pormenorizada de las instituciones en particular transmutadas
en derecho vigente. La actividad docente se ve complementada por resolucion
de casos extraidos de la jurisprudencia romana con comparacion con el derecho
argentino y trabajos de investigacion en las fuentes.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: Se respetan y mantienen, estrictamente, la
dispuesta por la Facultad a este respecto.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Se respetan y mantienen,
estrictamente, la dispuesta por la Facultad a este respecto.
917 EFECTOS JURIDICOS DE LAS UNIONES DE HECHO
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Ostrower. Mirta.
Periodo Lectivo: MARZO — ABRIL, MIERCOLES de 8:30 a 11:30 hs.
OBJETIVO Y CONTENIDO: Consultar en el Departamento
914 DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO -PLAN 1985-
(Obligatorio para las Orientaciones en Derecho Privado y
Derecho Empresarial)
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Laje, Rodrigo
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, SABADOS de 8:30 a 11:30 hs.
OBJETIVOS Y CONTENIDOS: Consultar en el Departamento
035 CONTRATOS DE DISTRIBUCION COMERCIAL
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Ferrer de Fernandez, Esther H. S.
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 10:00 a 11:30 hs.
OBJETIVOS: Parte General. 1.-desentrafiar la problematica planteada por el
derecho de la distribucién comercial. Parte especial. Desentrafiar la problematica
planteada por el contrato de franchising, distribucién, agencia y por el contrato
de suministro. Todas estas como modalidades comerciales con la finalidad de
que el alumno alcance las capacidades especiales para poder redactar los
instrumentos necesarios de acuerdo a los fines de cada una de estas figuras
juridicas, de relevante importancia econémica, caracterizadas por la ausencia
de regulacion legal de nuestro pais.
CONTENIDOS: parte general 1.- El derecho de la distribucién comercial. Parte
especial. 2.- Contrato de franchising. 3.- Contrato de distribucion. 4.- Contrato
de concesion. 5.- Contrato de agencia. 6.- Contrato de suministro.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: los conceptos tedricos seran brindados
por la docente mediante una breve exposicion al comienzo de cada clase. El
desarrollo se llevard a cabo mediante el estudio de casos practicos, con
utilizacion de la legislacion vigente. Las conclusiones surgiran del debate en
clase, con el apoyo de la jurisprudencia que en cada caso se indicara. Dicha

jurisprudencia sera abordada desde los tres dmbitos que hacen al andlisis de
los fallos judiciales; tales son: el marco factico, el marco Idgico y normativo y el
marco axioldgico. Ademas del analisis del derecho vivo, cuya importancia se
encuentra realzada por la atipicidad contractual. En razon de la mencionada
atipicidad también resulta importante una breve remision a las soluciones del
derecho comparado.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: se regira por el reglamento general de cursos.
Se requeriré el 80% de asistencia.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: se evaluaré a los alumnos en dos
examenes parciales, con recuperatorio. Para aquellos que no puedan
promocionar la materia prevé un final integrador. Los trabajos practicos se los
calificara a los efectos de la promocion del curso.

442 CONVIVENCIA DE PAREJA

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Biscaro, Beatriz

Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 10:00 a 11:30 hs.
OBJETIVOS: El objetivo del presente curso es brindar a los alumnos los elementos
profundizados en relacion a la problemética de la convivencia de parejas. De
alli plantearé como objetivos especiales: 1.- Analizar varios antecedentes
jurisprudenciales nacionales y extranjeros relevantes en materia convivencias
de pareja hetero y homosexuales. 2.- Actualizar el estudio profundizado sobre
las distintas cuestiones atinentes tema propuesto, a través de la seleccion pre-
via de algunos precedentes jurisprudenciales. 3.- Proporcionar a los alumnos
la posibilidad de integrar espacios de reflexion y discusion sobre los principales
conflictos que presenta la temética, estimulando la revision de conceptos y
tratamientos tradicionales. 4.- Colaborar en la formacion de recursos humanos
con espiritu critico y sensibilidad frente a determinados problemas juridicos
actuales que se suscitan en este &mbito de estudio mediante la utilizacion de
una herramienta de ensefianza habil para ello: el método de casos.
CONTENIDO: Convivencia de parejas. Concepto. Caracteres. Semejanzas y
diferencias de las uniones de hecho heterosexuales y homosexuales. El problema
de la regulacion o no de las uniones de hecho. Derecho alimentario. Derecho a
la vivienda. El bien de familia y las uniones de hecho. Contrato de locacion.
Uniones de hecho frente al derecho procesal. Proceso de desalojo. Las parejas
de hecho y la filiacion. Situacion legal de los hijos extramatrimoniales en los
supuestos de ruptura de union. Patria potestad y régimen de visitas. Influencia
de las uniones homosexuales sobre el ejercicio de la patria potestad y del
régimen de visitas sobre hijos legitimos. Adopcion. Emancipacion. Legitimacion
del concubinato para impugnar la paternidad del marido de la madre. Contrato
de donacion entre integrantes de la pareja. Disolucion de la unién de hecho y
problemas derivados de la liquidacion de los bienes de los convivientes. Derecho
Sucesorio. Proceso de liquidacion de bienes en las uniones de hecho.
Responsabilidad por dafios y perjuicios derivados del fallecimiento del
conviviente. Responsabilidad por dafios y perjuicios derivados de la ruptura de
las uniones de hecho. Dafio material y moral. Derecho a la salud y régimen de
obras sociales. Ley de transplantes de 6rganos. Autorizacion para la continuacion
de tratamientos médicos. Derecho a la seguridad social, derecho a pension.
PLAN Y MODALIDAD DE TRABAJO: Analisis de jurisprudencia actualizada sobre
el tema. Resolucion de casos practicos.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% de asistencia. Trabajos précticos que se
indicaran durante el curso. 75%.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Evaluacién final oral o escrita sobre
temas desarrollados en el curso.

607 DANOS EN EL DERECHO DE FAMILIA

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Biscaro, Beatriz

Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 10:00 a 11:30 hs.
OBJETIVOS: es brindar a los alumnos los elementos profundizados en la
interrelacion del derecho de dafios y el derecho de familias. Objetivos especiales:
a) impulsar el estudio y analisis de: 1- las normativas juridicas que regulan los
diferentes institutos que seran objeto de estudio; 2- la doctrina judicial,
estimulando el interés en la comprension de las distintas posiciones en las
sentencias judiciales en relacion con la normativa aplicada en cada caso. 3- la
doctrina autoral mediante la comparacion de las distintas teorias juridicas. 4-
las normas constitucionales que tengan incidencia en los temas objeto de
andlisis. 5- andlisis y desarrollo de las nuevas conflictivas juridicas que surjan
ala luz de las modificaciones legislativas.

CONTENIDOS: Responsabilidad por dafio y derecho de familia. Evolucion del
derecho de familia e influencia sobre el derecho de dafos. Diferentes teorias.
Extincién de la nocion de dafio resarcible y de los legitimados para demandar la
indemnizacion. Extension de la nocion de dafio resarcible y de los legitimados
para demandar la indemnizacion. Responsabilidad por dafios derivados del
divorcio. Introduccion. Fundamentos del deber de indemnizar los dafios y
perjuicios derivados del divorcio. Extensién del deber de reparacion.
Presupuestos de la obligacién de indemnizar. Dafio resarcible. Supuestos
jurisprudenciales. Responsabilidad por falta de reconocimiento de hijo.
Introduccion. Fundamentos de la obligacion de reparar el dafio extramatrimonial
producido por la falta de reconocimiento de hijo. Presupuestos de la
responsabilidad civil la responsabilidad de la madre por no iniciar las acciones
judiciales tendientes a la determinacion de la paternidad. La responsabilidad
por la falsedad del reconocimiento. Dafio moral y material. Responsabilidad por
la ruptura del concubinato, los esponsales y el noviazgo. Responsabilidad de
los padres por los dafios producidos por sus hijos. Dafio moral y material
derivados de la muerte del concubino. Dafios derivados del incumplimiento de
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los deberes de la patria potestad. Dafios derivados de la violencia familiar. Nuevos
dafios en el derecho de familia.

PLAN'Y MODALIDAD DE TRABAJO: andlisis de jurisprudencia actualizada sobre
el tema. Resolucion de casos practicos.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% de asistencia. Trabajos practicos que se
indicaran durante el curso (75%).

SISTEMAS DE EVALUACION Y PROMOCION: evaluacion final oral o escrita sobre
temas desarrollados en el curso.

190 DERECHO DE AUTORY DERECHOS CONEXOS.

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Di Lella, Mariana

Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 10:00 a 11:30 hs.
OBJETIVOS: Actualmente existe una coincidencia universal sobre la necesidad
de desarrollar el estudio de esta materia no solo por su jerarquia como derecho
humano, expresamente consagrado en el art 17 de la Const. Nacional y en el
art 27, 2) de la Declaracion Universal de Derechos Humanos (Paris 1948) sino
por su importancia en las transacciones contemporéneas, como se ha
evidenciado al relacionarse el derecho de autor y los derechos conexos con el
comercio internacional, al punto que, en 1986, durante la reunioén de anual de
las partes contratantes del GATT en la que se elabor6 la agenda de la Ronda
Uruguay, se planteo que no se podia concebir ni aceptar nuevas negociaciones
sin considerar los nuevos temas, entre los que se encontraba la propiedad
intelectual. Al momento hay plena coincidencia sobre la necesidad de ampliar
la difusion y profundizacion del derecho de autor y su insercion en la ensefianza
universitaria. Sobre ello estdn de acuerdo todas las universidades de los paises
industrializados, como la de los paises en desarrollo, tanto africanos como de
la region donde ha habido un crecimiento exponencial de cursos y céatedras
sobre la materia. Por ello el curso que nuevamente se propone ha tenido una
trascendente aptitud para llenar un vacio cada vez mas injustificado por su
contradiccion con laimportancia del desarrollo de esos derechos en la formacion
de la cultura nacional y en las balanzas de pagos.

CONTENIDOS: Bolilla I.- Introduccion. Bolilla II.- El objeto del derecho de autor.
Bolilla lll.- EI sujeto del derecho de autor. El autor y otros titulares. Bolilla IV.-
Contenido del derecho de autor. Bolilla V.- Los plazos de proteccion. Bolilla VI.-
Los contratos de explotacion de obras. Bolilla VIl.- Gestion Colectiva de los
derechos de los autores. Bolilla VIl .- Los derechos conexos y su gestion colectiva.
Bolilla IX.- Formalidades. Bolilla X.- Delitos y otros ilicitos. Bolilla XI.- La proteccion
internacional del derecho de autor y los derechos conexos.

PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Clases interactivas y de resolucion de
casos practicos, con amplia discusion de los termas, a fin de lograr un aprendizaje
significativo por parte de los alumnos.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: 80% de asistencia a clase.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Evaluacién de las intervenciones en
clase y de la resolucion de los casos practicos. Aprobacion con un minimo de
cuatro puntos de un examen final escrito.

903 DERECHO DEL CONSUMIDOR (Principal)

Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Weingarten, Celia

Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 10:00 a 11:30 hs.
OBJETIVOS: Estudio e investigacion tedrico practico sobre cuestiones de
derechos especificas y permitir asi a los alumnos un saber mas especializado.
Actualizacion de los conocimientos conforme a las nuevas doctrinas y tendencias
jurisprudenciales.

CONTENIDOS: Sociedad de consumo. La defensa del consumidor como parte
de los derechos fundamentales de la persona humana. Empresa: formas de
produccion de bienes y servicios, era post-industrial. La publicidad inductiva y
la oferta contractual. La informacion: caracteristicas y apreciaciones juridicas,
sociales y econémicas. Obligacion de seguridad: art. 5° ley 24.240 en productos
y servicios. Contratos conexados y grupos econémicos jurisprudencia art. 1113
CC, evolucion y ley 24999. Clausulas abusivas. Art. 1198 y 1071 Cédigo Civil,
evolucion y art. 37 Ley 24.240. la confianza y la marca en el sistema juridico y
como factor de contratacién. La confianza como factor objetivo de
responsabilidad. Casuistica y Jurisprudencia.

PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Se desarrollaran tres tipos de lineas de
trabajo: por un lado clases del profesor sobre temas puntuales y que requieren
andlisis en profundidad; una segunda linea de trabajo serd encomendar a los
alumnos la lectura de determinados temas, para su exposicion y debate en
clase y una tercera, sera la aplicacion 6 practica de los conocimientos.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 85% de asistencia.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Dos parciales y un trabajo de
investigacion.

232 DERECHO ROMANO (Obligatorio)

Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Raymundo, Néstor

Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 10:00 a 11:30 hs.
OBJETIVOS: Los mismos consisten en lo siguiente: a) estudiar el origen de las
instituciones juridicas esencialmente las de derecho privado de modo dindmico
e interactivo; b) determinar su recepcion en nuestra legislacion mediante el
estudio y resolucion de casos; c) fijar la importancia del conocimiento de las
mismas para la formacion de juristas modernos; d) crear en este pautas de
investigaciones futuras.

CONTENIDOS: Estudio de las instituciones romano-privado (familia, persona,
guardaduria, sucesiones, negocio juridico, obligaciones, delitos, cosas,
patrimonio, propiedades) mediante el estudio de las fuentes y el procedimiento
civil romano.

PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Respetando el programa establecido se
dicta la materia de manera tedrica, con una permanente participacion en clase,
indicandoles los libros de consulta, y sugiriendo puedan brevar en el Corpus
luris Civile.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: Las clases son dictadas de acuerdo al
cronograma fijado por la Facultad de manera regular.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: Todas las clases tomamos lista para incentivar
ala concurrencia de las mismas.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Se efectiia a través de parciales,
donde el alumno en caso de ausencia o reprobado, podra tener una nueva
oportunidad para recuperarlo.
252 DERECHO ROMANO (Obligatorio)
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Mora, Patricia
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 10:00 a 11:30 hs.
OBJETIVOS: Conocer la historia de las instituciones politicas y juridicas romana,
ya que esto permite comprender el fundamento politico-social del origen y
desarrollo de cada institucion. Valorar la incidencia del derecho romano en
ejercicio, mediante el estudio de las acciones. Otorgar herramientas para la
formacion juridica y el andlisis de los casos que se presentan al jurista utilizando
para ello el conocimiento de la formacién y desarrollo de la iurisprudentia romana.
Entender al Derecho Romano como fuente principal de nuestro Codigo Civil y
como tal imprescindible para el conocimiento de las instituciones de derecho
civil argentino, asi como para su analisis y estudio de su evolucion.
CONTENIDOS: I- Historia de la constitucién de Roma y de sus instituciones de
derecho publico. 1) Roma en la historia de la humanidad. 2) Origenes de la
Civitas Romanas. 3) La monarquia. 4) La Republica. 5) El principado. 6) El
dominado. II- Origen y fuente del derecho romano. 1) El derecho romano. 2)
Fuentes del derecho romano. 3) Conceptos fundamentales del derecho romano.
4) Derecho arcaico. 5) derecho preclasico. 6) Derecho Clésico. 7) Derecho
postclasico. 8) Defensa procesal de los derechos. llI- Instituciones del Derecho
Romano. 1) sujeto de derecho (los status: libertatis- civitatis- familiae). 2)
Sucesiones. 3) El negocio juridico. 4) Obligaciones (Fuentes de las obligaciones:
contratos- delitos- cuasicontratos- cuasidelitos). 5) Cosas. 6) Derechos reales.
7) Derecho penal. IV) Derecho Romano actual. 1) El derecho publico romano
luego de la caida del Imperio Romano. 2) El derecho privado romano luego de la
caida del Imperio Romano. 3) El Derecho Romano latinoamericano en los albores
del tercer milenio.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Clases con exposicion oral dictadas por el
profesor a cargo del curso. Investigacion de algun instituto de derecho civil a
través del Corpus luris Civile. Blisqueda de material en la pagina web de la
categra: www.edictum.com.ar
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% de asistencia.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Dos parciales promocionables y
recuperatorio y final.
450 INTERMEDIACION EN LOS NEGOCIOS INMOBILIARIOS
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Gurfinkel de Wendy, Lilidn
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 10:00 a 11:30 hs.
OBJETIVOS Y CONTENIDOS: Consultar en el Departamento.
443 LA RESPONSABILIDAD DEL CONSORCIO DE PROPIETARIOS
EN LA PROPIEDAD HORIZONTAL
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Gurfinkel de Wendy, Lilidn
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 10:00 a 11:30 hs.
OBJETIVOS: En la ultima década el derecho de dafios ha ido ganando
protagonismo en la doctrina y la jurisprudencia nacional, sin embargo, es poco
lo que se ha analizado en forma especifica respecto de la responsabilidad con-
tractual y extracontractual del consorcio de propietarios en la propiedad hori-
zontal. Por ello, para el siguiente afio lectivo proponemos profundizar el
conocimiento de los aspectos juridicos concernientes al régimen de la propiedad
horizontal en cuanto se relaciona con la personalidad del consorcio y la
responsabilidad que éste asume por los dafios causados en su accionar, no
sdlo respecto de los copropietarios sino especialmente con relacion a terceros.
Nuestra intencion al encarar esta tematica es compatibilizar la normativa de la
propiedad horizontal con la del derecho de dafios teniendo en cuenta la espe-
cial naturaleza de las cosas que deben ser mantenidas por el consorcio,
conservando la metodologia del andlisis de casos que en cursos anteriores
permitid obtener resultados muy satisfactorios.
CONTENIDOS: la propiedad horizontal: naturaleza juridica. Ley 13.512. Consorcio:
naturaleza juridica. Administrador: naturaleza de la representacion.
Responsabilidad contractual del consorcio. Extension del resarcimiento.
Responsabilidad extracontractual. Dafios causados por cosas comunes. Dafios
a locatarios. Insolvencia del consorcio. Responsabilidad por incumplimiento de
deberes tributarios. Responsabilidad del administrador.
PRERREQUISITOS EXIGIDOS: haber completado el CPC
PLAN'Y MODALIDAD DE TRABAJO: se utiliza fundamentalmente el método de
casos, analizando la doctrina a partir de casos de jurisprudencia seleccionados
para cada una de las unidades del programa.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% de asistencia.
SISTEMAS DE EVALUACION Y PROMOCION: evaluacion permanente mediante
la participacion en clase, lectura y comentario de fallos, y evaluacion final oral.
043 OPERACIONES BANCARIAS Y FINANCIERAS
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Ferrer de Fernandez, Esther H. S.
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 10:00 a 11:30 hs.
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OBJETIVOS. Parte general. Desentrafiar la problematica planteada por los
contratos bancarios y por las operaciones de crédito. Establecer los distintos
tipos de operaciones de crédito realizadas por las entidades financieras. Analizar
el criterio de proteccion al consumidor bancario. Parte especial. Abordar los
distintos contratos bancarios y las operaciones tanto pasivas como activas. El
curso pretende proveer al alumno de las herramientas necesarias para que
pueda insertarse profesionalmente en el mercado financiero, especialmente
bancario, y resolver con idoneidad los requerimientos juridicos que realizan
cada vez con mayor frecuencia los usuarios del sistema.

CONTENIDOS: Parte general: 1- Operaciones de crédito bancario. Entidades

bancarias. 2- Distintos tipos de operaciones realizadas por entidades financieras.

3- El cliente bancario y la proteccion al consumidor bancario. 4- El secreto

bancario. Parte especial: 1- Contrato de depdsito bancario de dinero. 2- Contrato

de cuenta corriente bancario. 3- Contrato de depdsito en caja de ahorro y contrato
de deposito a plazo fijo. 4- Contrato de apertura de crédito. 5- Contrato de
descuento y redescuento. 6- Contratos bancarios de cajas de seguridad.

PLANY MODALIDADES DE TRABAJO: lo conceptos tedricos seran brindados por

el docente mediante una breve exposicion al comienzo de cada clase. El

desarrollo se llevaré a cabo a partir del estudio de casos practicos, con aplicacion
de la legislacion vigente. Las conclusiones surgiran del debate en clase, con el
apoyo de la jurisprudencia que en cada caso se indicara. Dicha jurisprudencia
sera abordada desde los tres dambitos que hacen al andlisis de los fallos judiciales;
tales son: el marco féctico, el marco ldgico y normativo y el marco axioldgico.

Los alumnos confeccionaran ademas trabajos practicos con investigacion

puntual de campo del mercado financiero nacional.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: Se regira por el Reglamento General de Cursos.

Se requerir el 80% de asistencia.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Se evaluara a los alumnos en dos

examenes parciales, con recuperatorio. Para aquellos que no puedan

promocionar la materia se prevé un examen final integrador. Los trabajos
practicos se los calificara a los efectos de la promocion del curso.

288 REGIMEN PATRIMONIAL DEL MATRIMONIO (Obligatorio)

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Solari, Nestor

Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 10:00 a 11:30 hs.

OBJETIVOS: estudio pormenorizado del régimen patrimonial del matrimonio a

través del andlisis de casos y el desarrollo de los puntos contenidos.

CONTENIDOS: Regimenes patrimoniales. Antecedentes histéricos y desarrollo

comparado. caracter imperativo o convencional. Contratos entre esposos.

Calificacion de los bienes. Prueba. Administracion. El asentimiento conyugal.

Pasivo. Responsabilidad por deudas. Disolucidn. Causales. Liquidacion.

Procedimiento. Medidas precautorias. Convenios. Efectos de la separacion de

hecho. Propuesta de reforma del régimen.

PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Las clases se desarrollaran por medio de

exposicion del docente, buscando la participacion activa del alumno sobre los

temas programados y cada una de las clases.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: Se exige el 80% de asistencia a las clases.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Se daran trabajos practicos al alumno

sobre cuestiones jurisprudenciales y se tomaran dos exdmenes parciales escritos

durante el curso, articulando los contenidos desarrollados. EI alumno que no
promocione dara examen final.

928 REGIMEN PATRIMONIAL DEL MATRIMONIO (Obligatorio)

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Solari, Nestor

Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 10:00 a 11:30 hs.

OBJETIVOS: estudio pormenorizado del régimen patrimonial del matrimonio a

través del andlisis de casos y el desarrollo de los puntos contenidos.

CONTENIDOS: Regimenes patrimoniales. Antecedentes histéricos y desarrollo

comparado. caracter imperativo o convencional. Contratos entre esposos.

Calificacion de los bienes. Prueba. Administracion. El asentimiento conyugal.

Pasivo. Responsabilidad por deudas. Disolucion. Causales. Liquidacion.

Procedimiento. Medidas precautorias. Convenios. Efectos de la separacion de

hecho. Propuesta de reforma del régimen.

PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Las clases se desarrollaran por medio de

exposicion del docente, buscando la participacion activa del alumno sobre los

temas programados y cada una de las clases.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: Se exige el 80% de asistencia a las clases.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Se daran trabajos practicos al alumno

sobre cuestiones jurisprudenciales y se tomaran dos examenes parciales escritos

durante el curso, articulando los contenidos desarrollados. EI alumno que no
promocione dard examen final.

234 DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO -Plan 1985-
(Obligatorio para las Orientaciones en Derecho Privado y
Derecho Empresarial)

Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Vicario, Roberto

Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, MARTES Y VIERNES de 10:00 a 11:30 hs.

OBJETIVOS: El curso tiene como objetivos: adquirir los instrumentos conceptuales

bésicos que utiliza el derecho internacional privado para la solucion de los

casos internacionales. Ejercitar el andlisis y solucion de las tres cuestiones
bésicas del derecho internacional privado: jurisdiccion internacional, ley aplicable

y reconocimiento de sentencias extranjeras. Distinguir y utilizar los distintos

métodos y normas de la materia: conflictual, material y de policia. Encuadrar la

solucion de los casos en las fuentes normativas correspondientes, respetando
la supremacia de los tratados internacionales. Ejercitar la correcta aplicacion

de las fuentes desde sus ambitos material, espacial y temporal. Conocer y
utilizar la normativa existente con especial atencion a la regulacion del Mercosur.
CONTENIDOS: Parte general del derecho internacional privado: 1.- Concepto
del derecho internacional privado. Contenido. 2.- Normas de derecho
internacional privado: norma indirecta, norma material y norma de policia. 3.-
Métodos. 4.- Fuentes. Ambito material, espacial y temporal de aplicacion. 5.-
Fuentes derivadas de los procesos de integracion. Mercosur. 6.- Jurisdiccion
internacional. Los problemas de la parte general. 7.- Aplicacion, prueba e
informacion del derecho extranjero. 8.- Calificaciones. 9.- Cuestion previa. 10.-
Reenvio. 11.- Fraude a la ley. 12.- Orden publico internacional. 13.- Adaptacion.
14.- Convencion interamericana sobre normas generales de derecho
internacional privado (CIDIP Il). Derecho procesal internacional. 15.- Documentos
extranjeros. 16.- Reconocimiento y ejecucion de sentencias extranjeras. 17.-
Exhortos internacionales. 18.- Medidas cautelares en el extranjero. 19.- Arraigo.
20.- Poderes otorgados en el extranjero. 21.- Inmunidad de jurisdiccion de los
Estados y diplomaticos extranjeros. 22.- Arbitraje comercial internacional.
Derechos civil internacional. 23.- Personas fisicas. Capacidad. 24.- Personas
juridicas, existencia y capacidad. 25.- Proteccion de menores y otros incapaces.
26.- Matrimonio internacional. 27.- Forma de los actos juridicos. 28.- Contratos
internacionales en general. 29.- Responsabilidad extracontractual. 30.- Derechos
reales. 31.- Derechos intelectuales. 32.- Sucesiones internacionales. Derecho
comercial internacional. 33.- Sociedades comerciales extranjeras. 34.- Compra
- venta comercial de mercaderias. 35.- Contratos bancarios: crédito
documentario. 36.- Contratos comerciales en particular: agencia, concesion,
representacion comercial. 37.- Transferencia de tecnologia. 38.- Transporte
internacional: terrestre, maritimo, aéreo y multimodal. 39.- Seguro internacional.
40.- Titulos de crédito: letra de cambio, pagaré y cheques internacionales. 41.-
Derechos intelectuales: marcas, patentes, modelos o disefios industriales.
Transferencia de tecnologia. 42.- Concursos y quiebras internacionales.

PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Resolucion de casos, andlisis de
documentos reales, andlisis de fallos. Trabajo grupal permanente en clase.
Lectura individual de bibliografia actualizada, especialmente seleccionada.
Utilizacion de guias normativas, bibliograficas y jurisprudenciales.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75 % de asistencia.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Tres parciales escritos predo-
minantemente practicos, con aplicacién de conocimientos tecricos, consistentes
en la resolucion de casos y contestacion de preguntas tedricas. Evaluacion
permanente a través del trabajo individual durante el curso.

027 DERECHO DE DANOS (Principal)

Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Ghersi, Carlos

Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, MARTES Y VIERNES de 10:00 a 11:30 hs.
OBJETIVOS: El objetivo primordial es, en definitiva alcanzar con el dictado del
curso una mayor comprension de los temas que €él trata mediante una eficiente
labor docente y su necesario correlato: comprension y asimilacion por el
estudiante. Es cuestion fundamental la necesidad pedagdgica de facilitar al
estudiante una vision integral de los asuntos a plantearse en el curso a fin de
receptar los aspectos doctrinarios y jurisprudenciales que perfilan y definan
cada una de las figuras objeto de andlisis.

CONTENIDOS: Evolucién histérica de la Responsabilidad Civil al Derecho de
Dafios. Orbitas contractual y extracontractual. Presupuestos del responder.
Antijuridicidad. Prevencion del dafio. Mora. Factores de atribucion subjetivos
y objetivos. Dafio: concepto, especie. Dafio moral. Relacion de causalidad.
Ejercicio de las acciones indemnizatorias. Reparacion del dafio. Extension de
resarcimientos. Hechos ilicitos: delitos y cuasidelitos.

214 DERECHO ROMANO (Obligatorio)

Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Lococo, Julio

Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, MARTES Y VIERNES de 10:00 a 11:30 hs.
OBJETIVOS: Conocer la historia de las instituciones politicas y juridicas romana,
ya que esto permite comprender el fundamento social del origen y desarrollo
de cada institucion. Valorar la incidencia del derecho romano en ejercicio,
mediante el estudio de las acciones. Conocer el desarrollo de la lurisprudentia
romana que contribuye a la formacion del criterio juridico y al analisis l6gico
para la resolucion de casos practicos que se les presenta al jurista. Brindar una
vision total de un sistema juridico completo, que es basico para la correccion y
comprension de distintas asignaturas. Valorar el derecho romano por ser la
principal fuente de nuestro Cédigo Civil, es la base y el complemento que requiere
el conocimiento de las instituciones de derecho civil argentino. Para poderlas
comprender y relacionar desde su origen hasta su ulterior desarrollo.
CONTENIDOS: I- Historia de la constitucién de Roma y de sus instituciones de
derecho publico. 1) Roma en la historia de la humanidad. 2) Origenes de la
Civitas Romanas. 3) La monarquia. 4) La Republica. 5) El principado. 6) El
dominado. Il- Origen y fuente del derecho romano. 1) El derecho romano. 2)
Fuentes del derecho romano. 3) Conceptos fundamentales del derecho romano.
4) Derecho arcaico. 5) derecho preclasico. 6) Derecho Clasico. 7) Derecho
postclasico. 8) Defensa procesal de los derechos. llI- Instituciones del Derecho
Romano. 1) sujeto de derecho (los status: libertatis- civitatis- familiae). 2)
Sucesiones. 3) El negocio juridico. 4) Obligaciones (Fuentes de las obligaciones:
contratos- delitos- cuasicontratos- cuasidelitos). 5) Cosas. 6) Derechos reales.
7) Derecho penal. IV) Derecho Romano actual. 1) El derecho publico romano
luego de la caida del Imperio Romano. 2) El derecho privado romano luego de la
caida del Imperio Romano. 3) El Derecho Romano latinoamericano en los albores
del tercer milenio.
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PLANY MODALIDADES DE TRABAJO: Clases con exposicion oral dictadas por el
profesor a cargo del curso. Biisqueda de material en la pagina web de la catedra:
www.edictum.com.ar
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% de asistencia.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Dos parciales promocionables y
recuperatorio y final oral.
133 RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y
EXTRACONTRACTUAL (Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Acevedo, Mariano
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MARTES Y VIERNES de 10:00 a 11:30 hs.
CONTENIDOS: I.- Concepcidn actual del derecho de dafios. II.- Presupuestos.
Legitimacion procesal. lll.- Responsabilidades especiales: a) riesgos del trabajo;
b) accidentes de transito; c) profesional; d) el dafio ecoldgico; €) del Estado; f)
consumidores.
219 RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y
EXTRACONTRACTUAL (Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Acevedo, Mariano
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, MARTES Y VIERNES de 10:00 a 11:30 hs.
CONTENIDOS: I.- Concepcion actual del derecho de dafios. II.- Presupuestos.
Legitimacion procesal. lll.- Responsabilidades especiales: a) riesgos del trabajo;
b) accidentes de transito; c) profesional; d) el dafio ecoldgico; €) del Estado; f)
consumidores.
873 COMPRAVENTA INMOBILIARIA, FIDEICOMISO Y LEASING
INMOBILIARIO
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Caldani, José Luis
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, MIERCOLES de 10:00 a 13:00 hs.
OBJETIVOS: el objetivo es el andlisis y conocimiento de la actividad econémica de
fundamental importancia partir de la sancion de la Ley 24.441 para estimular la
construccion de viviendas y promover el ahorro y la inversién en nuestro pais.
Para lograrlo es fundamental el andlisis de la estructura legal de compraventa
inmobiliaria, del fideicomiso y del contrato de leasing figuras contractuales cuyo
conocimiento es necesario en cualquier proyecto que tenga esa finalidad.
CONTENIDOS: 1.1. Compraventa: conceptos generales. Elementos. Obligaciones
del vendedor y comprador. Modalidades de la venta de inmuebles. Boleto de
compraventa. Concepto y naturaleza juridica. Efectos. 1.2. Fideicomiso: evolucion
histérica del fideicomiso. Regulacion del fideicomiso en el Derecho Argentino.
Objetivos y ventajas del fideicomiso. Concepto. Sujetos, Objeto. Forma del
contrato. Extincion del contrato. Clases de fideicomiso. Fideicomiso de garantia.
Fideicomiso de administracion. Fideicomiso inmobiliario. Fideicomiso traslativo
de propiedad. Fideicomiso testamentario. Fideicomiso financiero inmobiliario.
Fideicomiso financiero. Andlisis de la Ley 24.441. 1.3. Contrato de leasing:
concepto. Objeto. Forma. Clases de Leasing. Leasing inmobiliario.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: las clases seran expositivas para la
presentacion del tema y practicas. Las clases practicas seran de andlisis de
textos y de resolucion de casos.
En la faz practica se estimulara la busqueda de soluciones con referencia al
régimen legal y a la critica desde el punto de vista de los valores y la seguridad.
CONDICIONES DE REGULARIDAD Y SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: la
promocion la obtendra quien cumpla con una asistencia obligatoria del 75 %
de la carga horaria. Los asistentes seran evaluados de acuerdo a los resultados
de los trabajos de investigacion y trabajos practicos efectuados y que en las
evaluaciones parciales logre una nota de 7 puntos. Quienes no obtengan esa
calificacion deberan rendir un examen final sobre el contenido desarrollado.
138 JUICIO DE USUCAPION
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Moreno, Maria Teresa
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, MIERCOLES de 10:00 a 13:00BJETIVOS:
profundizar los conocimientos del régimen de prescripcion adquisitiva, en forma
tedrica y practica. Andlisis y comentario de jurisprudencia. Resolucion de casos.
Estimular la participacion y creatividad del alumno, que es el principal
protagonista, generando transferencia de aprendizaje, andlisis, discusion y
comprension del problema. Bisqueda de informacion pertinente, disparados
de inquietudes para lograr habilidades intelectuales y participacion activa y
efectiva del alumno.
CONTENIDOS: 1- La prescripcion en general. 2- La prescripcion adquisitiva o
usucapion. 3- La usucapion inmobiliaria. 4- Usucapion breve. 5- Usucapion
larga. El juicio de usucapion. 6- Ley 24.374. 7- Usucapion de muebles. 8-
Usucapion de sepulcros.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Exposicion, juegos grupales, multiple
choice, brain storning, bisqueda y andlisis de jurisprudencia, casos por re-
solver. Participacion activa de los alumnos. Trabajos de investigacion.
REQUISITOS EXIGIDOS: Materias: Elementos de Derechos Reales y Derecho
Procesal Civil aprobadas.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% de asistencia.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Evaluacion cuantitativa y cualitativa
en el proceso y en los resultados, midiendo la eficacia, efectividad y eficiencia.
Trabajo de investigacion y coloquio.
033 LA DISCRIMINACION COMO HECHO ILICITO CIVIL
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Lubertino, Maria José
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, MIERCOLES de 10:00 a 13:00 hs.
OBJETIVOS: 1.- que los alumnos amplien su campo tedrico y practico en relacion
al estudio de casos y situaciones en los &mbitos en los que se generan conductas
discriminatorias y los distintos grupos de personas vulnerados. II.- Que los

alumnos logren un pensamiento del fendmenos de la discriminacion desde la
perspectiva de los derechos humanos, pero al mismo destacando su
independencia, sus particularidades y especialmente su interrelacion con
distintos aspectos del Derecho Privado. lll.- Que los alumnos profundicen el
estudio del principio de “No Discriminacion” como una pieza esencial para el
desarrollo tanto de la experiencia como estudiantes, como de la carrera
profesional de todos los abogados y al mismo tiempo, como herramienta vital
para la vida social de todas las personas en sus diferentes campos de actuacion.
IV.- Que los alumnos pueden poner de manifiesto la relevancia de la temética
con le fin de lograr la integracion y aplicacion de los conocimientos de la misma
en las manifestaciones de la practica juridica cotidiana. V.- Que los alumnos
prioricen las experiencias vivenciales por sobre la transmision de “informacion
bancaria de datos.

CONTENIDOS: el presente curso tiene como fin profundizar el estudio de los
ambitos en los que se generan situacion de discriminacion y los distintos grupos
de personas vulnerados por este motivo, desde una perspectiva de los derechos
humanos, con miras a la utilizacion del conocimiento obtenido como herramienta
en el marco de los procesos civiles que puedan iniciarse por la comision de un
hecho ilicito civil generado por una conducta discriminatoria.

PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: En cuanto a la metodologia en el dictado
de clases, se promueve la participacion activa de los/as alumnos a través de la
asignacion de materiales de lectura previamente a cada una de las clases, las
cuales estan programadas con anticipacion de acuerdo a un cronograma. Con
esto se intenta generar un dialogo tanto entre la docente y los/as alumnos/as
como ellos/as entre si y asi abrir el debate sobre temas que se estudian du-
rante el curso.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: asistencia a un minimo del 75% de las clases
y promoci6n de las instancias de examen.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: En relacion con los métodos de
evaluacion, se aplica las modalidades del parcial domiciliario y la exposicion
oral. El criterio general de evaluacién comprende los siguientes niveles:
comprension, analisis, sintesis y aplicacion de contenidos pragmaticos. Como
primera instancia de examen, se utiliza el parcial domiciliario (individual o grupal)
con una consigan elaborada por la catedra con el objeto de lograr la aproximacion
de los/as alumnos/as tanto a la metodologia de examen como al contenido de
la materia. El segundo parcial domiciliario ésta pensado como una investigacion
en la que cada alumno/a (en forma individual) pueda elegir uno de los temas
del programa de ensefianza de la materia y profundizar en su andlisis, para
luego realizar una defensa oral de su trabajo, la cual constituye la ultima instancia
de evaluacion del curso. Se trata de promover el interés de los/as alumnos/as
con el fin de que las instancias de evaluacion no sean una mera cuantificacion
de la acumulacion de “informacion bancaria” receptada, sino que se pueda
lograr afianzar el conocimiento de la materia.

705 REGIMEN PATRIMONIAL DEL MATRIMONIO (Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Rabinovich, Silvia

Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, MIERCOLES de 10:00 a 13:00 hs.

OBJETIVOS: Conocimiento de la legislacion vigente, proyectos de reforma y
jurisprudencia plenaria en materia de régimen de bienes.

CONTENIDOS: 1.- Regimenes patrimoniales. Antecedentes histéricos y derecho
comparado. Regimenes tipos (absorcion, unidad de bienes, union de bienes,
comunidad, separacion de bienes y participacion) e instituciones especiales (dote
y bienes reservados). Naturaleza del régimen argentino: codigo civil, ley 11.357 y
ley 17.711. 2.- Convenciones matrimoniales. Concepto, objeto. Oportunidad.
Capacidad. Forma. Caracteres. Donaciones nupciales: normas que la rigen y
caracteres. Promesa o constitucion de dote. 3.- Contratos entre esposos. Contratos
prohibidos y permitidos. Contrato de sociedad: doctrina y jurisprudencia. Ley
19.550. 4.- Sociedad conyugal. Esencia juridica: distintas teorias. Tesis que
admiten su personalidad y tesis que la niegan. 5.- Principio de la sociedad
conyugal. Activo: bienes propios y gananciales. Prueba del caracter de los bienes.
6.- Gestion de los bienes de la sociedad conyugal. Régimen del codigo civil:
administracion por el marido, por la mujer y por un tercero. Régimen de la ley
11.357: administracion y disposicion de cada categoria de bienes, derecho
excepcional de disposicion de la mujer. Régimen de la ley 17.711: bienes propios,
bienes gananciales adquiridos por uno de los conyuges, bienes gananciales
adquiridos conjuntamente con ellos, bienes gananciales de origen dudoso,
mandato de administracion entre conyuges. 7.- Pasivo de la sociedad conyugal.
Cargas: art. 1275 del cddigo civil: responsabilidad de uno de los conyuges por
las obligaciones contraidas por el otro: ley 11.357, jurisprudencia. 8.- Disolucion
de la sociedad conyugal. Clasificacion de las causas. Causas que importan
extincion del régimen matrimonial y causas de separacion de bienes.Accion de
separacion de bienes: medidas precautorias. Garantias legales para el cényuges
no administrador. Accién de fraude. 9.- Indivision pos comunitaria. Concepto y
esencia juridica: tesis que la admiten y que la niegan. Caracteres. Contenido.
Administracion. 10.- Liquidacion de la sociedad conyugal: principales casos y
su valuacion. Restitucion de bienes propios. Liquidacion de sociedades
conyugales sucesivas. Caso de bigamia. 11.- Particion de la sociedad conyugal.
Normas aplicables. Casos de indivision forzosa. Convenios de participacion
previos a la disolucion. 12.- Régimen de separacion de bienes. Normas
aplicables. Cesacion de la separacion de bienes.

PLANY MODALIDADES DE TRAAJO: Clases tedricos y practicas con resolucion de casos.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75 % de asistencia.

SISTEMA DE EVALUCION Y PROMOCION: Dos examenes parciales, y examen
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final para quienes no obtuvieran seis puntos en cada uno de los parciales.
807 REGIMEN HIPOTECARIO
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Farina, Miriam Adriana
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MIERCOLES de 10:00 a 13:00 hs.
OBJETIVOS Y CONTENIDOS: Consultar en el Departamento.
825 DERECHO ROMANO (Obligatorio)
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Mateos, Maria Isabel
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, SABADOS de 10:00 a 13:00 hs.
OBJETIVOS: Los mismos consisten en lo siguiente: a) estudiar el origen de las
instituciones juridicas esencialmente las de derecho privado de modo dindmico
e interactivo; b) determinar su recepcion en nuestra legislacion mediante el
estudio y resolucion de casos; c) fijar la importancia del conocimiento de las
mismas para la formacion de juristas modernos; d) crear en este pautas de
investigaciones futuras.
CONTENIDOS: Estudio de las instituciones romano-privado (familia, persona,
guardaduria, sucesiones, negocio juridico, obligaciones, delitos, cosas,
patrimonio, propiedades) mediante el estudio de las fuentes y el procedimiento
civil romano.
PLAN Y MODALIDAD DE TRABAJO: El curso tiene como premisa cumplir con los
ordenamientos estipulados en el programa, siendo disefiado para ello mediante
clases estipuladas en cronograma previo impartidas por el responsable del curso
mediante exposiciones, induciendo a la actividad interactiva con el alumnado.
La materia es dividida en dos partes perfectamente diferenciadas, pablica y
privada, que permite al alumno alcanza una mejor optimizacion de aprendizaje,
por un lado las fuentes y formas de gobierno que genera el derecho; y por la
otra, la vision pormenorizada de las instituciones en particular transmutadas
en derecho vigente. La actividad docente se ve complementada por resolucion
de casos extraidos de la jurisprudencia romana con comparacion con el derecho
argentino y trabajos de investigacion en las fuentes.
CONDICION DE REGULARIZACON: Se respetan y mantienen, estrictamente, las
dispuesta por la Facultad a este respecto.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Se respetan y mantienen,
estrictamente, las dispuesta por la Facultad a este respecto.
224 DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO -Plan 1985-
(Obligatorio para las Orientaciones en Derecho
Privado y Derecho Empresarial)
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Basz, Victoria
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 11:30 a 13:00 hs.
OBJETIVOS: 1. Replantear criticamente tendencias metodoldgicas en el Derecho
Internacional Privado comparado (puntos | y Il), lo que llevara a: a) Una mejor
comprension de las problematicas actuales en el ambito predominantemente
civil de la actividad internacional. Los intereses en juego y sus valoraciones. b)
Una apertura a la posibilidad de investigar los principios implicados en las normas
y en los precedentes y la consiguiente capacidad critica.
CONTENIDOS: 1. Desarrollo histérico del concepto del derecho internacional
privado actual. Comparacion de tendencias conceptuales en los diversos
sistemas del derecho internacional privado. Jurisdiccion internacional. Normas
de conflicto. Normas materiales Normas de policia. Cooperacion judicial
internacional. Reconocimiento y ejecucion de sentencias extranjeras. 2. Concepto
y sistema del derecho internacional privado. 3. Personas humanas. Personas
juridicas. 4. Matrimonio. Forma, validez intrinseca. Efectos. Disolucion.
Reconocimiento de sentencias extranjeras. 5. Filiacion. Adopcién. Patria potestad.
Tutela y curatela. Rapto internacional de nifios. 6. Cosas. Trusts. 7. Responsa-
bilidad extracontractual. Modernas probleméticas y tendencias internacionales.
8. Herencia. Viejos y nuevos enfoques sobre la herencia multinacional. La
jurisprudencia y la doctrina. La reforma. La convencién de La Haya.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% asistencia.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Evaluacion permanente, trabajos
grupales, fichas de jurisprudencia y redaccion de pequefias monografias.
265 LA AUTONOMIA DE LA VOLUNTAD EN EL DERECHO
SUCESORIO
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Yarke, Maria del Carmen
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 11:30 a 13:00 hs.
OBJETIVOS: Conciliar lo tedrico y préctico. Analizar la sucesion testamentaria y
el derecho del testador a su libertad de expresion, con un contenido amplio de
alternativas y sus diferencias con la sucesion “ab-intestato”.
CONTENIDOS: 1.- Testamentos. 2.- Disposiciones testamentarias. 3.- Legados.
4.- Ineficacia de las disposiciones testamentarias. 5.- Albaceas. 6.- Sucesion
testamentaria: sus pasos. 6.- Fideicomiso testamentario.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Desarrollar la creatividad y ejercitarse en
el asesoramiento profesional a través del andlisis de casos. Equipos de trabajo
distribuidos en clase.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 70% de asistencia.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Ejercicios practicos a resolver du-
rante el curso. Un coloquio final sobre los temas tedricos.
470 LA AUTONOMIA DE LA VOLUNTAD EN EL DERECHO
SUCESORIO
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Yarke, Maria del Carmen
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 11:30 a 13:00 hs.
OBJETIVOS: Intentar un acercamiento tedrico practico del alumno en el campo
de la autonomia de la voluntad en el derecho sucesorio. Interpretacion de la
voluntad del consorte.

CONTENIDOS: Fideicomiso testamentario. Testamentos. Legados. Proceso
testamentario. Accion de nulidad del testamento.
PRERREQUISITOS EXIGIDOS: Derecho de Familia y Sucesiones.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Trabajos grupales sobre el tema.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 70% de asistencia
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Carpeta de trabajo y una evaluacion
final oral.
045 TEORIA GENERAL DE LA CAPACIDAD
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Quirno, Diego
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 11:30 a 13:00 hs.
OBJETIVOS: Hacer una revision integral de los temas vinculados con la capacidad
para celebrar actos juridicos, profundizando sus aspectos més relevantes en el
aspecto tedrico y examinando casos practicos y antecedentes de jurisprudencia.
Se privilegia la activa participacion de los alumnos.
CONTENIDOS: Introduccién. Asignacion de fallos.- Atributos de las personas:
Nombre. Capacidad. Estado civil. Domicilio. Patrimonio.- Capacidad de derecho:
incapacidades para contratar. Otras restricciones a la capacidad de derecho.-
Discernimiento y capacidad de hecho: Actos voluntarios. Actos ilicitos. Actos
juridicos.- Incapaces de hecho: Personas por nacer. Menores impuberes.
Menores adultos.- Incapaces de hecho (contin.): Dementes declarados.
Sordomudos que no saben darse a entender por escrito.- El juicio de insania:
Normas del Cddigo Civil y normas procesales.- Régimen de los actos juridicos
celebrados por el demente declarado y el demente no declarado.- Proteccion
legal de los incapaces: Régimen de representacion y asistencia. Internacion de
personas.- Régimen de los capaces relativos de hecho: Inhabilitados del art.
152 bis del Codigo Civil.- Capaces relativos (contin.): Menores emancipados.
Penados por més de tres afios.- Antiguas incapacidades de hecho: Ausentes.
Mujer casada. Evolucion del régimen legal.- Las reformas proyectadas:
Novedades del proyecto de reforma del Codigo Civil en materia de capacidad.
PLAN'Y MODALIDAD DE TRABAJO:
CONDICIONES DE REGULARIDAD: El régimen de asistencia es obligatorio y se
exige una concurrencia minima del setenta y cinco por ciento de las clases
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: la evaluacion final se hace a través
de un examen escrito, con posibilidad de rendir recuperatorio, aunque para la
calificacion se evaltia también el rendimiento y la participacion del alumno
durante el curso. .
23 TEORIA GENERAL DE LOS HECHOS Y ACTOS JURIDICOS
(Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Quirno, Diego
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 11:30 a 13:00 hs.
OBJETIVOS: hacer una revision integral de los temas vinculados con el acto
juridico y su proyeccion en el campo de las relaciones juridicas, profundizando
sus aspectos mas relevantes en el aspecto tedrico y examinando casos practicos
y antecedentes de jurisprudencia, con la activa participacion de los alumnos,
quienes deben realizar ademas un trabajo practico
CONTENIDOS: Introduccion: asignacion de fallos.- Elementos de las relaciones
juridicas: sujeto: artributos, capacidad, domicilia.- Elementos de las relaciones
juridicas (CONTIN): Objeto: Bienes y cosas, patrimonio, remision. Efectos juridicos:
clasificacion, elementos internos de la voluntad, formas de exteriorizacion de la
voluntad.- Imputacién. Consecuencias. Actos voluntarios: responsabilidad
contractrual y extracontractual; Actos involuntarios: efectos; Actos ilicitos:
clasificacion, diferencias en cuanto a los efectos.- Actos Juridicos: clasificacion,
elementos, efectos, partes, sucesores, representantes, terceros, acciones de
acreedores para conservar la integridad del patrimonio.- Actos Juridicos
(CONTIN): interpretacion de los actos juridicos, limites a la autonomia de la
voluntad.- Formas de los actos juridicos: instrumentos publicos: concepto, tipos,
fuerza probatoria. Escrituras publicas.- Formas (CONTIN.): Instrumentos privados.
— Vicios de los actos juridicos. Error. Dolo.- Vicios (CONTIN.) Violencia. Lesion
subjetiva.- Vicios (CONTIN.) Fraude. Simulacion.- Nulidades. Efectos de la
declaracion de nulidad. Extincion de las relaciones juridicas.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: El régimen de asistencia es obligatorio y se
exige una concurrencia minima del setenta y cinco por ciento de las clases
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Final escrito. Recuperatorio.
753 TUTELA DEL CLIENTE BANCARIO
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Weingarten, Celia
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 11:30 a 13:00 hs.
OBJETIVOS: Estudio e investigacion tedrico practico sobre cuestiones de
derechos especificas y permitir asi a los alumnos un saber més especializado.
Actualizacion de los conocimientos conforme a las nuevas doctrinas y tendencias
jurisprudenciales.
CONTENIDOS: Sistema financiero y bancario: carta organica del Banco Central
y Ley de entidades financieras. Contratos més frecuentes: Cuenta Corriente:
derechos y obligaciones de las partes. Cheque. Tarjeta de débito y crédito.
Obligaciones y derechos de las partes; Caja de Ahorro: derechos y obligaciones
de las partes. Caja de Seguridad: derechos y obligaciones de las partes.
Aplicacion de la Ley del Consumidor. Jurisprudencia.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Se desarrollaran tres tipos de lineas de
trabajo: por un lado clases del profesor sobre temas puntuales y que requieren
andlisis en profundidad; una segunda linea de trabajo sera encomendar a los
alumnos la lectura de determinados temas, para su exposicion y debate en
clase y una tercera, sera la aplicacion 6 practica de los conocimientos.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 85% de asistencia.
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SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Dos parciales y un trabajo de
investigacion.
233 RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y EXTRACONTRACTUAL
(Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Balian, Eduardo N.
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MARTES Y VIERNES de 11:30 a 13:00 hs.
OBJETIVOS: Capacitar al alumno en los temas concernientes al contenido del curso.
CONTENIDOS: Responsabilidad civil. Fuentes. Los elementos antijuridicos; la
imputabilidad, factores de atribucion, dafios, responsabilidad objetiva y subjetiva.
Resarcimiento: sus limites.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% de asistencia.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Evaluacion final.
305 RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y
EXTRACONTRACTUAL (Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Perez, Alberto
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, MARTES Y VIERNES de 11:30 a 13:00 hs.
CONTENIDOS: Tema 1.- La responsabilidad civil, concepto y antecedentes
histéricos. Fundamentos: tedricas. Responsabilidad contractual y
extracontractual: sistema del cddigo civil y proyectos de reformas. Tema 2.-
Elementos de la responsabilidad civil. llicitud: concepto. Objetiva y subjetiva.
Formal y material. Régimen del C.C. Tema 3.- La relacion de causalidad. Teorias.
Cocausacion. Extension de la reparacion: responsabilidad contractual y
extracontractual. Tema 4.- El dafio. Concepto y requisitos. Dafio moral. Tema
5.- Retardo imputable e incumplimiento, diferencias. Mora del deudor. Clases.
Sistema de Cadigo Civil. Casos de mora sin interpelacion. Efectos. Cesacion.
Tema 6.- Imputabilidad: culpa: concepto. Antecedentes romanos. Apreciacion y
grado. Dolo: concepto y aceptaciones. Tema 7.- Incumplimiento inimputables:
caso fortuito y fuerza mayor. Unidad y dualidad. Requisitos. Casos. Clases.
Efectos. Prueba. Casus y ausencia de culpa. Teoria de la imprevision. Tema 8.-
Responsabilidad extracontractual por el hecho propio. Delitos y causi delitos.
Imputabilidad: menores y dementes. Responsabilidad por omision. Homicidio,
lesiones y otros delitos. Tema 9.- Acciones indemnizatorias. Legitimacion activa
y pasiva. Relacion del codigo penal y del civil. Sobreseimiento. Influencia de la
sentencia penal en lo civil. Tema 10.- Responsabilidad por el hecho ajeno:
comitente. Antecedentes. Fundamentos. Requisitos. Accion de la victima, y del
comitente contra el dependiente. Tema 11.- Responsabilidad de los padres.
Historia y fundamentos. Responsables. Requisitos. Eximision. Accion recursoria.
Responsabilidad de tutores y curadores. Tema 12.- Responsabilidad de los
directores de colegio: nuevo régimen. Requisitos. Responsabilidad de los
hoteleros. Cosas arrojadas a la calle. Tema 13.- Responsabilidad por el hecho
de las cosas. Animales: antecedentes, fundamentos y responsables. Accion
recursoria. Eximentes. Dafo entre animales. Cosas inanimadas: antecedentes,
nuevo régimen. Dafios con la cosa: interpretaciones. Por el riesgo o vicio de las
cosas: fundamento. Causales de exencion. Responsables. Tema 14.-
Responsabilidades especiales. Responsabilidad profesional: médicos, abogados,
escribanos y contadores. Responsabilidad deportiva. Accidentes de automotores.
Productos elaborados. Aeronaves. Responsabilidad por la explosion atémica.
357 RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y EXTRACONTRACTUAL
(Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Pérez, Alberto
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MARTES Y VIERNES de 11:30 a 13:00 hs.
CONTENIDOS: Tema 1.- La responsabilidad civil, concepto y antecedentes
histéricos. Fundamentos: tedricas. Responsabilidad contractual y
extracontractual: sistema del codigo civil y proyectos de reformas. Tema 2.-
Elementos de la responsabilidad civil. llicitud: concepto. Objetiva y subjetiva.
Formal y material. Régimen del C.C. Tema 3.- La relacion de causalidad. Teorias.
Cocausacion. Extension de la reparacion: responsabilidad contractual y
extracontractual. Tema 4.- El dafio. Concepto y requisitos. Dafio moral. Tema
5.- Retardo imputable e incumplimiento, diferencias. Mora del deudor. Clases.
Sistema de Cddigo Civil. Casos de mora sin interpelacion. Efectos. Cesacion.
Tema 6.- Imputabilidad: culpa: concepto. Antecedentes romanos. Apreciacion y
grado. Dolo: concepto y aceptaciones. Tema 7.- Incumplimiento inimputables:
caso fortuito y fuerza mayor. Unidad y dualidad. Requisitos. Casos. Clases.
Efectos. Prueba. Casus y ausencia de culpa. Teoria de la imprevisién. Tema 8.-
Responsabilidad extracontractual por el hecho propio. Delitos y causi delitos.
Imputabilidad: menores y dementes. Responsabilidad por omisién. Homicidio,
lesiones y otros delitos. Tema 9.- Acciones indemnizatorias. Legitimacion activa
y pasiva. Relacion del cddigo penal y del civil. Sobreseimiento. Influencia de la
sentencia penal en lo civil. Tema 10.- Responsabilidad por el hecho ajeno:
comitente. Antecedentes. Fundamentos. Requisitos. Accion de la victima, y del
comitente contra el dependiente. Tema 11.- Responsabilidad de los padres.
Historia y fundamentos. Responsables. Requisitos. Eximision. Accion recursoria.
Responsabilidad de tutores y curadores. Tema 12.- Responsabilidad de los
directores de colegio: nuevo régimen. Requisitos. Responsabilidad de los
hoteleros. Cosas arrojadas a la calle. Tema 13.- Responsabilidad por el hecho
de las cosas. Animales: antecedentes, fundamentos y responsables. Accion
recursoria. Eximentes. Dafio entre animales. Cosas inanimadas: antecedentes,
nuevo régimen. Dafios con la cosa: interpretaciones. Por el riesgo o vicio de las
cosas: fundamento. Causales de exencion. Responsables. Tema 14.-
Responsabilidades especiales. Responsabilidad profesional: médicos, abogados,
escribanos y contadores. Responsabilidad deportiva. Accidentes de automotores.
Productos elaborados. Aeronaves. Responsabilidad por la explosion atémica.

111 DERECHO DE LA SALUD

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Pregno, Elian

Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 13:00 a 14:30 hs.
OBJETIVOS: Plantear el derecho de la Salud, en tanto nueva rama juridica
auténoma y transversal, destacando principalmente las penetraciones en el
ambito del derecho privado y reconociendo como centro de gravitacion la nocion
de persona; promover la formacion para la comprension del derecho, con miras
afacilitar los aportes para su desarrollo brindando un panorama amplio para la
construccion del mundo juridico y su relacion con el resto del mundo de la
cultura en sentido amplio (economia, ciencia, técnica, religion, etc.); desarrollar
las aptitudes para el desempefio profesional, en la situacion actual y en las que
se vayan presentando en el porvenir, develando al estudiante a su vez las
posibilidades y la necesidad de la investigacion en ciencias juridicas.
CONTENIDOS: 1) Nocién de derecho. Follaje y brotes del mundo juridico: el
nacimiento de una rama juridica. Aproximaciones al Derecho de la Salud:
epistemologia para su construccion. Fundamentos. 2) Nocion de persona. El
impacto de la ciencia y la tecnologia en el mundo juridico: la decision
personalizante. Penetraciones de biotecnologia y biomedicina en el derecho
privado; 3) La decision judicial en el derecho de Salud; 4) Elaboracion de normas
en Derecho de la Salud; 5) Replanteo personal del curso por los alumnos con
miras a proseguir su consideracion del tema.

PLAN Y MODALIDAD DE TRABAJO: Desarrollo tedrico practico. Exposicion del
docente, lecturas orientadas y trabajo grupal.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% de asistencia.

SISTEMAS DE EVALUACION Y PROMOCION: presentacién de un trabajo indi-
vidual final y defensa oral.

829 DERECHO DE LA SALUD

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Pregno, Elian

Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 13:00 a 14:30 hs.
OBJETIVOS: Plantear el derecho de la Salud, en tanto nueva rama juridica
auténoma y transversal, destacando principalmente las penetraciones en el
ambito del derecho privado y reconociendo como centro de gravitacion la nocion
de persona; promover la formacion para la comprension del derecho, con miras
a facilitar los aportes para su desarrollo brindando un panorama amplio para la
construccion del mundo juridico y su relacion con el resto del mundo de la
cultura en sentido amplio (economia, ciencia, técnica, religion, etc.); desarrollar
las aptitudes para el desempefio profesional, en la situacion actual y en las que
se vayan presentando en el porvenir, develando al estudiante a su vez las
posibilidades y la necesidad de la investigacion en ciencias juridicas.
CONTENIDOS: 1) Nocién de derecho. Follaje y brotes del mundo juridico: el
nacimiento de una rama juridica. Aproximaciones al Derecho de la Salud:
epistemologia para su construccion. Fundamentos. 2) Nocién de persona. El
impacto de la ciencia y la tecnologia en el mundo juridico: la decision
personalizante. Penetraciones de biotecnologia y biomedicina en el derecho
privado; 3) La decision judicial en el derecho de Salud; 4) Elaboracion de normas
en Derecho de la Salud; 5) Replanteo personal del curso por los alumnos con
miras a proseguir su consideracion del tema.

PLAN Y MODALIDAD DE TRABAJO: Desarrollo tedrico practico. Exposicion del
docente, lecturas orientadas y trabajo grupal.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% de asistencia.

SISTEMAS DE EVALUACION Y PROMOCION: presentacién de un trabajo indi-
vidual final.

160 LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD CONYUGAL. NEGOCIACION
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Yarke, Maria del Carmen

Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES: 13:00 a 14:30 hs.
OBJETIVOS: Conciliar lo tedrico con lo préctico. Modelar el perfil del nuevo
profesional.

CONTENIDOS: 1.- Calificacion de bienes. 2.- Cargas de la sociedad conyugal.
3.- Deudas de laley 11.357 (art. 5y 6). 4.- Liquidacion de la sociedad conyugal.
5.- Convenios. 6.- Pautas de liquidacion. Herramientas de negociacion. 7.-
Medidas cautelares que se aplicaran ante los casos concretos.
PRERREQUISITOS EXIGIDOS: Derecho de Familia y Sucesiones aprobado.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Desarrollar las habilidades, en el analisis
de casos. Ser un negociador de los intereses de las partes. Respetar la ética
profesional. El control de la partcicion judicial. Equipos de trabajo distribuidos
en clase. Analizar los casos. Investigar jurisprudencia. Participacion activa del
abogado en la particion judicial, controlando prestaciones incidentes. Abogado
negociador en la particién privada. Descubrir su perfil: negociador o litigante?
Su relacion con el cliente y con el abogado.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: 70% de asistencia.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: 1.- Grupal: resolucién de casos
précticos durante el curso y desarrollo de un ejercicio final expuesto y creado
por los alumnos. 2.- Personal: Entrega de un trabajo individual.

161 LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD CONYUGAL. NEGOCIACION
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Yarke, Maria del Carmen

Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES: 13:00 a 14:30 hs.
OBJETIVOS: Conciliar lo tedrico con lo préctico. Modelar el perfil del nuevo
profesional.

CONTENIDOS: 1.- Calificacion de bienes. 2.- Cargas de la sociedad conyugal.
3.- Deudas de laley 11.357 (art. 5y 6). 4.- Liquidacion de la sociedad conyugal.
5.- Convenios. 6.- Pautas de liquidacion. Herramientas de negociacion. 7.-
Medidas cautelares que se aplicaran ante los casos concretos.
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PRERREQUISITOS EXIGIDOS: Derecho de Familia y Sucesiones aprobado.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Desarrollar las habilidades, en el analisis
de casos. Ser un negociador de los intereses de las partes. Respetar la ética
profesional. El control de la partcicion judicial. Equipos de trabajo distribuidos
en clase. Analizar los casos. Investigar jurisprudencia. Participacion activa del
abogado en la particion judicial, controlando prestaciones incidentes. Abogado
negociador en la particion privada. Descubrir su perfil: negociador o litigante?
Su relacion con el cliente y con el abogado.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: 70% de asistencia.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: 1.- Grupal: resolucion de casos
précticos durante el curso y desarrollo de un ejercicio final expuesto y creado
por los alumnos. 2.- Personal: Entrega de un trabajo individual.

247 TUTELA DEL ASEGURADO Y CONTRATO DE SEGURO

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Sobrino, Augusto

Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES 13:00 a 14:30 hs.
OBJETIVOS: Estudio e investigacion tedrico practico sobre cuestiones de
derechos especificas y permitir asi a los alumnos un saber mas especializado.
Actualizacion de los conocimientos conforme a las nuevas doctrinas y tendencias
jurisprudenciales.

CONTENIDOS: Ley de seguro: breve resefia historica del seguro y Ley de
Consumidor. Coordinacion, aplicacion jurisprudencial. Elementos y presupuestos
técnicos de los contratos de seguro, fines econdmicos y sociales. La reticencia:
dolo y mala fe. Poliza: prueba, robo y perdida. Destruccion. Denuncias. Plazo de
seguro y prescripcion. Prima: pago y mora, consecuencias. Caducidad.
Agravacion del riesgo. Denuncia del Siniestro. Obligaciones del Asegurador.
Principales seguros: Automotores; Médicos, vida. Superintendencia de Seguros:
responsabilidad. Estado: legislacion y control.

PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Se desarrollaran tres tipos de lineas de
trabajo: por un lado clases del profesor sobre temas puntuales y que requieren
analisis en profundidad; una segunda linea de trabajo serd encomendar a los
alumnos la lectura de determinados temas, para su exposicion y debate en
clase y una tercera, sera la aplicacion 6 practica de los conocimientos.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 85% de asistencia.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Dos parciales y un trabajo de
investigacion.

657 TUTELA DEL ASEGURADO Y CONTRATO DE SEGURO

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Sobrino, Augusto

Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES 13:00 a 14:30 hs.
OBJETIVOS: Estudio e investigacion tedrico practico sobre cuestiones de
derechos especificas y permitir asi a los alumnos un saber més especializado.
Actualizacion de los conocimientos conforme a las nuevas doctrinas y tendencias
jurisprudenciales.

CONTENIDOS: Ley de seguro: breve resefia histérica del seguro y Ley de
Consumidor. Coordinacion, aplicacion jurisprudencial. Elementos y presupuestos
técnicos de los contratos de seguro, fines econdmicos y sociales. La reticencia:
dolo y mala fe. Poliza: prueba, robo y perdida. Destruccion. Denuncias. Plazo de
seguro y prescripcion. Prima: pago y mora, consecuencias. Caducidad.
Agravacion del riesgo. Denuncia del Siniestro. Obligaciones del Asegurador.
Principales seguros: Automotores; Médicos, vida. Superintendencia de Seguros:
responsabilidad. Estado: legislacion y control.

PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Se desarrollaran tres tipos de lineas de
trabajo: por un lado clases del profesor sobre temas puntuales y que requieren
andlisis en profundidad; una segunda linea de trabajo serd encomendar a los
alumnos la lectura de determinados temas, para su exposicion y debate en
clase y una tercera, sera la aplicacion 6 practica de los conocimientos.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 85% de asistencia.

SISTEMA DE EVALUACION 'Y PROMOCION: Dos parciales y un trabajo de
investigacion.

687 ADOPCION PROFUNDIZADO

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Herrera, Marisa

Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 14:00 a 15:30 hs.
OBJETIVOS: Generales: a) Actualizar el estudio profundizado sobre distintas
cuestiones atinentes a la filiacion adoptiva; b) Analizar con carécter critico
antecedentes jurisprudenciales nacionales como extranjeros relevantes en la
materia; c)Proporcionar a los alumnos la posibilidad de integrar espacios de
reflexion y discusion sobre distintos aspecto de la adopcion de nifios estimulado
la revision de conceptos y tratamientos tradicionales; d) Colaborar en la
formacion de recursos humanos con espiritu critico y sensibilidad frente a ciertos
problemas juridicos actuales que presenta la adopcion en al actualidad.
Especificos: a) Conocer con mayor profundidad el instituto de la adopcion y su
operatividad en el derecho nacional; b) Incorporar herramientas de andlisis
provenientes de la doctrina de los derechos humanos en el campo de la infancia
y adolescencia, en especial de la reciente ley de proteccion integral de derechos
de nifias, nifios y adolescente (ley 26.061).

CONTENIDOS: Unidad 1.- Breve andlisis histdrico sobre la adopcion en el derecho
argentino. Marco tedrico obligado: el cruce entre derecho de familia y los
derechos humanos. La figura de la adopcion en la doctrina internacional de los
derechos humanos. Bases minimas sobre el régimen juridico actual normado
por la Ley 24.779 y sus contradicciones. Consideraciones generales sobre: a)
quienes pueden ser adoptados, b) quienes pueden ser adoptantes, c) los
diferentes procesos para arribar a la adopcién, d) los tipos de adopcién. Unidad
2.- Los principios actuales de la adopcion a la luz de la doctrina de los derechos

humanos (primera parte): a) el desarrollo del derecho a la identidad, b) el derecho
a vivir y/o permanecer en la familia de origen. Unidad 3.- Los principios actuales
de laadopcion a la luz de la doctrina de los derechos humanos (segunda parte):
a) la relacién entre adopcion y pobreza y la problematica de la
“Institucionalizacion de nifios”, b) la adopcion como figura subsidiaria, c) la
doctrina del conocimiento informado. Impacto de la Ley de Proteccion Integral
de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes (Ley 26.061) en el instituto de
la adopcion. El rol de las politicas publicas en el campo de la adopcion de nifios.
Unidad 4 primera parte.- El rol de los registros de adoptantes: los registros
locales o provinciales y el registro nacional regulado por la ley 25.854, decreto
386/2005, 1022/2005 y 955/2006. La guarda de hecho (primera parte). Unidad
4 segunda parte .-La guarda de hecho. (sequnda parte) a) el debate en la doctrina,
b) la cuestion en la jurisprudencia, c) el derecho comparado. ;Pueden los pa-
dres elegir a los futuros adoptantes de su hijos? ¢Es compatible la guarda de
hecho con el registro de adoptantes? Unidad 5.- Los conflictos derivados de los
pedidos de restitucion: familia origen vs. familia adoptiva. La puja entre el derecho
a la identidad en su faz estatica y en su faz dinamica. El estado del arte en la
jurisprudencia constitucional. Distintos supuestos: a) madres con problemas
de salud mental, b) madre adolescente, c) padre que no sabia sobre la existencia
de su hijo. Unidad 6 primera parte.- Los tipos de adopcion (primera parte):
adopcion simple o adopcion plena. Efectos. Similitudes y diferencias. La
constitucionalidad de la adopcion plena y el derecho a la identidad. Revision
critica sobre el art. 327 del Cédigo Civil. Unidad 6 segunda parte .- Los tipos de
adopcion (segunda parte): la revalorizacion de la adopcion simple y la adopcion
de niflos “mayorcitos”. La conversion de la adopcion simple en plena. La
revocacion de la adopcion simple. La adopcion de integracion. Otras formas de
convivencia familiar (en especial el acogimiento familiar y el padrinazgo). Unidas
7.- Los adoptantes: a) adopcién conjunta: principio general, b) matrimonio:
excepciones, ¢) adopcion unipersonal: teoria y practica. Algunos conflictos: a)
adopcion por parejas convivientes, b) adopcion por homosexuales y c) la
constitucionalidad del art. 315 del Cdigo Civil sobre residencias interrumpidas
de 5 afios en el pais. Unidad 8- Cuestiones procedimentales: consideraciones
generales. La llamada “declaracion del estado de adoptabilidad”. La guarda
para adopcion: a) antecedentes facticos, b) competencia, c) casos exceptuados,
d) la citacion y consentimiento de los padres de origen, e) la figura del
arrepentimiento, f) finalidad y efectos de la guarda para la adopcidn, g) la calidad
de los adoptantes. El proceso de adopcion. a)Las partes, b) la competencia, c)
la sentencia. Unidad 9.- Algunos conflictos pendientes: a) adopciones multiples,
b) el nombre del adoptado (nombre de pila y apellido en la adopcion simple, de
integracion y plena), c) la muerte de uno de los pretensos adoptantes antes de
la sentencia de guarda para adopcion. Unidad10.- La adopcién internacional.
Postura adoptada por el derecho argentino. La adopcion internacional en el
derecho comparado: a) la Convencion sobre la Proteccion del Nifio y la
Cooperacion en materia de Adopcion Internacional (Convencion de la Haya del
29/05/1993), b) consideraciones generales sobre los tramites de adopcion, c)
los problemas de la adopcion internacional en el derecho comparado. 11- El
desarrollo y autonomia del derecho a conocer los origenes y su incidencia en la
adopcion. El derecho del adoptado a acceder al expediente de adopcion. El rol
del adoptado en su adopcion (el consentimiento de carécter de parte). La
obligacion del adoptante de hacer conocer los origenes al adoptado. El derecho
a conocer los origenes en la jurisprudencia. Diferencias entre el derecho a
conocer los origenes en el campo de la adopcion y en la procreacion asistida.
Los registros de voluntades en el derecho comparado.

PLANY MODALIDAD DE TRABAJO: La metodologia del curso es tedrico —practico
mediante el andlisis critico de antecedentes jurisprudenciales y legislacion
nacional y extranjera. La prima parte de la clase consistird en una exposicion
oral (con el soporte de retroproyector y/o cafién que llevara el docente) y una
segunda parte de caracter practico con fallos sobre el tema a tratar y posterior
intercambio critico con los alumnos.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: asistencias a un 80% de las clases.
SISTEMAS DE EVALUACION Y PROMOCION: examen escrito final (preguntas
conceptuales y resolucion de casos) con recuperatorio (oral o escrito, seglin la
cantidad de alumnos).

364 CONTRATOS CLASICOS: COMPRAVENTA, CESION Y LOCACION
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Borda, Alejandro

Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 14:00 a 15:30 hs.
OBJETIVOS: Resaltar la importancia de los contratos clasicos. Subrayar su
aplicacion en los negocios modernos. Destacar tanto la funcién como la finalidad
econdmico-social de estos contratos. Poner de relieve el impacto producido
por la aparicion de los contratos de consumo. Desarrollar los derechos y
obligaciones de las partes contratantes. Recalcar las modalidades especiales.
Generar en los alumnos una nocion clara de la importancia del derecho de
propiedad y los modos de adquirirla plenamente. Diferenciar los tipos de locacion.
CONTENIDOS: Compraventa: Nocion. Caracteres. Funcion. Consentimiento.
Capacidad. Ventas Forzosas. Transferencia de dominio. Publicidad. Sujetos.
Objeto. Cosa futura, inexistente y ajena. Forma y prueba. Efectos. Cldusulas
especiales. Regimenes particulares. Permuta: Nocién. Caracteres. Normas
aplicables. Subsidiariedad de la compraventa. Cesion de derechos: Nocion.
Capacidad. Objeto. Forma. Publicidad. Efectos. Pactos especiales. Relacion con
la prenda de créditos y el factoring. Cesion de derechos hereditarios. Cesion de
posicién contractual. Cesion de deudas. Locacion de cosas: Nocion. Caracteres.
Capacidad. Diversidad de Regimenes: Locaciones urbanas, Arrendamiento rurales.
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Locaciones regidas por el Codigo Civil. Locacion de servicios: Nocion. Autonomia
del contrato de trabajo. Servicios profesionales. La empresa médica. Las obras
sociales. El contrato privado de educacion. Locacion de obra: Nocion. Caracteres.
Obligaciones de los contratantes. Derechos intelectuales. Transferencia de
tecnologia. Contrato de publicidad.
PLAN'Y MODALIDADES DE TRABAJO: El curso estard centrado en clases tedricas.
Se procurara desarrollar exhaustivamente cada contrato, teniendo en cuenta la
extension del curso. Se haréan clases précticas con la entrega de contratos
redactados o conflictos planteados judicialmente, los que deberan ser analizados
alaluz de los conceptos adquiridos.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% de asistencia.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Se tomaré un parcial, el cual podra ser
sustituido por un trabajo practico de investigacion; y habra un examen final. En el
caso de que el alumno obtenga seis 0 més en e parcial o trabajo de investigacion,
no rendira la parte comprendida para ese parcial en el examen final.
463 AREA: FILIACION )

DERECHO DE LA FILIACION PROFUNDIZADO
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Comito, Carina
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 14:00 a 15:30 hs.
OBJETIVOS: Capacitar al alumno en los contenidos de la materia por medio del
estudio detallado de la legislacion, doctrina y jurisprudencia aplicables, y de la
solucion de los conflictos que se plantean en el ejercicio profesional.
CONTENIDOS: 1.- Conceptos generales. Evolucion histdrica. 2.- determinacion
de la maternidad. 3.- determinacion de la paternidad matrimonial. 4.-
Determinacion de la paternidad extramatrimonial. 5.- Acciones de reclamacion
de la filiacion matrimonial. 6.- Acciones de reclamacion de la filiacion
extramatrimonial. 7.- Accién de impugnacion de la paternidad matrimonial. 8.-
Accion de negacion de la paternidad matrimonial. 9.- Accién de impugnacion
de la maternidad. 10.- Accién de impugnacion del reconocimiento. 11.- Accion
de nulidad del reconocimiento. 12.- La prueba en las acciones de filiacion. 13.-
Dafios y perjuicios en la filiacion.
PLANY MODALIDADES DE TRABAJO: Evaluacion permanente a través del curso.
Clases tedrica y practicas con resolucion de casos para lograr la participacion
activa del alumno. Debate sobre temas que generan distintas posturas en
doctrina y jurisprudencia.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 80% de asistencia a clase y cumplimiento de
trabajos practicos.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Evaluacién escrita final sobre los
contenidos que figuren en el cronograma del curso. Resolucién de casos
practicos y teoricos.
032 DERECHO DEL ENTRETENIMIENTO
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Vibes, Sebastian.
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 14:00 a 15:30 hs.
OBJETIVOS: EI objetivo de esta materia es que el alumno aprenda
conceptualmente qué es el Derecho del Entretenimiento, al igual que entienda
cual es su dindmica social, economica y lega. Dentro de tales parametros se
buscara que el alumno incorpore los modelos de negocios de cada industria,
aspectos legales (regulacion y contrataciones estandares) y su vinculacion con
aspectos sociales o politicos relacionados con lo anterior.
CONTENIDOS: Médulo 1.- El Derecho del Entretenimiento. Introduccién. Médulo
2.- Libertad de expresion y Derecho del Entretenimiento. Mddulo 3.- derecho
del Entretenimiento y Propiedad Intelectual. Médulo 4.- Industria
cinematografica. Médulo 5.- Radio y television. Médulo 6.- Industria de la musica.
Madulo 7.- Industria Editorial. Médulo 8.- Industria de los espectaculos Publicos.
Médulo 9.- Industria del Deporte
PLAN'Y MODALIDADES DE TRABAJO: Ensefianza en base a un sistema teérico-
préctico, con participacion activa del alumno, en permanente y franco dilogo
con los docentes, fomentandose la discusion y elaboracion de formas adecuadas
de dar solucion a problemas que se presenten y la estimulacion del juicio critico
y el razonamiento propio, intentando que el derecho sea una realidad social
viva y no letra muerta de la ley. EIl alumno, en la medidas de sus posibilidades,
deja de ser un espectador o un receptor de conceptos, para ser protagonista o
por lo menos coautor del proceso de ensefianza y aprendizaje. Los trabajos
précticos consisten en la solucion de casos relacionados con el tema del dia,
ne4gociacion de contratos, proyeccion de peliculas y debate, confeccion de
escritos judiciales, teatralizacion de audiencias, redaccion de sentencia, andlisis
de jurisprudencia, de proyectos de ley, de reformas, propuestas de
modificaciones legislativas y su redaccién, visitas a dependencias, etc.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: Asistencia al menos al 75% de las clases.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: La evaluacién consistira en dos
evaluaciones parciales y un final que consistira en el andlisis y desarrollo de un
caso practico.
235 DERECHO ROMANO (Obligatorio)
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Garcia, Horacio
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 14:00 a 15:30 hs.
OBJETIVOS: Los mismos consisten en lo siguiente: a) estudiar el origen de las
instituciones juridicas esencialmente las de derecho privado de modo dindmico
e interactivo; b) determinar su recepcion en nuestra legislacion mediante el
estudio y resolucion de casos; c) fijar la importancia del conocimiento de las
mismas para la formacion de juristas modernos; d) crear en este pautas de
investigaciones futuras.
CONTENIDOS: Estudio de las instituciones romano-privado (familia, persona,

guardaduria, sucesiones, negocio juridico, obligaciones, delitos, cosas,
patrimonio, propiedades) mediante el estudio de las fuentes y el procedimiento
civil romano.
493 AREA: NUEVAS MODALIDADES DE CONTRATACION
EL BOLETO DE COMPRAVENTA INMOBILIARIO
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Bonavera, Jorge Enrique
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 14:00 a 15:30 hs.
OBJETIVOS: Introducir al alumno en el andlisis tedrico-practico y en la evaluacion
jurisprudencial de esta figura contractual de frecuente uso negocial. Redaccion
de tipos contractuales.
CONTENIDOS: I.- naturaleza Juridica. Il.- Posesion y boleto. .-lIl.- Boleto y con-
curso del vendedor. IV.- Obligacién de escriturar. V.- La intermediacion en el
negocio inmobiliario. VI.- El boleto y situaciones juridicas particulares. VIl.- Boleto
y publicidad-Funcion calificadora del RPI. Técnica instrumental.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Andlisis de casos jurisprudenciales e nivel
grupal. Presentacion de monografias.
PRERREQUISITOS EXIGIDOS: Tener aprobadas las siguientes materias:
Obligaciones, Contratos civiles y comerciales, Derechos Reales, Derechos Pe-
nal y Derecho comercial
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% de asistencia.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Trabajos practicos. Examen final
obligatorio
496 AREA: NUEVAS MODALIDADES DE CONTRATACION
EL BOLETO DE COMPRAVENTA INMOBILIARIO
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Bonavera, Jorge Enrique
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 14:00 a 15:30 hs.
OBJETIVOS: Introducir al alumno en el andlisis tedrico-practico y en la evaluacion
jurisprudencial de esta figura contractual de frecuente uso negocial. Redaccion
de tipos contractuales.
CONTENIDOS: I.- naturaleza Juridica. Il.- Posesion y boleto. .-lll.- Boleto y con-
curso del vendedor. IV.- Obligacién de escriturar. V.- La intermediacion en el
negocio inmobiliario. VI.- El boleto y situaciones juridicas particulares. VIl.- Boleto
y publicidad-Funcion calificadora del RPI. Técnica instrumental.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Andlisis de casos jurisprudenciales e nivel
grupal. Presentacion de monografias.
PRERREQUISITOS EXIGIDOS: Tener aprobadas las siguientes materias:
Obligaciones, Contratos civiles y comerciales, Derechos Reales, Derechos Pe-
nal y Derecho comercial
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% de asistencia.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Trabajos practicos. Examen final
obligatorio
467 FRAUDE ENTRE CONYUGES
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Comito, Carina
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 14:00 a 15:30 hs.
OBJETIVOS: Capacitar al alumno en los contenidos de la materia por medio del
estudio detallado de la legislacion, doctrina y jurisprudencia aplicables y de la
solucion de los conflictos que se plantean en el ejercicio profesional.
CONTENIDOS: 1.- Naturaleza del régimen patrimonial argentino: principales
caracteristicas. 2.- la calificacion de los bienes y el orden publico: el caso del
art. 1246. Bienes de origen dudoso. Bienes de naturaleza dual. 3.- Proteccion
al conyuge no titular: el asentimiento del art. 1277. deslinde entre los actos de
disposicion en fraude y los actos de disposicion nulos por carecer de
asentimiento. 4.- Pasivo: cuestion de la contribucién y cuestion de la obligacion.
La responsabilidad del conyuge que no contrajo la deuda. 5.-El concurso y la
sociedad conyugal: el derecho del cényuge “in bonis” a los bienes y no”sobre”
ellos. 6.- La causal de mala administracion. 7.- Medidas cautelares. 8.- Indivison
post-comunitaria: gestion de los bienes y pasivo. 9.- La liquidacion de la sociedad
conyugal y los convenios de bienes. 10.- Fraude entre conyuge. Diferencias
con la accion pauliana. Tesis tradicional y tesis amplia. Incidencia de la reforma
de laley 17.711. Supuestos especificos de fraude: el caso de la constitucion o
utilizacion fraudulenta de sociedades comerciales.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Evaluacion permanente a través del curso.
Clases tedricos y practicas con resolucion de casos para lograr la participacion
activa del alumno. Debate sobre temas que generan distintas posturas en
doctrina y jurisprudencia.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 80% de asistencia a clase y cumplimiento de
trabajos practicos.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Evaluacion escrita final sobre los
contenidos que figuren en el cronograma del curso. Resolucion de casos
précticos y tedricos.
228 RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y
EXTRACONTRACTUAL (Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Gesualdi, Dora Mariana
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 14:00 a 15:30 hs.
CONTENIDOS: I.- Concepcion actual del derecho de dafios. II.- Presupuestos.
Legitimacion procesal. Ill.- Responsabilidades especiales: a) riesgos del trabajo;
b) accidentes de transito; c) profesional; d) el dafio ecoldgico; e) del Estado; f)
consumidores.
225 DERECHO ROMANO (Obligatorio)
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Garcia, Ricardo Gines
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, MARTES Y VIERNES de 14:00 a 15:30 hs.
OBJETIVOS: Los mismos consisten en lo siguiente: a) estudiar el origen de las
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instituciones juridicas esencialmente las de derecho privado de modo dindmico
e interactivo; b) determinar su recepcion en nuestra legislacion mediante el
estudio y resolucion de casos; c) fijar la importancia del conocimiento de las
mismas para la formacion de juristas modernos; d) crear en este pautas de
investigaciones futuras.

CONTENIDOS: Estudio de las instituciones romano-privado (familia, persona,
guardaduria, sucesiones, negocio juridico, obligaciones, delitos, cosas,
patrimonio, propiedades) mediante el estudio de las fuentes y el procedimiento
civil romano.

574 PROCESOS DE FAMILIA'Y MEDIDAS CAUTELARES

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Berbere Delgado, J.

Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MARTES Y VIERNES de 14:00 a 15:30
OBJETIVOS: 1.- Generar condiciones de la comunicacion docentes-alumnos,
capaces de producir un debate técnico, tedrico-practico en el @mbito académico.
2.- Favorecer la participacion de la informacién actualizada en éstos temas,
buscando su mejor desarrollo en la actualidad. 3.- Estimular formulaciones y
conceptualizaciones tedricas originales, en temas no profundizados o no
planteados hasta este momento. 4.- Contribuir al desarrollo de una conciencia
critica, en el alumno universitario asumiendo una activa participacion.
CONTENIDOS: Unidad 1: Procesos de familia. Recapitulacion. Caracteres.
Principios actuales que los rigen. Gratuidad. Acentuacion de los principios de
inmediacion, oralidad y economia procesal. La “Publicitacion” de los
procedimientos. La mediacion y la conciliacion. La confidencialidad y la reserva
de las actuaciones. Partes y terceros afectados. El derecho del menor a ser
oido. El abogado del nifio. El Ministerio Pablico. Sistemas de acceso a la justicia.
La gratuidad. La Tasa de justicia. EI régimen particular de las costas. La
flexibilidad procedimental. La conciliacion. El principio de “favor probationis”.
La cooperacion interdisciplinaria. Los efectos particulares de la cosa juzgada.
Unidad 2: Tutela jurisdiccional urgente. Cautelas instrumentales y materiales.
Anticipacion de la tutela y medida autosatisfactiva. Presupuestos generales de
las medidas cautelares. Medidas cautelares en los procesos de familia.
Diferencias con las medidas en proceso de contenido patrimonial en cuanto a
la verosimilitud del derecho, peligro en la demora y contracautela. Normas sobre
medidas cautelares en los codigos de fondo y en los codigos procesales. Medidas
cautelares en particular. Cumplimiento y caducidad de las medidas. Recursos.
Responsabilidad. Tasa de justicia. Unidad 3: Juicio de divorcio y de separacion
personal. Nulidad del matrimonio. Recapitulacion. Causales. Procesos que
tramitan por juicios ordinario, apertura a prueba y declaracion de puro derecho.
Articulo 232 y 236 del Coédigo Civil. Régimen de bienes del matrimonio.
Recapitulacion. Separacion de bienes. Casos del articulo 1294. Administracion
de los bienes por los conyuges separados de hecho, una vez iniciada la demanda
de divorcio y hasta la efectiva liquidacion. Colision entre el derecho a la porcion
ganancial de los bienes adquiridos por el otro conyuge con los derechos de los
acreedores. Unidad 4: Medidas cautelares sobre los bienes en caso de divorcio,
separacion personal o nulidad del matrimonio. Oportunidad. Arts. 233 y 1295
del Codigo Civil. Objeto de las medidas. Procedencia en caso de bienes propios
y gananciales. Medidas cautelares en particular: inventario, inhibicién general
de bienes, embargo, secuestro, prohibicién de innovar y de contratar, anotacion
de litis, intervencion en sociedades y fondos de comercio, medida cautelar
genérica. Proteccion de la vivienda. Régimen de bien de familia. Unidad 5:
Medidas cautelares sobre las personas. Procesos incidentales del juicio de
divorcio o separacion personal. Atribucion del uso y exclusion del conyuge del
hogar. Tenencia o guarda y régimen de visitas o de comunicacion con los hijos
menores. Art. 231 del Codigo Civil. Conveniencia o no de sustanciar el pedido y
de sefialar la audiencia. Procesos de proteccion contra la violencia familiar.
Violencia entre adultos y respecto de menores o personas disminuidas.
Legitimados para iniciar la accién. Medidas contempladas en las leyes nacional
y provinciales. Informes interdisciplinarios. Casos practicos. Unidad 6: Patria
potestad, su ejercicio en caso de no convivencia de los progenitores.
Comunicacion y participacion en el cuidado y educacion. Tutela general y espe-
cial. Interés superior del nifio y proteccion especial. Ley 26.061. Organo de
aplicacion. Arts. 234 y sgtes. del Codigo Procesal Civil y Comercial de la Nacion.
Distintos tipos de guarda. Acogimiento familiar. La adopcion. Facultades del
Ministerio Plblico. Régimen Penal de menores. Unidad 7: El proceso de alimentos.
Conceptos y generalidades. Derechos de alimentos como efecto del matrimonio,
de la patria potestad, del parentesco, del contrato de donacion, legado, alimentos
contractuales. Demanda de alimentos. Mediacion. Alimentos provisorios. Forma
de pago. Sentencia y recursos. Forma de la ejecucion. Procedencia de las
medidas cautelares para garantizar la ejecucion. Unidad 8: Proteccion de la
persona cuyas facultades mentales se encuentran alteradas. Enfermedad mental
e incapacidad juridica. Concepto. Proceso de insania e inhabilitacion .
Legitimados para iniciar la accion. Partes. Apertura a prueba, informa psiquidtrico.
Sentencia. Curador provisorio y definitivo. Internacion. Procedencia. Art. 482
del Cadigo Civil, ley 22914 y ley 448 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.
Medidas cautelares respecto de los bienes del enfermo. Inventario, inhibicion
general de bienes, administracion. Unidad 9: Proceso sucesorio. Recapitulacion.
Andlisis de los procesos sucesorios Ab-intestato y testamentario. Medidas
precautorias. Oportunidad para interponerlas. Unidad 10: Sistema de proteccion
internacional de menores. Convenciones internacionales sobre sustraccion y
restitucion internacional de menores. Convenios de cooperacion procesal
respecto a medidas cautelares. Convenciones respecto a la cooperacion
internacional en materia de alimentos.

PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Las clases se desarrollaran con un sentido
de amplia participacion, tales como: Disertacion tedrica del docente y del alumno,
debate abierto, trabajos practicos, andlisis de los fallos més destacados atinentes
a la materia.
CONDICIONES DE REGULARIDAD Y SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: El
curso se considerara aprobado con el 85% de asistencia y la presentacion de
una monografia (individual o grupal) acerca de los temas desarrollados, con
mencion detallada de la bibliografia utilizada. Asimismo se efectuara una
evaluacion final de toda la materia, en forma oral, donde se examinaran aspectos
tedricos y practicos de la materia.

080 ASPECTOS CIVILES Y PROCESALES DE LA DEMANDA DE
DANOS

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Tanzi, Silvia

Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, MIERCOLES de 14:00 a 17:00 hs.

OBJETIVOS Y CONTENIDOS: Consultar en el Departamento.

417 AREA: CAPACIDAD E INCAPACIDAD DE LAS PERSONAS,
TUTELAY CURATELA )
CAPACIDAD E INCAPACIDAD DE LAS PERSONAS FISICAS

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Sosa, Lidia Catalina

Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MIERCOLES de 14:00 a 17:00 hs.

OBJETIVOS: Plantear criticamente tendencias metodoldgicas en la materia, lo

que lleva a una mejor comprension de las problematicas actuales en el ambito

civil y comercial. Proponiendo modificaciones acordes con las necesidades
basicas del régimen tutelar enfocando el tema en forma amplia.

CONTENIDOS: Concepto y clases de capacidad e incapacidad. Limitaciones a la

capacidad. Situacion de los incapaces frente a la sociedad. Régimen tutelar de

incapaces e inhabilitados en el orden personal patrimonial y familiar.

Responsabilidad Civil. Bien juridico tutelado, su alcance, proteccion legal y

realidad.

PRERREQUISITOS EXIGIDOS: Elementos de Derecho Civil y Procesal.

PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Clases tedrico-practico con intervencion

activa de los alumnos.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: 80% de asistencia.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Participacion en clase, trabajo de

investigacion y coloquio final.

461 CONTRATOS PRIVADOS, EMERGENCIA Y REMEDIOS
LEGALES.

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Mozzi, German

Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MIERCOLES de 14:00 a 17:00 hs.

OBJETIVOS: Analizar de qué modo, a raiz de la emergencia, se alteran los efectos

previstos en los contratos. Estudiar en enfoque propuesto por la teoria econémica

del intercambio, como un medio de superar las limitaciones provenientes de la
teoria juridica tradicional sobre esta problemética. Analizar los diversos remedios
con los que se procura solucionar los conflictos que se dan en estos casos.

Finalmente, el objetivo es que el alumno incorpore los contenidos de la materia

y elabore, en base a los mismos, un trabajo practico original.

CONTENIDOS: 1) Teoria general del contrato. 2) Teoria econdmica del intercambio.

3) Caracterizacion de la emergencia econémica y su efecto sobre los contratos.

4) Andlisis de los diferentes remedios legales. 4.1) remedios “ordinarios” (teoria

de la imprevision y concurso de acreedores); 4.2) Remedios “extraordinarios”

(intervencion del Estado: poder de policia)

PLAN'Y MODALIDAD DE TRABAJO: Clases dictadas por el docente. Exposiciones

de los alumnos. Andlisis de teoria y fallos. Andlisis de casos

CONDICIONES DE REGULARIDAD Y SISTEMAS DE EVALUACION Y PROMOCION:

La promocion la obtendra quien cumpla con una asistencia obligatoria 75% de

la carga horaria. Los asistentes seran evaluados de acuerdo a los resultados de

los trabajos de investigacion y trabajos practicos efectuados y en que en las
evaluaciones parciales logre una nota de 6 puntos. Quiénes no obtengan esa
calificacion deberan rendir un examen final sobre el contenido desarrollado.

328 COOPERACION JURIDICA Y OTRAS CUESTIONES DE
DERECHO PROCESAL INTERNACINAL

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: lud, Carolina.

Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MIERCOLES de 14:00 a 17:00 hs

OBJETIVOS: Se plantean los siguientes objetivos: A.- que el alumno conozca las

implicancias que tienen ciertas instituciones, tales como la litispendencia, la

cosa juzgada, la prueba, entre otras, cuando el caso presenta elementos
extranjeros. B.- Que el alumno conozca y sepa como se emplean los distintos
mecanismos de cooperacion judicial internacional. C.- Que el alumno distinga
los distintos niveles de la cooperacion judicial internacional. D.- Que el alumno

conozca la normativa tanto de fuente interna como de fuente internacional y

pueda indentificar cual fuente es aplicable a cada caso en concreto. E.- Que el

alumno conozca la jurisprudencia Argentina en materia de cooperacion judicial
internacional, pueda analizar criticamente y advierta su importancia en relacion

a la solucion de casos futuros que pueda plantearle el ejercicio profesional. F.-

Que el alumno reflexione sobre algunas cuestiones de derecho procesal

internacional. G.- Que el alumno desarrolle habilidades que le permitan adquirir

las herramientas procesales necesarias para solucionar los casos con elementos
extranjeros.

CONTENIDOS: 1.-El proceso con elementos extranjeros. 2.- Cooperacion judi-

cial en cuestiones de mero trdmite y en materia probatoria. 3.- Cooperacion

judicial en materia cautelar. 4.- Reconocimiento y ejecucion de sentencias y

laudos extranjeros.
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PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Clases tedricas, lectura y analisis de
jurisprudencia, resolucion de casos practicos en clase con asistencia de los
docentes.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: Segun el reglamento general de cursos.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Participacion en clase, resolucion de
casos préacticos y un examen oral integrador.
405 COOPERACION JURIDICA'Y OTRAS CUESTIONES DE

DERECHO PROCESAL INTERNACINAL
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Ravino, Mariela.
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, MIERCOLES de 14:00 a 17:00 hs.
OBJETIVOS: Se plantean los siguientes objetivos:A.- que el alumno conozca las
implicancias que tienen ciertas instituciones, tales como la litispendencia, la
cosa juzgada, la prueba, entre otras, cuando el caso presenta elementos
extranjeros. B.- Que el alumno conozca y sepa como se emplean los distintos
mecanismos de cooperacion judicial internacional. C.- Que el alumno distinga
los distintos niveles de la cooperacion judicial internacional. D.- Que el alumno
conozca la normativa tanto de fuente interna como de fuente internacional y
pueda indentificar cual fuente es aplicable a cada caso en concreto. E.- Que el
alumno conozca la jurisprudencia Argentina en materia de cooperacion judicial
internacional, pueda analizar criticamente y advierta su importancia en relacion
ala solucion de casos futuros que pueda plantearle el ejercicio profesional. F.-
Que el alumno reflexione sobre algunas cuestiones de derecho procesal
internacional. G.- Que el alumno desarrolle habilidades que le permitan adquirir
las herramientas procesales necesarias para solucionar los casos con elementos
extranjeros.
CONTENIDOS: 1.-El proceso con elementos extranjeros. 2.- Cooperacion judi-
cial en cuestiones de mero tramite y en materia probatoria. 3.- Cooperacion
judicial en materia cautelar. 4.- Reconocimiento y ejecucion de sentencias y
laudos extranjeros.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Clases tedricas, lectura y analisis de
jurisprudencia, resolucion de casos practicos en clase con asistencia de los
docentes.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: Segun el reglamento general de cursos.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Participacion en clase, resolucion de
casos practicos y un examen oral integrador.
796 DANOS A LAS PERSONAS
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Tanzi, Silvia
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MIERCOLES de 14:00 a 17:00 hs.
OBJETIVOS: el curso ofrecido esta orientado a brindar al futuro profesional un
estudio profundizado en el marco de los dafios a las personas y su proyeccion
en el proceso civil.
CONTENIDOS: Incapacidad sobreviniente. Dafio psiquico. Dafio estético. Perdida
de chance. Dafio moral. Lucro cesante. Muerte de una persona. Legitimacion
activa y pasiva. Prueba: medios, carga de la prueba. Interés. Costas.
PLANY MODALIDADES DE TRABAJO: clases tedricas — practicas con intervencion
activa de los alumnos.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: se requerira el 75% de asistencia a clases.
SISTEMA DE EVALUAQION Y PROMOCION: examen parcial y examen final oral.
844 DELITOS, CRIMENES Y PROCEDIMIENTOS

EN EL DERECHO ROMANO
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Amans, Carla.
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MIERCOLES de 14:00 a 17:00 hs.
OBJETIVOS Y CONTENIDOS: Consultar en el Departamento.
624 DERECHO DE FAMILIA INTERNACIONAL
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Flax, Clara Graciela.
Periodo Lectivo: MAYO — JUNIO, MIERCOLES de 14:00 a 17: hs.
OBJETIVOS: El estudio del Derecho Internacional Privado requiere el conocimiento
de institutos y conceptos bésicos de otras materias, pues los mismos son
abordados en forma directa o tangencialmente, al estudiarse los temas
vinculados con elementos extranjeros relevantes. Si bien es cierto que en la
“parte especial” de la materia, se concreta la problematica y materializacion
del Derecho Internacional Privado, resulta sumamente dificultoso, dentro de
curso regular cuatrimestral, abordar con suficiente profundidad la totalidad de
los temas que la integran. Asi entonces deben seleccionarse algunos de ellos,
sin que, necesariamente, esto implique desmerecer los restantes. Este CPO no
solo se orienta a la profundizacion del estudio e investigacion de los criterios
necesarios para resolver conflictos relacionados con la problematica del Derecho
de Familia Internacional, sino que aspira a incorporar a la formacion integral
del alumno del — quien como futuro profesional en un mundo globalizado e
integrado regionalmente desde la suscripcion de los Tratados de Asuncion y
Protocolos adicionales, base del MERCOSUR - las herramientas necesarias para
asesorar adecuadamente — en cualquier mbito — en esta area que cobra
cotidianamente una mayor dimension.
CONTENIDOS: 1.- Matrimonio y uniones no matrimoniales internacionales. 2.-
Alimentos. 3.- Restitucion y tréfico internacional de menores. 4.- Convencion
sobre los derechos del nifio. Proteccion integral de los derechos de nifias, nifios
y adolescentes.
PLAN'Y MODALIDAD DE TRABAJO: Desde la concepcion elaborada dentro de la
Catedra respecto del criterio de ensefianza aprendizaje, como un proceso
dinamico, se intenta generar en el alumno la responsabilidad que le corresponde
en su propia formacion profesional. Se trabajara preferentemente integrando
pequefios grupos de alumnos, quienes abordaran la resolucion de casos, analisis

de fallos ya publicados e inéditos, investigacion sobre Derecho comparado,
siendo tarea del docente a cargo coordinar, promover la comparacion, analisis
y sintesis y sistematizar y elaborar la informacion incorporada.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: Los alumnos deberas asistir como minimo al
75% de las clases y cumplir con el horario pautado para conservar su regularidad.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: La evaluacion sera continua, tomando
en consideracion la asistencia, puntualidad y participacion en clase, asi como
la investigacion y aportes realizados fuera del horario del dictado del curso. Al
promediar el curso se realizara una evaluacion parcial, la aprobacion exige un
minimo de 4 puntos para poder presentar el trabajo de investigacion final. Como
evaluacion final, el alumno deberé presentar una monografia fundamentada
sobre cualquiera de los temas que se traten en el curso, sobre la que sera
interrogado en clase final. Este trabajo solo sera aceptado si el alumno cumplio
con el 75% de asistencia y haya aprobado el parcial con un minimo de 4 puntos.
PRERREQUISITOS EXIGIDOS: Que el alumno haya aprobado Derecho Internacional
Privado.

227 SALUD MENTAL. TUTELA JURIDICA

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Kraut, Alfredo

Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, MIERCOLES de 14:00 a 17:00 hs.
OBJETIVOS: 1.- Abordar la situacion juridica de las personas con problemas
mentales en Argentina. La hiposuficiencia juridica del paciente psiquiatrico y el
olvido por parte de los operadores juridicos. 2.- Identificar la normativa nacional
e internacional de los derechos humanos supranacional, aplicable a la persona
con discapacidad mental. La coercion en psiquiatria. Los problemas de la
internacion involuntaria. Obstaculos para la reforma psiquiatrica. Lentos avances.
3.- La proteccion constitucional en la Argentina. Comparar las bases
constitucionales y legales del paciente mental en las tltimas décadas en distintos
paises. 4.- Estudiar los aspectos juridicos de la reforma psiquiatrica en el
continente. La declaracion de Caracas (1990) y su influencia en los paises. Las
legislaciones relevantes sobre salud mental y su efectividad. Los principios de
las naciones unidas (1991). Principios de Brasilia (2005), otros documentos
relevantes. 5.- Andlisis de la jurisprudencia extranjera y nacional. 6.- instancia
supranacional: Victor Rosario Congo v. Ecuador Comision Interamericana de
Derechos Humanos, informe n° 63/99, caso 11427. Corte IDH Ximenez Lopes c.
Brasil sentencia del 4 de julio de 2006.- 7.- Los fallos embleméticos de la Corte
Suprema. Repercusion nacional e internacional. Los casos Tufano y Hermosa.
8.- Relaciones juridicas privadas entre los profesionales de la salud y sus
pacientes. El tema en las instituciones. 9.- Detectar aspectos relevantes de la
responsabilidad de los profesionales de la salud mental. 10.- Responsabilidad
civil por internaciones psiquiatricas arbitrarias: del Estado-Juez y de los
profesionales de la salud mental. Casos resueltos. 11.- Andlisis de casos reales
de pacientes internados. Evaluar el acceso a la justicia en el actual sistema
legal argentino. Amparo y Habeas Corpus Colectivo (El caso CELS v. Prov. de Bs.
As.) 12.- Vidas arrasadas. La segregacion de las personas en los asilos
psiquiatricos. Mental Disability Rights International (MDRI) Centro de Estudios
Legales y Sociales (CELS) 13.- Comentario de videos alusivos. 14.- Visitas a
Instituciones Mentales. Hospitales Borda y Moyano. Unidad XX. Manicomios en
el Gran Bs. As. (optativo)

CONTENIDOS: 1.- Locura, sociedad, familia y orden juridico. Los juristas, la
actitud de la sociedad y la locura: el derecho, la locura y la psiquitria.
Desproteccion e ignorancia de los pacientes. Foucault Castel, Alhousser, SAS,
La experiencia de Rosenhan. 2.- El status juridico y asistencial del enfermo
mental en Argentina. La situacion de los profesionales de la salud mental y
riesgos de la actividad. Tratamiento y psiquiatrico y derecho: un enlace pendiente.
3.- Los derechos humanos. Caracterizacion. Vigencia y positivacion. Los derechos
de los pacientes con afecciones mentales. Salud mental: un dmbito de derechos
s0lo proclamados. Sistematizacion de los derechos protegidos: sus extensiones.
En busca de la garantia juridica efectiva. Trasgresion de los derechos de los
pacientes. 4.- Derechos humanos de las personas con discapacidad mental
Corpus Juridico Supranacional. Los documentos internacionales protectorios
de las personas privadas de su libertad por razones mentales. Internaciones
compulsivas, inimputables, adictos. 5.- La proteccion normativa: Constitucion
Nacional y constitucion de la Ciudad Auténoma de Bs. As. Normas de fondo y de
forma. 6.- Jurisprudencia de la CSJN. Los casos Tufano y Hermosa. Su
repercusion. 7.- La reforma psiquiatrica: aspectos juridicos: presupuestos gen-
erales. 8.- Promocion de la salud mental mediante la legislacion. Oportunidad y
eficacia de una ley de reforma psiquiatrica o de salud mental. Politica legislativa
sobre atencion psiquiatrica. La legislacion sobre la salud mental en la Argen-
tina. Ausencia de una legislacion especifica. La ley 22.914. méritos y olvidos de
esta ley. La ley de Rio Negro. La situacion en otras provincias. El estado legislativo
en algunos paises: Italia, Francia, Espafia y Brasil. La experiencia norteamericana:
la deshospitalizacion y el abandono de los pacientes (racionalizacion del gasto).
9.- La ley 448 (Ciudad de Bs. As.) y su impacto en la comunidad, en algunos
grupos psiquiatricos y en los laboratorios médicinales. Andlisis del texto legal.
10.- Principios y declaraciones internacionales especificas. Los principios de
las Naciones Unidas (1991). ¢ es derecho positivo?. Comentario. La legitimacion
de la practica como condicion de efectividad. 11.- Derechos humanos y salud
mental en Argentina. La preocupacion internacional de los derechos humanos
de los discapacitados mentales. Falta de alternativas comunitarias. 12.- Acceso
a la justicia. El amparo individual y colectivo. 13.- Aspectos Civiles de la
enfermedad mental. La legislacion disponible. 14.- La internacion psiquiatrica
involuntaria. Planteo del tema. Evolucion legal. El ordenamiento juridico vigente
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en la Argentina. Internacion de enfermos mentales y toxicomanos por su
peligrosidad potencial o para su tratamiento. 15.- Internacion psiquidtrica coactiva:
la juridicidad: normas juridicas, éticas, los principios internacionales y el derecho
argentino. Estado actual. Los procesos judiciales de internacion coactiva y la falta
de respeto a las garantias constitucionales. ¢los decretos de internacion son
verdaderas sentencias?. 16.- La cuestion de las personas privadas de su libertad
en el sistema penal por cuestiones mentales: la inimputabilidad. Medidas de
seguridad. Fallos. 17.- Las responsabilidad profesional de los profesionales de la
salud mental: deberes especificos del psiquiatra en relacion a la asistencia que
prestan. Deber de seguridad. Suicidio de pacientes. Jurisprudencia. 18.- La
responsabilidad derivada de una internacion psiquiatrica forzosa injusta o arbitraria.
Casos fallados. 19.-Responsabilidad por la externacion: la atencion
extrahospitalaria y el deber de resarcir. 20.- Evaluacion y abordaje de casos reales
con lamira puesta en el acceso a la justicia y la situacion de los derechos humanos
en el sistema pablico de la salud mental en Argentina (mecanismos de control y
supervision del sistema legal).

PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Las clases consistiran en exposiciones a
cargo del docente y desarrollo de trabajos practicos a cargo de los alumnos asi
como el estudio de casos.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75 % de asistencia.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Se evaluara la participacion de los
alumnos en clase; durante el desarrollo del curso los alumnos deberan presentar
trabajos practicos sobre temas determinados en su oportunidad, asi como asumir
la responsabilidad de analizar y exponer material de la bibliografia que se
indicard. Se tomaré un examen final integrador.

479 SALUD MENTAL. TUTELA JURIDICA

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Kraut, Alfredo

Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MIERCOLES de 14:00 a 17:00 hs.
OBJETIVOS: 1.- Abordar la situacion juridica de las personas con problemas
mentales en Argentina. La hiposuficiencia juridica del paciente psiquiatrico y el
olvido por parte de los operadores juridicos. 2.- Identificar la normativa nacional
e internacional de los derechos humanos supranacional, aplicable a la persona
con discapacidad mental. La coercion en psiquiatria. Los problemas de la
internacion involuntaria. Obstaculos para la reforma psiquiatrica. Lentos avances.
3.- La proteccion constitucional en la Argentina. Comparar las bases
constitucionales y legales del paciente mental en las Ultimas décadas en distintos
paises. 4.- Estudiar los aspectos juridicos de la reforma psiquiatrica en el
continente. La declaracion de Caracas (1990) y su influencia en los paises. Las
legislaciones relevantes sobre salud mental y su efectividad. Los principios de
las naciones unidas (1991). Principios de Brasilia (2005), otros documentos
relevantes. 5.- Andlisis de la jurisprudencia extranjera y nacional. 6.- instancia
supranacional: Victor Rosario Congo v. Ecuador Comision Interamericana de
Derechos Humanos, informe n° 63/99, caso 11427. Corte IDH Ximenez Lopes c.
Brasil sentencia del 4 de julio de 2006.- 7.- Los fallos emblematicos de la Corte
Suprema. Repercusion nacional e internacional. Los casos Tufano y Hermosa.
8.- Relaciones juridicas privadas entre los profesionales de la salud y sus
pacientes. El tema en las instituciones. 9.- Detectar aspectos relevantes de la
responsabilidad de los profesionales de la salud mental. 10.- Responsabilidad
civil por internaciones psiquiatricas arbitrarias: del Estado-Juez y de los
profesionales de la salud mental. Casos resueltos. 11.- Andlisis de casos reales
de pacientes internados. Evaluar el acceso a la justicia en el actual sistema
legal argentino. Amparo y Habeas Corpus Colectivo (EI caso CELS v. Prov. de Bs.
As.) 12.- Vidas arrasadas. La segregacion de las personas en los asilos
psiquiatricos. Mental Disability Rights International (MDRI) Centro de Estudios
Legales y Sociales (CELS) 13.- Comentario de videos alusivos. 14.- Visitas a
Instituciones Mentales. Hospitales Borda y Moyano. Unidad XX. Manicomios en
el Gran Bs. As. (optativo)

CONTENIDOS: 1.- Locura, sociedad, familia y orden juridico. Los juristas, la
actitud de la sociedad y la locura: el derecho, la locura y la psiquitria.
Desproteccion e ignorancia de los pacientes. Foucault Castel, Alhousser, SAS,
La experiencia de Rosenhan. 2.- El status juridico y asistencial del enfermo
mental en Argentina. La situacion de los profesionales de la salud mental y
riesgos de la actividad. Tratamiento y psiquidtrico y derecho: un enlace pendiente.
3.- Los derechos humanos. Caracterizacion. Vigencia y positivacion. Los derechos
de los pacientes con afecciones mentales. Salud mental: un ambito de derechos
solo proclamados. Sistematizacion de los derechos protegidos: sus extensiones.
En busca de la garantia juridica efectiva. Trasgresion de los derechos de los
pacientes. 4.- Derechos humanos de las personas con discapacidad mental
Corpus Juridico Supranacional. Los documentos internacionales protectorios
de las personas privadas de su libertad por razones mentales. Internaciones
compulsivas, inimputables, adictos. 5.- La proteccion normativa: Constitucion
Nacional y constitucion de la Ciudad Autonoma de Bs.As. Normas de fondo y de
forma. 6.- Jurisprudencia de la CSJN. Los casos Tufano y Hermosa. Su
repercusion. 7.- La reforma psiquidtrica: aspectos juridicos: presupuestos gen-
erales. 8.- Promocion de la salud mental mediante la legislacion. Oportunidad y
eficacia de una ley de reforma psiquidtrica o de salud mental. Politica legislativa
sobre atencion psiquiatrica. La legislacion sobre la salud mental en la Argen-
tina. Ausencia de una legislacion especifica. La ley 22.914. méritos y olvidos de
esta ley. La ley de Rio Negro. La situacion en otras provincias. El estado legislativo
en algunos paises: Italia, Francia, Espafia y Brasil. La experiencia norteamericana:
la deshospitalizacion y el abandono de los pacientes (racionalizacion del gasto).
9.- La ley 448 (Ciudad de Bs. As.) y su impacto en la comunidad, en algunos

grupos psiquiatricos y en los laboratorios médicinales. Andlisis del texto legal.
10.- Principios y declaraciones internacionales especificas. Los principios de
las Naciones Unidas (1991). ;es derecho positivo?. Comentario. La legitimacion
de la practica como condicion de efectividad. 11.- Derechos humanos y salud
mental en Argentina. La preocupacion internacional de los derechos humanos
de los discapacitados mentales. Falta de alternativas comunitarias. 12.- Acceso
a la justicia. El amparo individual y colectivo. 13.- Aspectos Civiles de la
enfermedad mental. La legislacion disponible. 14.- La internacion psiquiatrica
involuntaria. Planteo del tema. Evolucion legal. El ordenamiento juridico vigente
en la Argentina. Internacion de enfermos mentales y toxicomanos por su
peligrosidad potencial o para su tratamiento. 15.- Internacion psiquiatrica
coactiva: la juridicidad: normas juridicas, éticas, los principios internacionales y
el derecho argentino. Estado actual. Los procesos judiciales de internacion
coactiva y la falta de respeto a las garantias constitucionales. ;los decretos de
internacion son verdaderas sentencias?. 16.- La custion de las personas privadas
de su libertad en el sistema penal por cuestiones mentales: la inimputabilidad.
Medidas de seguridad. Fallos. 17.- Las responsabilidad profesional de los
profesionales de la salud mental: deberes especificos del psiquiatra en relacion
a la asistencia que prestan. Deber de seguridad. Suicidio de pacientes.
Jurisprudencia. 18.- La responsabilidad derivada de una internacion psiquidtrica
forzosa injusta o arbitraria. Casos fallados. 19.-Responsabilidad por la
externacion: la atencion extrahospitalaria y el deber de resarcir. 20.- Evaluacion
y abordaje de casos reales con la mira puesta en el acceso a la justicia y la
situacion de los derechos humanos en el sistema publico de la salud mental en
Argentina (mecanismos de control y supervision del sistema legal).
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Las clases consistiran en exposiciones a
cargo del docente y desarrollo de trabajos practicos a cargo de los alumnos asi
como el estudio de casos.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75 % de asistencia.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Se evaluard la participacion de los
alumnos en clase; durante el desarrollo del curso los alumnos deberén presentar
trabajos précticos sobre temas determinados en su oportunidad, asi como asumir
la responsabilidad de analizar y exponer material de la bibliografia que se
indicara. Se tomara un examen final integrador.
054 UNIONES DE HECHO. EFECTOS PERSONALES Y

PATROMINIALES.
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Solari, Nestor E.
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, MIERCOLES de 14:00 a 17:00 hs.
CONTENIDOS: Uniones de hecho. Concepto. Terminologia. Causas. Clasificacion.
Uniones heterosexuales y homosexuales. Antecedentes historicos. Legislacion
extranjera. Proyectos y tendencias legislativas. Donaciones entre concubinos.
Legados. Otras liberalidades. Renta vitalicia y concubinato. Mandato entre
concubinos. Sociedad de hecho entre convivientes. La prueba. Comunidad de
bienes e intereses. Diferencia entre sociedad conyugal y el concubinato en el
aspecto patrimonial. Enriquecimiento sin causa. Acciones de simulacion por la
adquisicion de bienes a nombre de los concubinos. Prestacion alimentaria en-
tre convivientes. Dafios y perjuicios por la ruptura de la convivencia.
Indemnizaciones a favor de la concubina por la muerte de su concubinario.
Caso de desaparicion forzada de personas. Aspectos sobre la vivienda sede del
hogar comun. Desocupacion del hogar comun. Desalojo. Locacion. Vocacion
sucesoria. Testamento. Matrimonio in extremis y vocacion sucesoria. Influencia
del concubinato respecto de la patria potestad de los hijos. Adopcion y
concubinato. Situaciones que se pueden presentar. Curatela y concubinato.
Trasplante de drganos y concubinato. EI concubinato y sus consecuencias
penales. Diversos tipos penales. Delitos contra la integridad sexual. Abuso sexual
derivado de la convivencia. Responsabilidad frente a terceros por las obligaciones
contraidas durante la convivencia. Contrato de trabajo entre concubinos.
Licencias por fallecimiento del trabajador. Indemnizacion por muerte del
trabajador. Derecho a pension de los convivientes. Régimen vigente. Cuestiones
que se plantean. Obras sociales y beneficios derivados de la convivencia. El
concubinato como pérdida de derechos en la ley de matrimonio civil y en el
derecho sucesorio. Beneficio del conviviente para ejercer el derecho de visitas
respecto de personas que cumplen pena privativa de la libertad.
PLAN Y MODALIDAD DE TRABAJO: Exposicion tedrica de los temas y anlisis
jurisprudencial.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 80% de asistencia, entrega de trabajos
practicos sobre casos jurisprudenciales.
SISTEMAS DE EVALUACION Y PROMOCION: Promocion por examenes parciales
(promedio seis puntos). Examen final para el que no haya promocionado.
439 AREA: FILIACION |

DERECHO DE LA FILIACION PROFUNDIZADO
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Azpiri, Jorge O
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 15:30 a 17:00 hs.
OBJETIVOS: Profundizar el conocimiento y comprension de los problemas que se
presentan en la materia, a través del andlisis del derecho positivo, legislacion
comparada, jurisprudencia y resolucion de casos précticos.
CONTENIDOS: Filiacion, Concepto, clases. Filiacion matrimonial, Régimen del
Codigo Civil; Régimen de la ley 23.264. Determinacion de la maternidad. Presuncion
de la paternidad matrimonial. Determinacion y prueba de la filiacion matrimonial.
Determinacion y prueba de la filiacién extramatrimonial. Reconocimiento. Acciones
de lafiliacion. Acciones de reclamacion. La filiacion matrimonial y de la paternidad
o maternidad extramatrimonial. Accion de impugnacion de la paternidad matri-
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monial. Accion de impugnacion preventiva de la paternidad matrimonial. Accion

de negacion de la paternidad matrimonial. Accion de impugnacion de la maternidad.

Accion de impugnacién del reconocimiento. Accion de la nulidad del

reconocimiento. Acciones de dafios y perjuicios derivados de la filiacion.

PRERREQUISITOS EXIGIDOS: Haber aprobado Derecho de Familia y Sucesiones.

PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: 1.- Andlisis normativo. 2.- Resolucion de

casos. 3.- Trabajos grupales para el andlisis de fallos, solucion de problemas,

investigacion y andlisis de texto. 4.- Presentacion de investigaciones de
jurisprudencia y legislacion comparada.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: 80% de asistencia a clases y presentacion de

Trabajos Précticos.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Evaluacion oral y/o escrita sobre los

contenidos. Resolucion de casos y preguntas tedricas.

295 DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO -Plan 1985-
(Obligatorio para las Orientaciones en Derecho Privado y
Derecho Empresarial)

Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Feldstein de Cardenas, Sara
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 15:30 a 17:00 hs.
OBJETIVOS: 1. Replantear criticamente tendencias metodoldgicas en el Derecho
Internacional Privado comparado (puntos | y Il), lo que llevara a: a) Una mejor
comprension de las probleméticas actuales en el ambito predominantemente
civil de la actividad internacional. Los intereses en juego y sus valoraciones. b)
Una apertura a la posibilidad de investigar los principios implicados en las normas
y en los precedentes y la consiguiente capacidad critica.
CONTENIDOS: 1. Desarrollo histdrico del concepto del derecho internacional privado
actual. Comparacion de tendencias conceptuales en los diversos sistemas del
derecho internacional privado. Jurisdiccion internacional. Normas de conflicto.
Normas materiales. Normas de policia. Cooperacion judicial internacional.
Reconocimiento y ejecucion de sentencias extranjeras. 2. Concepto y sistema del
derecho internacional privado. 3. Personas humanas. Personas juridicas. 4.
Matrimonio. Forma, validez intrinseca. Efectos. Disolucion. Reconocimiento de
sentencias extranjeras. 5. Filiacion. Adopcion. Patria potestad. Tutela y curatela.
Rapto internacional de nifios. 6. Cosas. Trusts. 7. Responsabilidad extracontractual.
Modernas problematicas y tendencias internacionales. 8. Herencia. Viejos y nuevos
enfoques sobre la herencia multinacional. La jurisprudencia y la doctrina. La
reforma. La convencion de La Haya.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% asistencia.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Evaluacion permanente, trabajos
grupales, fichas de jurisprudencia y redaccion de pequefias monografias.
246 DERECHO ROMANO (Obligatorio)
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Zamora, Fernando
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 15:30 a 17:00 hs.
OBJETIVOS: Que los alumnos cursantes tengan una acabada noticia de los aspectos
fundamentales del derecho romano; que conozcan someramente la historia politica
y constitucional de Roma; que tomen conocimiento de las fuentes romanas y en
forma muy especial del Corpus luris Cividis; que relacionen cada una de las
instituciones juridicas modernas con su origen romano; que aprecien que las
instituciones juridicas no aparecen magicamente sino que son el fruto de una
evolucion, que, conociendo el origen y formacion de nuestro derecho actual que,
pueden entenderlo claramente.
PLANY MODALIDADES DE TRABAJO: El plan es respetar el contenido del programa
de la materia, comenzando por sus aspectos histdricos, siguiendo por la
recopilacion justiniana y los aportes de las escuelas romanisticas posteriores y
concluyendo con la recepcion del derecho romano en lo que se ha dado en llamar
el derecho romano actual. Las modalidades y las clases seran el dictado de clases,
la explicacion de los textos modernos, la exploracion de las fuentes y la realizacion
de trabajos de investigacion y practicos, cuando ello sea posible. Las clases seran
siempre dictadas por los profesores a cargo del curso. En ninguna circunstancia
se pedird a los alumnos que expongan temas. Cuando excepcionalmente, se
permita a un docente auxiliar exponer un tema sera siempre en presencia del
encargado del curso.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: Las que establecen las disposiciones vigentes,

estrictamente aplicadas.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Las que establecen las disposiciones

vigentes, estrictamente aplicadas. El sistema de evaluacion seré a través de

parciales escritos u orales cuando el niimero de alumnos lo permitan. Se tomaran
recuperatorios.

068 AREA: DERECHO Y ECONOMIA (Interdepartamental)

DERECHO Y ECONOMIA

Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Cantarutti, Silvia

Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 15:30 a 17:00 hs.

OBJETIVOS, CONTENIDOS, PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO, CONDICIONES

DE REGULARIDAD Y SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Consultar en esta

publicacion en el Departamento de Derecho Pablico.

508 JUICIOS DE SEPARACION PERSONALY DIVORCIO VINCULAR
PROFUNDIZADOS.

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Garbini, Beatriz A.

Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 15:30 a 17:00 hs.

OBJETIVOS Y CONTENIDOS: Consultar en el Departamento.

651 NEGOCIACION Y REDACCION DE CONTRATOS DE LARGA
DURACION Y COMPLETO

Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Bunge, Diego

Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 15:30 a 17:00 hs.
OBJETIVOS: El proceso de formacion de la voluntad comdn de las partes (periodo
precontractual o de formacion del contrato) de una manera dinamica e
interdisciplinaria, combinando nociones juiridicas basicas del Derecho
Patrimonial Privado que traen del curso regular de Contratos Civiles y
Comerciales con nociones de analisis micro y macroeconoémico de las conductas
humanas bajo estudio (metodologia del derecho y economia o Law and Eco-
nomics). Estudio y andlisis de los principios bésicos en materia de negociacion.
Discusion de las distintas técnicas de negociacion en el proceso de formacion
del contrato y en el manejo de disputas. Evaluacion de la importancia de la
negociacion como herramienta para el abogado de empresa y litigante a partir
de casos practicos. Correlacion del proceso negociatorio sustancial con los
principales juridicos formales vigentes en materia de celebracion de contratos.
El problema de la responsabilidad precontractual y contractual. Comprension y
manejo de los principios sustanciales y de técnicas de redaccion modernas de
contratos complejos, de larga duracion. Comprension de la “causa fin” como
elemento esencial de los contratos, esencial de los contratos de larga duracion
y Complejos. Comprension de la relacion existente entre el régimen aplicable a
la responsabilidad civil contractual y la contratacion. El contrato como
herramienta para el manejo de los riesgos en los contratos de larga duracion y
complejos.
CONTENIDOS: El proceso de formacion de la voluntad comin de las partes
(periodo precontractual o de formacién del contrato) de una manera dindmica e
interdisciplinaria, combinando nociones juridicas bésicas del Derecho Patrimonial
Privado que traen del curso regular de Contratos Civiles y Comerciales con
nociones de andlisis micro y macroeconémico de las conductas humanas bajo
estudio (metodologia del derecho y economia o Law and Economics). Estudio y
andlisis de los principios basicos en materia de negociacion. Discusion de las
distintas técnicas de negociacion en el proceso de formacion del contrato y en
el manejo de disputas. Evaluacion de la importancia de la negociacion como
herramienta para el abogado de empresa y litigante a partir de casos précticos.
Correlacion del proceso negociatorio sustancial con los principales juridicos
formales vigentes en materia de celebracion de contratos. El problema de la
responsabilidad precontractual y contractual. Comprension y manejo de los
principios sustanciales y de técnicas de redaccion modernas de contratos
complejos, de larga duracién. Comprension de la “causa fin” como elemento
esencial de los contratos, esencial de los contratos de larga duracion y Complejos.
Comprension de la relacion existente entre el régimen aplicable a la
responsabilidad civil contractual y la contratacion. El contrato como herramienta
para el manejo de los riesgos en los contratos de larga duracion y complejos.
PLAN 'Y MODALIDAD DE TRABAJO: Se utilizaran métodos de ensefiaza activos.
En primer lugar se utilizara el método socratico, con amplia participacion de los
alumnos y con discusion de la bibliografia y casos asignados. Por otro lado, se
utilizaran diversas técnicas para el médulo de aprendizaje de los principios y
procedimientos de negociacion, incluyendo el rol playing. En cuando a redaccion
contractual, se trabajara en clase con textos de contratos complejos y larga
duracion con posibilidad de discutir y visualizar las modificaciones en el acto,
mediante la utilizacion de computador lap top y cafién de proyeccion. Se tendra
en cuenta la participacion de los alumnos en clase. Se realizaran ejercicios y
trabajos précticos para cada tema.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75 % de asistencia a clase.
SISTEMAS DE EVALUACION Y PROMOCION: Ser4 instrumentado mediante: a)
una evaluacion parcial a mediados del desarrollo del curso y b) una evaluacion
final a la conclusion del mismo. Ambas evaluaciones consistiran en la resolucion
de problemas que se les plantearan a los alumnos que deberan resolver en
clase presencial o forma domiciliaria, remitiendo la resolucion del caso planteado
dentro del plazo dado por via electrénica (evaluacion domiciliaria), dependiendo
de que resulte mas provechoso para la dptima utilizacion del tiempo destinado
al dictado de clases. Promocionaran aquellos alumnso que pasen ambas
evaluaciones con calificacion de seis bueno o superior.
432 ORDEN PUBLICO EN EL DERECHO DE FAMILIAY EN EL
DERECHO SUCESORIO.
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Levy, Lea Mdnica
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 17:00 A 18:30 hs.
OBJETIVOS: El objetivo del presente curso es brindar al alumno los elementos
tedrico-practicos a fin de lograr un conocimiento profundizado de los ejes
tematicos del curso. Como objetivos especiales se plantea el estudio y analisis
de: 1.- La normas juridicas que regulan las acciones en el érea del Derecho de
Familia y Sucesorio. 2.- La doctrina judicial. Andlisis y comprension del contenido
de las sentencias judiciales. 3.- La doctrina autoral mediante la comparacion
de los distintos enfoques juridicos.
CONTENIDOS: I.- Derecho de Familia: Nulidad de matrimonio: celebracion de
matrimonio e impedimento de ligamen. Matrimonio en fraude a Ia ley. Efectos
personales y patrimoniales de la separacion de hecho. Acciones de filiacion y
orden pablico. Il.- Derecho Sucesorio: Accion de colacion: Igualdad de los
herederos forzosos. Legitima hereditaria y libertad de testar. Acciones de defensa
da la legitima. Fraude a la legitima.
PLAN Y MODALIDAD DE TRABAJO: Se propone un curso un curso con
caracteristicas tedricas-précticas. Se abordaran los temas a partir del desarrollo
del marco teérico y del estudio y andlisis de precedentes jurisprudenciales. Las
clases se desarrollaran en forma dindmica con participacion de los alumnos.
Por tal motivo y por ser de caracter interactivo, se promovera el debate y la
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discusion de los distintos nicleos tematicos. El primer dia de clases se indicara
el cronograma del curso, bibliografia y modalidades de trabajo. En razon de las
caracteristicas del curso, los alumnos deberan concurrir con la lectura previa
del tema del dia. Se trabajara con casos practicos para su resolucion individual
o grupal. En el abordaje de los casos, al margen del encuadramiento juridico-
normativo, de pondra el acento en la practica de preguntas. Tal el supuesto, por
ejemplo, de formulaciones a un eventual consultante. Ello a efectos de desarrollar
en el alumno el ordenamiento mental de cuestionario y el conocimiento de los
hechos, como etapa previa ineludible al encuadre juridico mencionado.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: Asistencia al 75% de las clases como minimo.
SISTEMAS DE EVALUACION Y PROMOCION: La evaluacion se llevaré a cabo
mediante la calificacion de los trabajos indicados en cada una de las clases:
resolucion de casos; participacion activa en clase. Evaluacion final escrita.
469 ORIGENES ROMANOS DEL DERECHO MATRIMONIAL
ARGENTINO
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Frontera, Juan C.
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 15:30 a 17:00 hs.
OBJETIVOS: Conocer los origenes en Roma y el desarrollo posterior del “derecho
matrimonial”. Crear en los estudiantes conciencia de la historicidad del Derecho
y de laimportancia que tiene la investigacion para el desarrollo del conocimiento
cientifico del Derecho, € iniciarlos en su metodologia. Ponerlos en contacto con
obras clasicas del Derecho.
CONTENIDOS: EI matrimonio en Roma. EI matrimonio en la Edad Media.
Esponsales. Legislacion Real. EI matrimonio en Indias. Legislacion Patria. El
codigo Civil. Legislacion provincial y desarrollo de la nacional. Régimen
patrimonial.
PLAN Y MODALIDAD DE TRABAJO: Uso del autoaprendizaje. En las clases se
aplicara técnicas grupales. Se trabajara sobre fuentes primarias (andlisis de
textos) para que los estudiantes se familiaricen con ellas y saquen sus propia
conclusiones. Papel orientador del profesor. La clase debera complementarse
con la consulta bibliogréfica. El primer dia el alumno recibira el cronograma del
Curso.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: Se acreditara ésta con la aprobacion de un
ejercicio de iniciacion en la investigacion, guiado por el docente. La asistencia
a clase se recomienda, pero serd libre.
SISTEMAS DE EVALUACION Y PROMOCION: La evaluacién se hara sobre una
prueba escrita (recuperable), el ejercicio de iniciacion en la investigacion y la
participacion en clase. Calificacion minima para ser promavidos: seis (6) puntos.
474 ORIGENES ROMANOS DEL ESTATUTO JURIDICO ARGENTINO
DE LA PERSONA HUMANA.
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Frontera, Juan C.
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 15:30 a 17:00 hs.
OBJETIVOS: Desarrollo del concepto de Sujeto de Derecho, de la persona
humana, de la condicion juridica de la mujer, del menor, del indigena y del
esclavo, del registro del estado de personas, de la patria potestad, de la filiacion,
de la adopcion, de la guarda, de la tutela y curatela, del depésito. La codificacion
Argentina.

CONTENIDOS: Desarrollo del concepto de Sujeto de Derecho, de la persona
humana, de la condicion juridica de la mujer, del menor, del indigena y del
esclavo, del registro del estado de personas, de la patria potestad, de la filiacion,
de la adopcion, de la guarda, de la tutela y curatela, del depésito. La codificacion
Argentina.
PLAN Y MODALIDAD DE TRABAJO: Uso del autoaprendizaje. En las clases se
aplicara técnicas grupales. Se trabajara sobre fuentes primarias (andlisis de textos)
para que los estudiantes se familiaricen con ellas y saquen sus propia conclusiones.
Papel orientador del profesor. La clase deberd complementarse con la consulta
bibliografica. El primer dia el alumno recibiré el cronograma del curso.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: Se acreditara ésta con la aprobacion de un
ejercicio de iniciacion en la investigacion, guiado por el docente. La asistencia
a clase se recomienda, pero serd libre.

SISTEMAS DE EVALUACION Y PROMOCION: La evaluacion se haré sobre una
prueba escrita (recuperable), el ejercicio de iniciacion en la investigacion y la
participacion en clase. Calificacion minima para ser promovidos: seis (6) puntos.
797 AREA: PATRIA POTESTAD.

PATRIA POTESTAD
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Garbini, Beatriz
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 15:30 a 17:00 hs.
OBJETIVOS: |) Estudio pormenorizado de cuestiones de Derecho de Familia a
través del andlisis del derecho positivo argentino, legislacion comparada,
jurisprudencia y resolucion de casos practicos. Il) Profundizacion del
conocimiento de las relaciones juridicas paterno-filiales.
CONTENIDOS: Patria potestad. Concepto. Sujeto pasivo y sujeto activo. Derechos
y deberes sobre las personas de los hijos: Guarda. Alimentos. Educacion.
Responsabilidad de los padres por los hechos ilicitos de los hijos menores.
Representacion del menor. Limitaciones a la representacion universal paterna.
Derechos y deberes sobre los bienes de los hijos menores: Administracion y
Usufructo. Fin de la patria potestad.
PRERREQUISITOS EXIGIDOS: Haber aprobado Derecho de Familia y Sucesiones.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: 1) Analisis normativo. 2) Resolucion de
casos 3) trabajos individuales y grupales para el estudio de fallos, investigacion
y andlisis de textos legales. 4) Presentacion de trabajos de investigacion.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 80% de asistencia.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Exposicion oral sobre los contenidos.
Resolucion de casos y preguntas tedricas. Examen final.
783 REGIMEN PATRIMONIAL DEL MATRIMONIO (Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Levy, Lea
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 15:30 a 17:00 hs.
OBJETIVOS: El objetivo general del presente curso es brindar al alumno los
elementos tedricos- practicos a efectos de profundizar los niicleos tematicos
comprendidos en el programa presentado. Como objetivos especiales se plantea
el estudio y andlisis de: normativa vigente y evolucion respecto del régimen
patrimonial del matrimonio. Antecedentes jurisprudenciales. Analisis del contenido
de la sentencias en relacion con la normativa aplicada a cada caso. El pensamiento
doctrinario mediante la comparacion de los distintos enfoques juridicos.
CONTENIDOS: Regimenes matrimoniales. Clasificacion de acuerdo a la propiedad
y a la gestion de los bienes. Régimen patrimonial del matrimonio en el Derecho
Argentino. Caracterizacion. Evolucion legislativa. Régimen vigente. Autonomia de
la voluntad y orden pablico en el régimen argentino. Proyectos de reforma del
Codigo Civil en la materia. Convenciones matrimoniales: art. 217CC. Contratos
entre conyuges: contratos permitidos y prohibidos. Sociedad conyugal. Calificacion
de Bienes: bienes propios y gananciales. Importancia de la calificacion. Prueba
del carcter de los bienes entre conyuges y respecto de terceros. Recalificacion
de los bienes. Gestion: Administracion y Disposicion de los bienes en el matrimonio.
Bienes de titularidad dudosa. Mandato entre conyuges (art.1276 CC.). Gestion de
los bienes y titularidad conjunta. Restricciones al poder dispositivo de los conyuges:
Asentimiento conyugal. Responsabilidad de los conyuges: deudas personales y
deudas comunes. Disolucion de la sociedad conyugal. Causas. Separacion de
bienes. Fin del régimen patrimonial y fin del matrimonio. Indivision postcomunitaria.
Cargas de la sociedad conyugal. Recompensas. Sociedad conyugal disuelta en
vida de los conyuges y por causa de muerte. Liquidacion de la sociedad conyugal.
Incidencia de la separacion de hecho. Acuerdos sobre la liquidacion. Medidas
cautelares.
PLAN Y MODALIDAD DE TRABAJO: Curso con caracteristicas tedricas-practicas.
Se abordaran los temas a partir del desarrollo del marco tedrico y del estudio y
andlisis de precedentes jurisprudenciales. Trabajo con casos para su resolucion
individual o grupal. En la primera clase se indicara el cronograma del curso,
bibliografia y modalidades de trabajo. Por las caracteristicas del curso, los alumnos
deberan realizar una lectura previa de los temas. En el abordaje de los casos, al
margen del encuadramiento juridico — normativo, se pondrd el acento en la practica
de preguntas. Tales, supuestos, por ejemplo, de formulaciones a un eventual
consultante. Ello a efectos de desarrollar en el alumno el ordenamiento mental
del cuestionario y del conocimiento de los hechos, como etapa previa ineludible
al encuadre juridico.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: asistencia al 75% de las clases como minimo.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: la evaluacién se llevara acabo mediante
la calificacion de los trabajos indicados en cada una de las clases: resolucion de
casos, participacion activa en clase. Evaluacion final escrita.
215 RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y
EXTRACONTRACTUAL (Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Christello, Martin
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 15:30 a 17:00 hs.
OBJETIVOS: Comprender las diferencias entre los mbitos de la responsabilidad
civil. La necesidad de la unificacion del régimen. Manejar los presupuestos de la
responsabilidad civil y su aplicacion a los distintos supuestos de responsabilidades
especiales.
CONTENIDOS: .- Concepcion actual del derecho de dafios. Il.- Presupuestos.
Legitimacion procesal. lll.- Responsabilidades especiales: a) riesgos del trabajo;
b) accidentes de transito; c) profesional; d) el dafio ecoldgico; €) del Estado; f)
consumidores.
PLAN Y MODALIDAD DE TRABAJO: Clases tedrico-practicas con manejo de
jurisprudencia, y realizacion de trabajos practicos
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75 % de asistencia
SISTEMAS DE EVALUACION Y PROMOCION: Trabajos practicos obligatorios y un
examen final
292 RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y
EXTRACONTRACTUAL (Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Christello, Martin
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 15:30 a 17:00 hs.
OBJETIVOS: Comprender las diferencias entre los mbitos de la responsabilidad
civil. La necesidad de la unificacion del régimen. Manejar los presupuestos de la
responsabilidad civil y su aplicacion a los distintos supuestos de responsabilidades
especiales.
CONTENIDOS: .- Concepcion actual del derecho de dafios. Il.- Presupuestos.
Legitimacion procesal. lIl.- Responsabilidades especiales: a) riesgos del trabajo;
b) accidentes de transito; c) profesional; d) el dafio ecoldgico; €) del Estado; f)
consumidores.
PLAN Y MODALIDAD DE TRABAJO: Clases tedrico-practicas con manejo de
jurisprudencia, y realizacion de trabajos practicos
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75 % de asistencia
SISTEMAS DE EVALUACION Y PROMOCION: Trabajos practicos obligatorios y un
examen final
921 RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL
YEXTRACONTRACTUAL (Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Gesualdi, Dora
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Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 15:30 a 17:00 hs.
OBJETIVOS: Estudio e investigacion tedrico practico sobre cuestiones de
derechos especificas y permitir asi a los alumnos un saber mas especializado.
Actualizacion de los conocimientos conforme a las nuevas doctrinas y tendencias
jurisprudenciales.
CONTENIDOS: Teoria General de la reparacion: elementos comunes. Hecho
humano; dafio y relacion de causalidad. Las condiciones de preexistencias
incorporados por el Estado y las empresas. Las condiciones contextuales y
diferenciados para la realidad subjetiva: antijuridicidad; impuntualidad y
culpabilidad a titulo de culpa y dolo (art. 512; 902 y 1109 CC) y objetiva del
factor riesgo art. 1113 CC; ecohambiente art. 2618 CC. La economia como
factor objetivo de responsabilidad. Reparabilidades especiales. Reparabilidad
por el hecho del dependiente: Tercerializasion y cuarterizacion empresaria;
proceso de desfragmentacion. Responsabilidad de los padres y establecimientos
educacionales. Responsabilidad colectiva por cosas arrogadas y animales.
Responsabilidad de personas juridicas; sociedades comerciales, Estado y
funcionarios publicos. Legitimacion activa y pasiva. Empresas y Estado. Art. 43
CC; Ley 19550 Soc. Com. y ley 24.999.-
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Se desarrollaran tres tipos de lineas de
trabajo: por un lado clases del profesor sobre temas puntuales y que requieren
analisis en profundidad; una segunda linea de trabajo sera encomendar a los
alumnos la lectura de determinados temas, para su exposicion y debate en
clase y una tercera, sera la aplicacion 6 practica de los conocimientos.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 85% de asistencia.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Dos parciales y un trabajo de
investigacion.
226 DERECHO ROMANO (Obligatorio)
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Garcia Netto, Irma
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, MARTES Y VIERNES de 15:30 a 17:00 hs.
OBJETIVOS: Los mismos consisten en lo siguiente: a) estudiar el origen de las
instituciones juridicas esencialmente las de derecho privado de modo dindmico
e interactivo; b) determinar su recepcion en nuestra legislacion mediante el
estudio y resolucion de casos; c) fijar la importancia del conocimiento de las
mismas para la formacion de juristas modernos; d) crear en este pautas de
investigaciones futuras.
CONTENIDOS: Estudio de las instituciones romano-privado (familia, persona,
guardaduria, sucesiones, negocio juridico, obligaciones, delitos, cosas,
patrimonio, propiedades) mediante el estudio de las fuentes y el procedimiento
civil romano.
218 TEORIA GENERAL DE LOS HECHOS Y ACTOS JURIDICOS
(Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Monti, José
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MARTES Y VIERNES de 15:30 a 17:00 hs.
CONTENIDOS: Teoria General de los hechos juridicos. Clasificacién de los hechos.
Acto voluntario, manifestacion de voluntad, acto involuntario. Relacion de
causalidad. Consecuencias de los hechos juridicos. Responsabilidad por las
consecuencias del hecho voluntario e involuntario. Teoria de los actos voluntarios
licitos y acto juridico. Clasificacion. Elementos: sujeto. Efectos. Objeto. Causa.
Forma. Instrumentos. Interpretacion. Vicios del acto juridico. Error. Dolo. Violencia.
Lesion. Simulacién. Fraude. Nulidades. Clasificacion. Efectos de las nulidades.
Confirmacion, Ratificacion. Prescripcion. Caducidad. ;
378 TEORIA GENERAL DE LOS HECHOS Y ACTOS JURIDICOS
(Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Mayo, Jorge
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MARTES Y VIERNES de 15:30 a 17:00 hs.
OBJETIVOS: El ejercicio tedrico y practico en clase y fuera de ella con trabajos
de investigacion sobre la materia y sus aplicaciones, tanto en el aspecto
privatistico como en el ptblico.
CONTENIDOS: Ubicacion del negocio juridico en la teoria general del hecho.
Andlisis de sus elementos. Estudio de los principales vicios y las nulidades y
sus efectos.
PLANY MODALIDADES DE TRABAJO: Trabajo en clase con preguntas y solucion
de casos, trabajo de investigacion a cargo de los alumnos en la forma que
ordene el profesor.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% de asistencia. Cumplimiento de la tarea
encomendada y especial intervencion en clase.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Una nota derivara de las intervenciones
y participacion del alumno en clase, segun exigencias del profesor. Otra del
trabajo de investigacion que se encomendara. Se establecerd la nota final por
promedio de ambas evaluaciones. 3
379 TEORIA GENERAL DE LOS HECHOS Y ACTOS JURIDICOS
(Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Mayo, Jorge
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, MARTES Y VIERNES de 15:30 a 17:00 hs.
OBJETIVOS: El ejercicio tedrico y practico en clase y fuera de ella con trabajos
de investigacion sobre la materia y sus aplicaciones, tanto en el aspecto
privatistico como en el plblico.
CONTENIDOS: Ubicacion del negocio juridico en la teoria general del hecho.
Andlisis de sus elementos. Estudio de los principales vicios y las nulidades y
sus efectos.
PLAN'Y MODALIDADES DE TRABAJO: Trabajo en clase con preguntas y solucion
de casos, trabajo de investigacion a cargo de los alumnos en la forma que

ordene el profesor.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% de asistencia. Cumplimiento de la tarea
encomendada y especial intervencion en clase.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Una nota derivaré de las intervenciones
y participacion del alumno en clase, segln exigencias del profesor. Otra del
trabajo de investigacion que se encomendara. Se establecera la nota final por
promedio de ambas evaluaciones. 3
965 TEORIA GENERAL DE LOS HECHOS Y ACTOS JURIDICOS
(Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Monti, José
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, MARTES Y VIERNES de 15:30 a 17:00 hs.
CONTENIDOS: Teoria General de los hechos juridicos. Clasificacion de los hechos.
Acto voluntario, manifestacién de voluntad, acto involuntario. Relacion de
causalidad. Consecuencias de los hechos juridicos. Responsabilidad por las
consecuencias del hecho voluntario e involuntario. Teoria de los actos voluntarios
licitos y acto juridico. Clasificacion. Elementos: sujeto. Efectos. Objeto. Causa.
Forma. Instrumentos. Interpretacion. Vicios del acto juridico. Error. Dolo. Violencia.
Lesion. Simulacién. Fraude. Nulidades. Clasificacion. Efectos de las nulidades.
Confirmacidn. Ratificacion. Prescripcion. Caducidad.
025 AREA: CONSUMIDORES Y USUARIOS
DEFENSA DE LOS DERECHOS DEL CONSUMIDOR EN LA
CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Centanaro, lvana
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, MIERCOLES de 15:30 a 18:30 hs.
OBJETIVOS: Abordar los aspectos y contenidos que conforman los derechos de
los consumidores y los mecanismos para su proteccion, profundizando los
conocimientos alcanzados en el CPC, analizando asimismo la practica sobre
este tema en el dmbito de la Ciudad de Buenos Aires.
CONTENIDOS: Clase 1: El derecho del consumidor. Definicion. Caracteristicas
principales. Art. 42 de la Constitucion Nacional. Art. 46 de la Constitucion de la
Ciudad de Buenos Aires: derechos contemplados. Clase 2: Sistema global de
normas, principios, instituciones e instrumentos. Condiciones de la oferta y la
venta. Usuarios de servicios ptblicos domiciliarios. Términos abusivos y clausulas
ineficaces. Ley 1493. Clase 3: El Estado y la defensa de los derechos de los
consumidores y usuarios. Normas de proteccion y defensa de los consumidores.
Ley 24240. Ley 22280. Decreto 2089/93. Decreto 248/01 GCBA. Ley 22262.
Ley 25.156. Ley 24.568. Ley 24.999. Clase 4: Parcial. Clase 5: Procedimiento
Nacional. Aspectos destacados. Registros nacional de Asociaciones de
Consumidores. llicitos de consumo. Conciliacion. Prueba. Defensa del
consumidor en los servicios pdblicos domiciliarios. Contratos entre prestadores
y usuarios. Leyes 1973, 2013, 2221 y 2224 de la Ciudad. Decreto 2344/99
GCBA. Ley 757. Procedimiento administrativo en la Ciudad Auténoma de Bue-
nos Aires. Fundamentos e importancia de la sancion de la norma. Ambito de
aplicacion. Consideraciones Generales. Clase 6: Tribunales Arbitrales. Marco
Normativo. Principales caracteristicas. Integracion del tribunal. Competencias.
Andlisis de laudos arbitrales. Legislacion comparada. Ley 26.361. Dafio directo.
Dafio punitivo. Trato digno. Modo de rescicion de los contratos. Sanciones.
Obligacion de creacion de Tribunales Arbitrales en el Ambito de la Ciudad de
Auténoma de Buenos Aires. Clase 7: Régimen de Faltas en la ciudad de Buenos
Aires. Seccion 5° Capitulo I. Derechos del consumidor.. Procedimiento aplicable.
Recurso. Tramite Judicial. Ente Regulador de Servicios Publicos de la Ciudad de
Auténoma de Buenos Aires. Misiones y funciones. Competencias. Marco
normativo. Régimen Sancionador. Jurisdiccién administrativa. Clase 8: Examen
Final.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 80% de asistencia a clase.
SISTEMAS DE EVALUACION Y PROMOCION: Se tomara un examen escrito (con
su respectivo recuperatorio) y un final oral donde se prestard especial atencion
en la adquisicion por parte de los alumnos de los conceptos principales de la
materia. Asimismo se exigird como condicion para la aprobacion de la materia
la aprobacion de un trabajo practico.
689 AREA: CONSUMIDORES Y USUARIOS
DEFENSA DE LOS DERECHOS DEL CONSUMIDOR EN LA
CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Centanaro, lvana
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MIERCOLES de 15:30 a 18:30 hs.
OBJETIVOS: Abordar los aspectos y contenidos que conforman los derechos de
los consumidores y los mecanismos para su proteccion, profundizando los
conocimientos alcanzados en el CPC, analizando asimismo la practica sobre
este tema en el dmbito de la Ciudad de Buenos Aires.
CONTENIDOS: Clase 1: El derecho del consumidor. Definicion. Caracteristicas
principales. Art. 42 de la Constitucion Nacional. Art. 46 de la Constitucion de la
Ciudad de Buenos Aires: derechos contemplados. Clase 2: Sistema global de
normas, principios, instituciones e instrumentos. Condiciones de la oferta y la
venta. Usuarios de servicios plblicos domiciliarios. Términos abusivos y clausulas
ineficaces. Ley 1493. Clase 3: El Estado y la defensa de los derechos de los
consumidores y usuarios. Normas de proteccion y defensa de los consumidores.
Ley 24240. Ley 22280. Decreto 2089/93. Decreto 248/01 GCBA. Ley 22262.
Ley 25.156. Ley 24.568. Ley 24.999. Clase 4: Parcial. Clase 5: Procedimiento
Nacional. Aspectos destacados. Registros nacional de Asociaciones de
Consumidores. llicitos de consumo. Conciliacién. Prueba. Defensa del consumidor
en los servicios pablicos domiciliarios. Contratos entre prestadores y usuarios.
Leyes 1973, 2013, 2221 y 2224 de la Ciudad. Decreto 2344/99 GCBA. Ley 757.
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Procedimiento administrativo en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.
Fundamentos e importancia de la sancion de la norma. Ambito de aplicacion.
Consideraciones Generales. Clase 6: Tribunales Arbitrales. Marco Normativo.
Principales caracteristicas. Integracion del tribunal. Competencias. Andlisis de
laudos arbitrales. Legislacion comparada. Ley 26.361. Dafio directo. Dafio punitivo.
Trato digno. Modo de rescicion de los contratos. Sanciones. Obligacion de creacion
de Tribunales Arbitrales en el Ambito de la Ciudad de Auténoma de Buenos Aires.
Clase 7: Régimen de Faltas en la ciudad de Buenos Aires. Seccion 5° Capitulo 1.
Derechos del consumidor.. Procedimiento aplicable. Recurso. Tramite Judicial.
Ente Regulador de Servicios Publicos de la Ciudad de Auténoma de Buenos Aires.
Misiones y funciones. Competencias. Marco normativo. Régimen Sancionador.
Jurisdiccion administrativa. Clase 8: Examen Final.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 80% de asistencia a clase.
SISTEMAS DE EVALUACION Y PROMOCION: Se tomara un examen escrito (con
su respectivo recuperatorio) y un final oral donde se prestara especial atencion
en la adquisicion por parte de los alumnos de los conceptos principales de la
materia. Asimismo se exigird como condicion para la aprobacion de la materia
la aprobacion de un trabajo practico.
189 DERECHO DE SEGUROS. (Interdepartamental)
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Aguirre Felipe
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, MIERCOLES de 15:30 a 18:30 hs
OBJETIVOS: Proporcionar una formacion tedrico y practica en el derecho de
seguros, a fin de acercar sus contenidos elementales con el acontecer cotidiano
en la jurisprudencia, en las practicas aseguradoras y en el consumidor. Se
procura asi dotar a los alumnos de mayores herramientas y conocimientos,
también practicos, para facilitarles la insercion laboral.
CONTENIDOS: 1.- Introduccion al derecho de seguros. 2.- Caracterizacion del
contrato de seguro. 3.- La empresa de seguros y reaseguros y el control del
Estado. 4.- Auxiliares en la actividad aseguradora. Productores asesores de
seguros. Ley 22.400. 5.- Técnica del seguro. 6.- Formacion del contrato de
seguro. 7.- Forma, prueba e interpretacion del contrato de seguro. 8.- Régimen
de la autonomia de la voluntad en la ley 17.418. 9.- Normas tuitivas de
consumidores y usuarios. 10.- Cargas legales y convencionales en el contrato
de seguro. 11.- Obligaciones y cargas del asegurado. 12.- Deberes y obligaciones
del asegurador. 13.- Régimen de la prescripcion liberatoria en el contrato de
seguro. 14.- Subrogacion del asegurador. 15.- Pluralidad de seguros. 16.-Seguro
de incendio. 17.- Seguro de transporte terrestre. 18.- Seguro de caucion. 19.-
Seguro de responsabilidad civil. 20.- Seguro de responsabilidad civil
(continuacién). 21.- Seguro ambiental. 22.- Seguro de personas. 23.- Reaseguro.
24. Seguros maritimos. 25.- Seguros de riesgos del trabajo
PLAN'Y MODALIDADES DE TRABAJO: Las clases se desarrollaran sobre la base
de: a) una parte de la clase, orientada al andlisis y solucion de casos concretos,
mediante el método de casos, proporcionados con anticipacion. b) otra parte
de la clase, de formacion tedrica, tendiente a enlazar contenidos con la practica
en seguros. Se invitara a especialistas en la materia a participar de la clase y
disertar sobre aspectos especificos.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: Se verifican con la aprobacion de los examenes
parciales, interpretacion de textos, elaboracion de esquemas y contenidos,
trabajos précticos, andlisis de casos, resolucion de ejercicios y de situaciones
de conflicto. Se exige la asistencia al 75 % de las clases como minimo.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Aprobacion de un examen oral o escrito
al final del curso, interpretacion de textos, elaboracion de esquemas de
contenidos, trabajos practicos, andlisis de casos, resolucion de ejercicios y de
situaciones de conflicto de ejercicios y de situaciones de conflicto.
951 AREA: ARBITRAJE

ARBITRAJE INTERNO E INTERNACIONAL
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Feldstein de Cérdenas, Sara
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 17:00 a 18:30 hs.
OBJETIVOS: Que el alumno adquiera las herramientas necesarias para: 1.-
Realizar una critica constructiva de las normas vigentes en nuestro pais y su
posible aplicacién al comercio electronico y a la contratacion celebrada por
medios electronicos. 2.- Proponer reformas, modificaciones, bases de
harmonizacion legislativa en esta materia. 3.- Resolver casos reales o ficticios
sobre conflictos en materia de contratacion electronica. 4.- Elaborar un contrato
internacional electronico modelo. 5.- Analizar jurisprudencia nacional y extranjera
en la materia.
CONTENIDOS: 1.- Aspectos generales del comercio electrénico. Nocion.
Caracteristicas. Diferencias entre el comercio tradicional y el comercio
electronico. Clasificacion. a) Comercio electrénico negocio a negocio (B2B). b)
Comercio electronico de empresa a consumidor. (B2B). 2.- Contratos electronicos
internacionales. Caracterizacion. Contratos electrnicos, contratos electrénicos
celebrados por internet y contratos informaticos. Distincion. Aspectos generales
de los contratos celebrados por internet. Elementos. A) el consentimiento. B) el
objeto. C) la causa. D) forma y prueba. 3.- Los contratos electronicos
internacionales y el derecho internacional privado. A) la jurisdiccion internacional
y las clausulas de prorroga de jurisdiccion. B) derecho aplicable al contrato
electrénico internacional. Autonomia de la voluntad. Lex informatica. Ley modelo
de la CNUDMI/UNCITRAL sobre comercio electronico (1996). Convencion de
Naciones Unidas sobre la utilizacion de las comunicaciones electrénicas en los
contratos internacionales (2005). 4.- El comercio electronico y la proteccion de
los consumidores. Contratos celebrados a distancia y la defensa de los
consumidores. Condiciones generales de la contratacion y el comercio

electronico. La ley de defensa del consumidor y el comercio electrénico. 5.-
Responsabilidad por dafios en el comercio electrénico. Alcance de la
responsabilidad segun el tipo de intermediario. Aplicabilidad de los criterios
tradicionales en la materia. Adaptaciones necesarias. 6.- La solucion de
controversias en materia de comercio electrénico. Las jurisdicciones estatales
en el comercio por internet. Criterios atributivos de jurisdiccion clasicos. Su
posible adaptacion al comercio electrénico. Clausulas de sumision: requisitos
de validez, incorporacion en condiciones generales y restricciones en los
contratos de consumo. Reconocimiento y ejecucion de sentencias. 7.- Arbitraje
y comercio electronico internacional. Alcances. Caracteristicas y particularidades.
La ley aplicable: la lex electrénica. Procedimientos en linea para la solucion de
controversias. El cyberarbitraje o el arbitraje on line. Los cybercentros de arbitraje.
Casos paradigmaticos. Reconocimiento y ejecucion de laudos. 8.- Armonizacion
legislativa en materia de comercio electronico en espacios integrados.
Realizaciones de las organizaciones internacionales. Unién Europea. Directiva
2000/31/CE sobre ciertos aspectos legales de los servicios en la sociedad de
informacion, en particular en el comercio electronico de Luxemburgo del 8 de
junio del 2000. MERCOSUR. Legislacion de los paises miembros del MERCOSUR.
Avances realizados en el subgrupo de trabajo N° 13 sobre el comercio electrénico.
Resoluciones adoptadas.

PLAN Y MODALIDAD DE TRABAJO: las clases tedricas seran desarrolladas por
los docentes de la catedra a cargo del curso. En todas las clases de indole
tedricas se requeriran y estimulara la participacion activa de los alumnos. Para
ello, con una prudencial anticipacion, los alumnos contaran con los elementos
necesarios: material bibliografico y documentacion pertinente. Asimismo, se
realizaran trabajos practicos: andlisis de fallos, estudio de casos, solucion de
casos reales e hipotéticos, andlisis y elaboracién de documentos , tales como
piezas procesales, contratos internacionales, simulacros, teatralizaciones, en-
tre otras actividades. Todo ellos bajo la coordinacion de los jefes de trabajos
practicos con el auxilio de los ayudantes de cada curso.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% de asistencia obligatoria.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: De acuerdo a la reglamentacion
vigente, se realizaran un minimo de dos evaluaciones escritas u orales, con un
examen final para aquellos alumnos que no alcancen el promedio de seis puntos.
Asimismo, se tendrd en cuenta la asistencia y se evaluara permanentemente la
participacion en clase. Para ello resultard indispensable la lectura previa del
material que para cada encuentro serd indicada. Se realizaran a lo largo del
desarrollo del curso, trabajos practicos grupales y/o individuales, domiciliarios
y en clase. Del conjunto de trabajos se extraera una nota promediable con las
otras evaluaciones mencionadas.

867 BIOETICA Y DERECHO

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Flah, Lily.

Periodo Lectivo: MAYO-JUNIO, LUNES Y JUEVES de 17:00 a 18:30 hs.
OBJETIVOS Y CONTENIDOS: Consultar en el Departamento.

517 COMERCIO Y CONTRATACION ELECTRONICA

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Feldstein de Cardenas, Sara

Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 17:00 a 18:30 hs.
OBJETIVOS Y CONTENIDOS: Consultar en el Departamento.

433 COOPERACION JURISDICCIONAL INTERNACIONAL
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Noodt Taquela, Maria V.

Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 17:00 a 18:30 hs.
OBJETIVOS: 1.- Proveer herramientas para intervenir eficientemente en
procesos en los que alguna de las partes, las pruebas o los bienes se encuentran
en el extranjero. 2.- Aplicar a cada situacion privada internacional la fuente
normativa correspondiente, respetando la supremacia de los tratados
internacionales respecto de la ley interna (art. 75 inc. 22 Constitucion Nacional
de 1994) y los dmbitos de aplicacion material, espacial y temporal de los
tratados internacionales. 3.-Aplicar las normas elaboradas por el Mercosur y
otros centros productores de normas en la resolucion de cuestiones de
cooperacion internacional. 4.-Resolver problemas concretos en los que la
superposicion de convenciones internacionales provenientes de los dmbitos
universal, regional, subregional y bilateral, puede generar dudas respecto del
instrumento aplicable. 5.- Captar las técnicas de reglamentacion utilizadas en
materia de cooperacion judicial internacional. 6.- Tomar contacto con
documentacion real, formularios y modelos de exhortos que se utilizan en la
practica. 7.- Redactar exhortos internacionales, en base a los modelos que se
analizan en el curso y en funcion de las consignas dadas. 8.- Dar un encuadre
normativo apropiadoy una solucién justa y razonable a los casos de cooperacion
internacional especialmente en el Mercosur, con la fundamentacion
correspondiente.

CONTENIDOS: 1. Cooperacion Jurisdiccional Internacional : Cooperacion
jurisdiccional internacional. Importancia. Desarrollo como fenémeno actual del
Derecho Internacional Privado. Incremento de las normas convencionales
Incidencia de los procesos de integracién. Organos productores de normas
juridicas en la materia. Cooperacion jurisdiccional en el Mercosur. Superposicion
de convenciones internacionales de cooperacion jurisdiccional producidas en
los dmbitos universal, regional, subregional y bilateral. Relaciones entre
convenciones en materia de cooperacion internacional. Propuestas de
unificacion. Principios del Proceso Civil Transnacional. American Law Institute/
UNIDROIT 2004. 2. Reconocimiento y Ejecucién de Sentencias, Decisiones y
Actos Extranjeros: Eficacia extraterritorial de las sentencias y decisiones
extranjeras. Sentencias susceptibles de ejecucion y de reconocimiento.
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Exequatur. Condiciones para el reconocimiento. Requisitos formales, procesales
y sustanciales. Eliminacion de la revision en cuanto al fondo. Analisis de la
jurisdiccion indirecta. Tramite del reconocimiento y de la ejecucion. Ley aplicable
al tramite. Reconocimiento ante autoridades administrativas. Protocolo de
Cooperacion y Asistencia Jurisdiccional en Materia Civil, Comercial, Laboral y
Administrativa. Las Lefias, 1992. Enmienda al Protocolo, Buenos Aires, 2002.
Acuerdo del Mercosur con Bolivia y Chile, Buenos Aires, 2002. Convenciones
interamericanas y otros tratados internacionales sobre la materia. Convenios
bilaterales suscriptos por Argentina. 3. Exhortos Internacionales en General:
Objeto de los exhortos. Notificaciones o diligencias de mero tramite. Medidas
de prueba. Medidas cautelares. Requisitos de los exhortos en general y segiin
el objeto de la rogatoria. Andlisis de la jurisdiccion indirecta. Criterios adoptados
en las distintas fuentes normativas y en la doctrina. Orden publico internacional.
Distintas vias para el diligenciamiento. Importancia de la Autoridad Central.
Legalizaciones. Traduccion. 4. Notificaciones y Pruebas En El Extranjero.
Notificaciones o diligencias de mero tramite y medidas de prueba. Diferentes
sistemas de notificacion y de obtencion de pruebas. Normas del Mercosur:
Protocolo de Cooperacion y Asistencia Jurisdiccional en Materia Civil, Comercial,
Laboral y Administrativa. Las Lefias, 1992. Acuerdo del Mercosur con Bolivia y
Chile, Buenos Aires, 2002. Convenciones interamericanas. Convenciones de La
Haya vy otros tratados internacionales. Convenios bilaterales suscriptos por
Argentina. 5. Embargos y Otras Medidas Cautelares: Medidas cautelares en el
extranjero. Dificultades que plantean. Diversidad de medidas cautelares en
diferentes sistemas juridicos. Concepcion ejecutoria de las medidas cautelares.
Importancia de los tratados internacionales en la materia. Protocolo de Medidas
Cautelares del Mercosur, Ouro Preto, 1994. Convencion Interamericana sobre
Cumplimiento de Medidas Cautelares, Montevideo, 1979. Relacién entre am-
bos instrumentos. Ley aplicable a la procedencia, a la ejecucion, a la
contracautela, al levantamiento y a la modificacion de las medidas cautelares.
Tercerias: juez competente y ley aplicable: distintos supuestos. Oposiciones
basadas en el dominio y otros derechos reales. Facultades del juez exhortado
para oponerse o levantar la medida cautelar Posibilidad de andlisis de la
jurisdiccion indirecta por el juez exhortado. Medidas cautelares territoriales.
Posibilidad de adoptar medidas cautelares por jueces carentes de jurisdiccion
internacional. 6. Cooperacion Internacional en Materia de Nifias y Nifios: los
menores y la cooperacion internacional. Modalidades especiales que adopta.
Convencion interamericana sobre obligaciones alimentarias. CIDIP — IV. Monte-
video, 1989. Convencion sobre la obtencion de alimentos en el extranjero. New
York, 1956. Proyecto de Convencion de La Haya en relacién con el cobro
internacional de alimentos con respecto a los nifios y otras formas de
manutencion de la familia. Convencion interamericana sobre restitucion
internacional de menores. CIDIP — IV Montevideo 1989. Convencion sobre los
aspectos civiles de la sustraccion internacional de menores. La Haya 1980. El
Convenio bilateral con Uruguay de 1981. Adopciones internacionales. Convencion
de La Haya de 1993.-
PRERREQUISITOS EXIGIDOS: Tener aprobada Derecho Internacional Privado.
PLAN Y MODALIDAD DE TRABAJO: Andlisis de documentos reales. Utilizacion
de modelos de exhortos. Redaccion de exhortos internacionales. Investigaciones
en INTERNET. Método inductivo, partiendo de una situacion factica determinada,
se pretende llegar a los conceptos y principios generales que rigen la cooperacion
jurisdiccional internacionales. Lectura individual de bibliografia actualizada,
especialmente seleccionada. Utilizacién de guias normativas, bibliograficas y
jurisprudenciales. Estado de ratificaciones de los tratados internacionales.
Utilizaxcion de blogs para facilitar el acceso de los alumnos a la jurisprudencia,
especialmente elaborada por el JTP de la catedra Julio César Cérdoba.
Investigaciones por Internet. Trabajo grupal permanente en clase. Resolucion
de casos y andlisis de documentos, utilizando consignas orientadoras, como
trabajo grupal en el aula.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 80 % de asistencia, resolucion de casos y
redaccion de exhortos y otros instrumentos internacionales.
SISTEMAS DE EVALUACION Y PROMOCION: Evaluacién permanente a través del
trabajo durante el curso. Resolucion de un caso en grupo y posterior coloquio
en el que se explicay defiende la tarea realizada. Parcial escrito tedrico-practico.
779 AREA: GARANTIAS REALES Y PERSONALES

DERECHO REALES DE GARANTIAS Y NUEVAS FORMAS DE

GARANTIAS REALES
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Flah, Lily
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 17:00 a 18:30 hs.
OBJETIVOS: El curso se orientard a facilitar al estudiante las herramientas
necesarias para su formacion, fomentando el espiritu critico. Se pondra acento
en la articulacién de lo conceptual y lo instrumental, ubicando los derechos
reales de garantia en el &mbito de los derechos patrimoniales. La hipoteca y
sus vicisitudes a través de los distintos momentos econémicos y sociales serd
el escenario que concitara el mayor interés. En sincronia con lo expuesto, se
analizaran los efectos que sobre los derechos de garantia y especificamente
sobre la hipoteca ha generado la legislacion de emergencia. Se actualizara al
alumno sobre las tendencias y avances del derecho comparado en materia de
garantias reales y derechos reales de garantia.
CONTENIDOS: Nuevas garantias reales. Fideicomiso de garantia. Lease back.
Los derechos reales de garantias. Caracteres especiales y naturales. El principio
de especialidad y la hipoteca. Hipoteca revertida. Hipoteca Recargable. Hipoteca
abierta. Hipoteca con moneda extranjera. Clausula de reajuste. Efectos de la

convertibilidad. Las letras hipotecarias. Caracteres. Efectos de la normativa de
emergencia sobre los contratos de garantias hipotecaria. La pesificacion. Teoria
de laimprevision. Fallos de la Corte Suprema de Justicia de la Nacién. Ejecucion
segun Cadigo Procesal y segun Ley 24.441. Diferencias.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: El inventario de estrategias al que se
recurrird no descarta la clase tedrica, pero se integrara con clases teérico-
practicas, estudio y solucién de casos, trabajos grupales de reflexion y analisis,
simulaciones, etc.
CONDICIONES DE REGULARIDAD Y SISTEMAS DE EVALUACION Y PROMOCION:
75% de asistencia. Presentacion de trabajo de investigacion. Monografia y
coloquio final.
212 DERECHO ROMANO (Obligatorio)
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Graziani, César David
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 17:00 a 18:30 hs.
OBJETIVOS: Que los alumnos cursantes tengan una acabada noticia de los
aspectos fundamentales del derecho romano; que conozcan someramente la
historia politica y constitucional de Roma; que tomen conocimiento de las fuentes
romanas y en forma muy especial del Corpus luris Cividis; que relacionen cada
una de las instituciones juridicas modernas con su origen romano; que aprecien
que las instituciones juridicas no aparecen mégicamente sino que son el fruto
de una evolucion, que, conociendo el origen y formacion de nuestro derecho
actual que, pueden entenderlo claramente.

PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: El plan es respetar el contenido del

programa de la materia, comenzando por sus aspectos historicos, siguiendo

por la recopilacion justiniana y los aportes de las escuelas romanisticas
posteriores y concluyendo con la recepcion del derecho romano en lo que se ha
dado en llamar el derecho romano actual. Las modalidades y las clases seran
el dictado de clases, la explicacion de los textos modernos, la exploracion de
las fuentes y la realizacion de trabajos de investigacion y précticos, cuando ello
sea posible. Las clases seran siempre dictadas por los profesores a cargo del
curso. En ninguna circunstancia se pedird a los alumnos que expongan temas.

Cuando excepcionalmente, se permita a un docente auxiliar exponer un tema

sera siempre en presencia del encargado del curso.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: Las que establecen las disposiciones vigentes,

estrictamente aplicadas.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Las que establecen las disposiciones

vigentes, estrictamente aplicadas. El sistema de evaluacion sera a través de

parciales escritos u orales cuando el niimero de alumnos lo permitan. Se tomaran
recuperatorios.

061 EL FRAUDE EN LA SOCIEDAD CONYUGAL. PREVENCION Y
REMEDIOS.

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Hernandez, Lidia B.
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 17:00 a 18:30 hs
OBJETIVOS: Partiendo del conocimiento de los alumnos sobre el Régimen
Patrimonial del Matrimonio, se analizaran fundamentalmente los aspectos
societarios del mismo y protectores del derecho a la ganancialidad. Se analizara
también el derecho comparado y la evolucion jurisprudencial a fin de determinar
la posibilidad de mejorar el sistema de proteccion vigente en nuestro pais.
CONTENIDOS: 1.- Elementos societarios y elementos separatistas del régimen
patrimonial del matrimonio. Comparacion con otras legislaciones. 2.- Proteccion
frente al conyuge administrador. Art. 1277. Andlisis de casos y evolucion de
doctrina y jurisprudencia. 3.- Medidas precautorias durante la vigencia de la
comunidad. 4.- La cuestion de la obligacion y las deudas enumeradas en el art.
6° de la ley 11.357. 5.- El fraude entre conyuges en nuestro derecho y en la
legislacion comparada. 6.- Las sociedades como instrumento del fraude. Casos
y soluciones. 7.- Las causas de separacion de bienes como medios de proteccion
al derecho del cényuge a los gananciales. Con especial andlisis de la causal de
mala administracion y concurso. 8.- Los bienes gananciales ante la separacion
personal y el divorcio. Medidas precautorias. 9.- La separacion de hecho y los
gananciales. Andlisis de casos y jurisprudencia. 10.- Prueba del carcter de los
bienes en la liquidacion de la sociedad conyugal. Jurisprudencia. 11.- Régimen
de recompensas en el Codigo Civil. 12.- La cuestion de la contribucion. Formacion
del llamado pasivo definitivo. 13.- Los gananciales y la particion de la indivision
postcomunitaria. Convenios de bienes.

PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: A) Andlisis normativo. B) Resolucion de

casos. C) Trabajos grupales para el analisis de fallos, soluciones de problemas

e investigacion de temas particulares. CH) Presentacion de investigaciones de

jurisprudencia y legislacion comparada.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Evaluacién oral o escrita sobre los

contenidos que figuren en el cronograma del curso. Resolucion de casos

précticos y tedricos.

835 LAVOLUNTAD Y LOS DERECHOS SUBJETIVOS. ADQUISICION
Y EJERCICIO DE LOS DERECHOS SUBJETIVQS DE
CONTENIDO PATRIMONIAL ANTES Y DESPUES DE LA LEY
17.711

Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Budano, Roig Antonio

Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 15:30 a 17:00 hs.

OBJETIVOS Y CONTENIDOS: Consultar en el Departamento.

491 NULIDADES MATRIMONIALES. SEPARACION PERSONAL Y
DIVORCIO

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Hernandez, Lidia B.

Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 17:00 a 18:30 hs
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OBJETIVOS Y CONTENIDOS: Consultar en el Departamento.
424 ORDEN PUBLICO EN EL DERECHO DE FAMILIA'Y EN EL
DERECHO SUCESORIO.
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Levy, Lea Mdnica
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 17:00 A 18:30 hs.
OBJETIVOS: El objetivo del presente curso es brindar al alumno los elementos tedrico-
préacticos a fin de lograr un conocimiento profundizado de los ejes tematicos del
curso. Como objetivos especiales se plantea el estudio y andlisis de: 1.- La normas
juridicas que regulan las acciones en el area del Derecho de Familiay Sucesorio. 2.-
La doctrina judicial. Andlisis y comprension del contenido de las sentencias judiciales.
3.- La doctrina autoral mediante la comparacion de los distintos enfoques juridicos.
CONTENIDOS: |.- Derecho de Familia: Nulidad de matrimonio: celebracién de
matrimonio e impedimento de ligamen. Matrimonio en fraude a la ley. Efectos
personales y patrimoniales de la separacion de hecho. Acciones de filiacion y orden
publico. Il.- Derecho Sucesorio:Accion de colacion: Igualdad de los herederos forzosos.
Legitima hereditaria y libertad de testar. Acciones de defensa da la legitima. Fraude
ala legitima.
PLANY MODALIDAD DE TRABAJO: Se propone un curso un curso con caracteristicas
tedricas-practicas. Se abordaran los temas a partir del desarrollo del marco tedrico
y del estudio y andlisis de precedentes jurisprudenciales. Las clases se desarrollaran
en forma dinamica con participacion de los alumnos. Por tal motivo y por ser de
caracter interactivo, se promoverd el debate y la discusion de los distintos nucleos
tematicos. El primer dia de clases se indicara el cronograma del curso, bibliografia
y modalidades de trabajo. En razén de las caracteristicas del curso, los alumnos
deberan concurrir con la lectura previa del tema del dia. Se trabajara con casos
practicos para su resolucion individual o grupal. En el abordaje de los casos, al
margen del encuadramiento juridico-normativo, de pondra el acento en la préactica
de preguntas. Tal el supuesto, por ejemplo, de formulaciones a un eventual
consultante. Ello a efectos de desarrollar en el alumno el ordenamiento mental de
cuestionario y el conocimiento de los hechos, como etapa previa ineludible al
encuadre juridico mencionado.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: Asistencia al 75% de las clases como minimo.
SISTEMAS DE EVALUACIONY PROMOCION: La evaluacion se llevara a cabo mediante
la calificacion de los trabajos indicados en cada una de las clases: resolucion de
casos; participacion activa en clase. Evaluacion final escrita.
209 REGIMEN PATRIMONIAL DEL MATRIMONIO (Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Medina, Graciela
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 17:00 a 18:30 hs.
OBJETIVOS: Constituye uno de los propdsitos del dictado del curso de “Régimen
Patrimonial del Matrimonio”, la ensefianza de las instituciones fundamentales, a
través del andlisis del derecho positivo, la doctrina de los autores y la doctrina
judicial. Otra de sus finalidades es transmitir a los alumnos el conocimiento de los
problemas centrales que aquellos institutos presentan, ademas de los alcances de
los regimenes juridicos que los regulan. Ello supone dotar a los estudiantes de las
nociones conceptuales bésicas que les permitan interpretar las funciones que los
mismos cumplen, sus origenes y evolucion, y las dificultades que genera su aplicacion
en la vida real.
CONTENIDOS: 1.- Régimen Patrimonial matrimonial. 2.- Los bienes de la comunidad.
3.- Administracion de la comunidad. 4.- EL régimen de deudas. 5.- Disolucion del
régimen. 6.- Liquidacion y particion. 7.- Fraude. 8.- El bien de familia.
220 REGIMEN PATRIMONIAL DEL MATRIMONIO (Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Medina, Graciela
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 17:00 a 18:30 hs.
OBJETIVOS: Constituye uno de los propésitos del dictado del curso de “Régimen
Patrimonial del Matrimonio”, la ensefianza de las instituciones fundamentales,
através del andlisis del derecho positivo, la doctrina de los autores y la doctrina
judicial. Otra de sus finalidades es transmitir a los alumnos el conocimiento de
los problemas centrales que aquellos institutos presentan, ademéas de los
alcances de los regimenes juridicos que los regulan. Ello supone dotar a los
estudiantes de las nociones conceptuales basicas que les permitan interpretar
las funciones que los mismos cumplen, sus origenes y evolucion, y las
dificultades que genera su aplicacion en la vida real.
CONTENIDOS: 1.- Régimen Patrimonial matrimonial. 2.- Los bienes de la
comunidad. 3.- Administracion de la comunidad. 4.- EL régimen de deudas. 5.-
Disolucién del régimen. 6.- Liquidacion y particion. 7.- Fraude. 8.- El bien de
familia.
294 RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y
EXTRACONTRACTUAL (Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Venegas, Patricia
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 17:00 a 18:30 hs.
CONTENIDOS: I.- Concepcion actual del derecho de dafios. II.- Presupuestos.
Legitimacion procesal. lll.- Responsabilidades especiales: a) riesgos del trabajo;
b) accidentes de transito; c) profesional; d) el dafio ecoldgico; e) del Estado; f)
consumidores. ~
048 AREA: DERECHO DE DANOS
RESPONSABILIDAD DE ENTIDADES PSIQUIATRICAS Y
PSIQUIATRAS
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Lovece, Graciela
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 17:00 a 18:30 hs.
OBJETIVOS: Estudio e investigacion tedrico practico sobre cuestiones de
derechos especificas y permitir asi a los alumnos un saber més especializado.
Actualizacion de los conocimientos conforme a las nuevas doctrinas y tendencias

jurisprudenciales.
CONTENIDOS: Los psiquiatras. Encuadre de obligaciones y responsabilidades.
La ley del consumidor. La informacion al paciente, familiares. La historia clinica
particularidades. El derecho de los pacientes. Establecimientos psiquiatricos:
obligacion de seguridad. La demencia procedimiento. Internacion y externacion.
Curatela.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Se desarrollaran tres tipos de lineas de
trabajo: por un lado clases del profesor sobre temas puntuales y que requieren
andlisis en profundidad; una segunda linea de trabajo sera encomendar a los
alumnos la lectura de determinados temas, para su exposicion y debate en
clase y una tercera, sera la aplicacion 6 practica de los conocimientos.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 85% de asistencia.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Dos parciales y un trabajo de
investigacion. .
015 AREA: DERECHO DE DANOS

RESPONSABILIDAD PARA ESPECIALIDADES MEDICAS
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Lovece, Graciela
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 17:00 a 18:30 hs.
OBJETIVOS: Estudio e investigacion tedrico practico sobre cuestiones de
derechos especificas y permitir asi a los alumnos un saber més especializado.
Actualizacion de los conocimientos conforme a las nuevas doctrinas y tendencias
jurisprudenciales.
CONTENIDOS: Principios generales de la contratacion médica y
responsabilidades pertinentes. Factores subjetivos y objetivos. Empresas
privadas. Hospital publico: responsabilidad de directores y el Estado. Dafios a
los pacientes: econdmicos y extraecondmicos, reparacion.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Se desarrollaran tres tipos de lineas de
trabajo: por un lado clases del profesor sobre temas puntuales y que requieren
andlisis en profundidad; una segunda linea de trabajo sera encomendar a los
alumnos la lectura de determinados temas, para su exposicion y debate en
clase y una tercera, sera la aplicacion 6 practica de los conocimientos.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 85% de asistencia.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Dos parciales y un trabajo de
investigacion.
014 SEPARACION DE HECHO: EFECTOS PERSONALES Y

PATRIMONIALES
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Levy, Lea Ménica
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 17:00 a 18:30 hs.
OBJETIVOS: El objetivo general del presente curso es brindar al alumno los
elementos tedrico-practicos a efectos de profundizar los nlcleos tematicos
comprendidos en el programa presentado. Como objetivo especial se plantea
el estudio y andlisis de: 1.- Las normas juridicas que regulan efectos personales
y patrimoniales de la separacion de hecho. 2.- La jurisprudencia. Andlisis y
comprension del contenido de las sentencias judiciales en relacion con la
normativa aplicada en cada caso. 3.- La doctrina autoral mediante la
comparacion de los distintos enfoques juridicos.
CONTENIDOS: Caracterizacion del instituto. Elementos. Derechos y deberes de
los conyuges en la separacion de hecho: fidelidad, asistencia, cohabitacion. La
separacion de hecho como causal objetiva de separacion personal y divorcio
vincular. Supuesto de reconvencion. La culpa y la separacion de hecho. Efectos
patrimoniales: gestion de bienes. Liquidacion de la sociedad conyugal: aplicacion
del art. 1306 del CC. Proteccion habitacional del conyuge separado de hecho.
Relaciones paterno - filiales: filiacion matrimonial (presunciones) Separacion
de hecho y patria potestad. Derecho sucesorio: Cese de la vocacion hereditaria
del conyuge supérstite.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: A efectos de lograr los objetivos planteados
Se propone un curso con caracteristicas teérico — préacticas. Se abordaran los
temas a partir del desarrollo del marco tedrico y del estudio y andlisis de
precedentes jurisprudenciales. Las clases se desarrollaran en forma dindmica
con participacion de los alumnos. Por tal motivo y por ser de caracter interactivo,
se promovera el debate y la discusion de los distintos nidcleos tematicos. El
primer dia de clase se indicara el cronograma del curso, bibliografia y
modalidades de trabajo. Se entregard el material con anticipacion a fin que los
alumnos tengan conocimiento previo del tema a desarrollar en cada clase. En
razon de las caracteristicas del curso, los alumnos deberan concurrir con lectura
previa del tema del dia. Se trabajara con casos practicos para su resolucion
individual y grupal.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% de asistencia a clase como minimo.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: La evaluacién se llevara a cabo
mediante la calificacion de los trabajos indicados de cada una de las clases:
resolucion de casos, participacion activa en clase, evaluacion final escrita.
Promocion con 4 (cuatro) puntos.
488 DERECHO DEL CONSUMIDOR
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Picasso, Sebastian.
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, MARTES Y VIERNES de 17:00 a 18:30 hs.
OBJETIVOS Y CONTENIDOS: Consultar en el Departamento
050 DERECHO ROMANO (Obligatorio)
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Abelenda, Virginia
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, MARTES Y VIERNES de 17:00 a 18:30 hs.
OBJETIVOS: Que los alumnos cursantes tengan una acabada noticia de los
aspectos fundamentales del derecho romano; que conozcan someramente la
historia politica y constitucional de Roma; que tomen conocimiento de las fuentes
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romanas y en forma muy especial del Corpus luris Cividis; que relacionen cada
una de las instituciones juridicas modernas con su origen romano; que aprecien
que las instituciones juridicas no aparecen méagicamente sino que son el fruto
de una evolucién, que, conociendo el origen y formacion de nuestro derecho
actual que, pueden entenderlo claramente.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: El plan es respetar el contenido del
programa de la materia, comenzando por sus aspectos histéricos, siguiendo
por la recopilacion justiniana y los aportes de las escuelas romanisticas
posteriores y concluyendo con la recepcion del derecho romano en lo que se ha
dado en llamar el derecho romano actual. Las modalidades y las clases seran
el dictado de clases, la explicacion de los textos modernos, la exploracion de
las fuentes y la realizacion de trabajos de investigacion y précticos, cuando ello
sea posible. Las clases seran siempre dictadas por los profesores a cargo del
curso. En ninguna circunstancia se pedird a los alumnos que expongan temas.
Cuando excepcionalmente, se permita a un docente auxiliar exponer un tema
seréa siempre en presencia del encargado del curso.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: Las que establecen las disposiciones vigentes,
estrictamente aplicadas.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Las que establecen las disposiciones
vigentes, estrictamente aplicadas. El sistema de evaluacion sera a través de
parciales escritos u orales cuando el niimero de alumnos lo permitan. Se tomaran
recuperatorios.
578 NULIDADES MATRIMONIALES EN EL DERECHO CIVIL Y EN

EL DERECHO CANONICO
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Mourelle de Tamborenea, Ma.
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MARTES Y VIERNES de 17:00 a 18:30 hs.
OBJETIVOS: Un aprendizaje que le dard a los alumnos la posibilidad de capacitarse
en un tema poco conocido en el mundo del derecho, obteniendo asi un espectro
mucho mas amplio sobre la temética del derecho de familia.
CONTENIDOS: Unidad 1: Introduccion general. Unidad 2: Naturaleza, fines y
propiedades. Unidad 3: Trémites y preparacion previa para la celebracion del
matrimonio. Unidad 4: EI consentimiento matrimonial. Los contrayentes.
Competencia de la potestad civil y religiosa sobre el matrimonio. EI matrimonio
goza del favor del derecho. Matrimonio rato y matrimonio rato y consumado.
Unidad 5: Los impedimentos en el derecho civil. Unidad 6: Los impedimentos en
el derecho candnico. Unidad 7: Los impedimentos canénicos (cont.) Unidad 8:
Las nulidades en el derecho civil. Unidad 9: Los vicios del consentimiento en el
derecho civil y en el derecho canénico. Unidad 10: Otros vicios del consentimiento
canonico. Unidad 11: La forma de celebracion del matrimonio. Los matrimonios
mixtos. La disolucion del vinculo a favor de la fe por privilegio “paulino” y por
privilegio “petrino”. Unidad 12: Convalidacion del matrimonio.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: Deberan cumplir con el 75% de asistencia,
realizacion de investigaciones encomendadas y aprobacion de un examen final.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Haber aprobado los trabajos de
investigacion y un examen final.
199 AREA: DERECHO AMBIENTAL GENERAL

RESPONSABILIDAD POR DANO AMBIENTAL
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Besalli Parkinson, Aurora
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MARTES Y VIERNES de 17:00 a 18:30 hs.
OBJETIVOS: Comprender la responsabilidad como nicleo del sistema
lusprivatista de proteccion ambiental y el dafio ambiental como constituyente
de un nuevo paradigma de dafio. Brindar las bases conceptuales y del
razonamiento juridico necesarias para el andlisis de la responsabilidad por dafio
ambiental inserto en un contexto juridico, social y politico. Generar en los
cursantes la aptitud para la bisqueda y la investigacion del conocimiento de
nuevos problemas juridicos.
CONTENIDOS: Unidad I.- Aspectos Generales: 1) Premisas fundamentales. 2)
Algunas precisiones conceptuales. |) Que se entiende por medio ambiente. Il)
hacia un concepto moderno de responsabilidad civil. 3) Metamorfosis de la
responsabilidad civil. ) la era tecnoldgica. Necesidad de reformular el sistema
de la responsabilidad civil. La cuestién en nuestro derecho. Il) Principales
tendencias del sistema actual de la responsabilidad civil. lll) La prevencion en
el derecho de la responsabilidad civil. 4) la preocupacion ambiental. 5) la
dimension juridica del problema. 6) El rol del derecho privado frente a la
probleméatica ambiental. 7) impacto de la problematica ambiental en la
concepcion clasica de la responsabilidad civil. 8) el derecho sustentable: eje
del sistema. Unidad II.- Aspectos involucrados en la transformacion de la
Responsabilidad Civil frente a la Cuestion del Medio Ambiente: 1) Argentina en
el contexto internacional. 2) tutela civil preventiva en materia ambiental. ) planteo
del problema. Il) soluciones juridicas en derecho privado. A) tutela resarcitoria y
preventiva: diferencias. Prevencion directa e indirecta. B) herramientas juridicas
preventivas: 1) amparo. 2) accion negatoria. 3) denuncia de dafio temido. 4) via
interdictal.- 3) responsabilidad civil por dafio ambiental. ) normativa aplicable.
1l) presupuestos: A) antijuridisidad. B) dafio. C) factor de atribucion. D) relacion
de causalidad. Ill) dinamica de la tutela resarcitoria: A) legitimacion activa. B)
legitimacion pasiva. C) contenido de la reparacion. D) modos alternativos de
reparacion. IV) el Proyecto de Reformas al Codigo Civil de 1998.V) Ley General
Ambiental. Unidad Ill.- Aspectos econdmicos y empresariales: 1) el conflicto
empresa— sociedad. ¢ Costo comercial versus costo social? 2) introduccion a la
problemética del Andlisis Econémico del Derecho (Law and Economics).
Presupuestos e implicaciones basicas para el estudio de la responsabilidad por
dafio ambiental.

PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: El curso tendra una modalidad tedrico —
practica. Se abordaran los contenidos tematicos con un enfoque teérico gen-
eral, a efectos de que a partir de los conceptos bésicos de la materia, los alumnos
puedan realizar el analisis practico de casos concretos. La bibliografia citada
en el programa servird como punto de partida para el analisis de los casos
précticos.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: Los requisitos para la regularidad en la mate-
ria son: el cumplimiento del 75% de asistencia; y la aprobacion de las
evaluaciones.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Aprobacion de los examenes.
Participacion activa en clase. Entrega de los trabajos practicos solicitados
377 AREA: DERECHO AMBIENTAL GENERAL

RESPONSABILIDAD POR DANO AMBIENTAL
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Besalli Parkinson, Aurora
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, MARTES Y VIERNES de 17:00 a 18:30 hs.
OBJETIVOS: Generar en los participantes la aptitud para la blisqueda y la
investigacion del conocimiento de nuevos problemas juridicos. Brindar los
elementos para el andlisis de la responsabilidad civil por dafio ambiental inserto
en un contexto juridico, social y politico. Trabajar en torno a la responsabilidad
civil como nicleo del sistema jusprivatista de proteccion ambiental y al dafio
ambiental como configurador de un nuevo paradigma de dafio. Introducir a los
participantes en el andlisis de las implicaciones econémicas de los sistemas de
responsabilidad civil ambiental.
CONTENIDOS: Unidad I.- Aspectos Generales: 1) Premisas fundamentales. 2)
Algunas precisiones conceptuales. I) Que se entiende por medio ambiente. 1)
hacia un concepto moderno de responsabilidad civil. 3) Metamorfosis de la
responsabilidad civil. ) la era tecnoldgica. Necesidad de reformular el sistema
de la responsabilidad civil. La cuestion en nuestro derecho. Il) Principales
tendencias del sistema actual de la responsabilidad civil. lll) La prevencion en
el derecho de la responsabilidad civil. 4) la preocupacién ambiental. 5) la
dimension juridica del problema. 6) el rol del derecho privado frente a la
problemética ambiental. 7) impacto de la problemética ambiental en la
concepcion clasica de la responsabilidad civil. 8) el derecho sustentable: eje
del sistema. Unidad Il.- Aspectos involucrados en la transformacion de la
Responsabilidad Civil frente a la Cuestién del Medio Ambiente: 1) Argentina en
el contexto internacional. 2) tutela civil preventiva en materia ambiental. ) planteo
del problema. Il) soluciones juridicas en derecho privado. A) tutela resarcitoria y
preventiva: diferencias. Prevencion directa e indirecta. B) herramientas juridicas
preventivas: 1) amparo. 2) accion negatoria. 3) denuncia de dafio temido. 4) via
interdictal.- 3) responsabilidad civil por dafio ambiental. I) normativa aplicable.
Il) presupuestos: A) antijuridisidad. B) dafio. C) factor de atribucion. D) relacion
de causalidad. Ill) dinamica de la tutela resarcitoria: A) legitimacion activa. B)
legitimacion pasiva. C) contenido de la reparacion. D) modos alternativos de
reparacion. IV) el Proyecto de Reformas al Cédigo Civil de 1998.V) Ley General
Ambiental. Unidad Ill.- Aspectos econémicos y empresariales: 1) el conflicto
empresa —sociedad. ¢ Costo comercial versus costo social? 2) introduccion a la
probleméatica del Analisis Econdmico del Derecho (Law and Economics).
Presupuestos e implicaciones basicas para el estudio de la responsabilidad por
dafio ambiental.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: El curso tendré una modalidad tedrico —
practica. Se abordaran los contenidos tematicos con un enfoque teérico gen-
eral, a efectos de que a partir de los conceptos bésicos de la materia, los alumnos
puedan realizar el analisis practico de casos concretos. La bibliografia citada
en el programa servird como punto de partida para el analisis de los casos
précticos.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: Los requisitos para la regularidad en la mate-
ria son: el cumplimiento del 75% de asistencia; y la aprobacion de las
evaluaciones.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Aprobacién de dos (2) examenes (un
examen escrito al promediar el curso y otro examen oral al finalizarlo).
Participacion activa en clase. Entrega de los trabajos practicos solicitados.
892 DESAFIOS DE LA NUEVA ABOGACIA
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Barousse, Maria de la Paz
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, MIERCOLES de 17:00 a 20:00 hs.
OBJETIVOS: Construir a la formacion integral del futuro abogado. Valorar al
hombre como protagonista del conflicto y como sujeto capaz de encontrar
soluciones consensuadas. Estimular el consenso y el respecto a la dignidad del
otro; valorar la diversidad. Promover conductas de pacificacion social, abriendo
nuevos canales de comunicacion. Ensefiar a pensar en funcion del rol social
del abogado. Promover la sustitucion de la cultura de la confrontacion por la
cultura de la colaboracion participativa. Comprender qué es la Mediacion y cual
es su importancia en los tiempos actuales. Destacar la importancia de la
comunicacion. Incrementar la capacidad de persuasion. Brindar herramientas
y desarrollar habilidades especificas.
CONTENIDOS: 1.- Introduccion. 2.- Teoria del Conflicto. 3.- Negociacion. 4.-
Mediacion. 5.- Comunicacion y persuasion.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: La metodologia del curso sera la de
“participacion de proceso” en las que los intervinientes seran parte de un proceso
de construccion de la personalidad mediadora, pudiendo evaluar resultados y
modificaciones de manera constante. Se trabajard con ejercicios practicos y
feed-back, que facilitaran en el andlisis y el seguimiento personal en las
diferentes situaciones, a fin de descubrir debilidades y promover
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transformaciones, que se irdn verificando a lo largo del curso. A tal fin los
integrantes llevaran adelante “mediaciones”, desempefiando los distintos roles,
sobre casos de la vida real, y de “laboratorio”, representativos de los distintos
tipos de conflicto. la franja horaria indicada es fundamental para desarrollar la
metodologia propuesta, dado que la habitual, de una hora y media dos veces
por semana, impedira realizar el trabajo de interactuacion descripto, no sélo
entre los alumnos participantes y el profesor, sino también entre los distintos
grupos que se constituyan a esos efectos. Esta tarea ademés de enriquecer la
labor docente, es sustancial en el desarrollo de este tipo de teméticas.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 80% de asistencia a las clases.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Durante el curso se efectuaré a través
de la actitud responsiva en clase, la deteccion de aptitudes, la correccion y el
ajuste del manejo de técnicas y herramientas. Al finalizar el curso se evaluara
la articulacion de los conocimientos tedricos con la practica en distintas
situaciones.
888 AREA: PROPIEDAD HORIZONTAL

LA PROPIEDAD HORIZONTAL EN LA ACTUALIDAD
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Humphreys, Ethel
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, MIERCOLES de 17:00 a 20:00 hs.
OBJETIVOS: Actualizar los conocimientos generales adquiridos en Elementos
de Derechos Reales y profundizar los aspectos juridicos que rigen al sistema
de la vida consorcial en un inmueble sometido al régimen de la propiedad
horizontal. Ello se hara a través del trabajo de cada médulo con casos
jurisprudenciales y de la comparacion con los distintos proyectos legislativos
que modifiquen o sustituyan la ley 13.512. A su vez, se tendra en cuenta la
situacion de emergencia econémica por la cual atraviesa nuestro pais, como
asi también todas aquellas situaciones que se relacionan con la defensa del
consumidor. Se analizaran casos practicos, tomando en cuenta la elaboracion
de reglamento de copropiedad y administracion, de convocatorias a asamblea,
de actas asamblearias y del certificado de deudas por expensas; como asi
también todos aquellos escritos judiciales relacionados con los reclamos de los
distintos copropietarios y del administrador. Ello a fin de obtener una vision
préctica de las distintas probleméticas que suscita la vida de los copropietarios
en un inmueble sometido al régimen de la Ley 13.512.
CONTENIDOS: La propiedad horizontal: situacion actual; constitucion. El objeto
del derecho. Partes privativas y partes comunes. La defensa del consumidor. EI
reglamento de copropiedad y administracion: naturaleza juridica; su
modificacion; transgresiones. El consorcio de copropietarios: naturaleza juridica;
derechos y deberes. EI administrador: designacion; facultades y obligaciones;
remocion. El administrador como representante legal y como representante
convencional. La asamblea de copropietarios: convocatoria; quérum;
deliberacion; resoluciones; nulidad de asambleas. Asamblea judicial: requisitos;
finalidad. Copropietarios: derechos y obligaciones. Régimen de las reparaciones
ordenadas y/o realizadas por los copropietarios sin intervencion del
administrador. Obras nuevas, innovaciones y mejoras en beneficio de un
copropietario o en beneficio comun. Expensas: pago; seguridades para su cobro;
interés, privilegio; juicio ejecutivo. Extincion del sistema: destruccion total;
vetustez; otras formas relacionadas con el derecho real de dominio.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Se combina el método expositivo a cargo
del docente de los temas introductorios y la entrega del material (doctrina
especializada, jurisprudencia actual y modelos) con la exposicion de los alumnos
en distintos equipos formados por no més de tres alumnos. El grupo tendra a
su cargo investigar el tema asignado y la presentacion de un trabajo relacionado
con el tema adjudicado; como asi también, la exposicion en clase del mismo
con supervision del docente. La finalidad de la exposicion grupal esta destinada
a que los alumnos, al investigar sobre un tema determinado, puedan indagar
sobre aquellas cuestiones que resulten conflictivas en el sistema horizontal. A
su vez, al final de cada exposicion se analizaran casos practicos relacionados
con el tema expuesto, con el fin de debatir los puntos conflictivos del tema
desarrollado. Se podran utilizar indistintamente los textos de propiedad hori-
zontal especificos o las obras generales sobre derechos reales. Se recurrird
preferentemente a las publicaciones de diarios y revistas juridicas para conocer
los Ultimos avances de la doctrina y jurisprudencia. Ello teniendo en cuenta que
alguno de los alumnos se encuentran en el tramo final de la carrera.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% de asistencia.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Los alumnos deberan realizar los
distintos trabajos précticos sobre los diferentes temas como asi también la
confeccion de modelos tipicos (orden del dia, acta asamblearia, certificado de
deudas por expensas, etc.) y escritos relacionados con las diferentes situaciones
conflictivas que se suscitan ordinariamente en el sistema de propiedad hori-
zontal. A su vez, confeccionar una monografia final por escrito sobre un tema
de libre eleccion que sera defendido en un coloquio.
204 REGIMEN PATRIMONIAL DEL MATRIMONIO (Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Staropoli, Maria
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MIERCOLES de 17:00 a 20:00 hs.
OBJETIVOS: Conocimiento de la legislacion vigente, proyectos de reforma y
Jurisprudencia plenaria en materia de régimen de bienes. Resolucion de
conflictos y principios ideoldgicos rectores frente a vacios legales
CONTENIDOS: Efectos patrimoniales del matrimonio: 1) regimenes
matrimoniales. Antecedentes historicos y derecho comparado. Regimenes tipos
(absorcion, unidad de bienes, unién de bienes, comunidad, separacion de bienes
y participacion) e instituciones especiales (dote y bienes reservados). Naturaleza

del régimen argentino: codigo civil, Ley 11357 y Ley 17711. 2) Convenciones
matrimoniales. Concepto. Objeto. Oportunidad. Capacidad. Forma. Caracteres.
Donaciones nupciales: normas que las rigen y caracteres. Promesa o constitucion
de dote. 3) Contratos entre esposos. Contratos prohibidos y permitidos. Contrato
de sociedad: doctrina y jurisprudencia; Ley 19550. 4) Sociedad conyugal. Esencia
juridica: distintas teorias. Tesis que admiten su personalidad y que la niegan. 5)
Principio de la sociedad conyugal. Activo: bienes propios y gananciales. Prueba
del carécter de los bienes. 6) Gestion de los bienes de la sociedad conyugal.
Régimen del Codigo Civil: administracion por el marido, por la mujer y por un
tercero. Régimen de la Ley 11357: administracion y disposicion de cada categoria
de bienes, derecho excepcional de disposicion de la mujer. Régimen de la Ley
17711: bienes propios, bienes gananciales adquiridos por uno de los conyuges,
bienes gananciales adquiridos conjuntamente por ellos, bienes gananciales de
origen dudoso, mandato de administracion entre conyuges. 7) Pasivo de la sociedad
conyugal. Cargas: art. 1275 del Codigo Civil. Responsabilidad de uno de los
conyuges por las obligaciones contraidas por el otro: Ley 11357, jurisprudencia.
8) Disolucion de la sociedad conyugal. Clasificacion de las causas. Causas que
importan extincion del régimen matrimonial y causa de separacion de bienes.
Accion de separacion de bienes: medidas precautorias. Garantias legales para el
coényuge no administrador. Accion de fraude. 9) Indivision postcomunitaria.
Concepto y esencia juridica: Tesis que la admiten y que la niegan. Caracteres.
Contenido. Administracion. 10) Liquidacion de la sociedad conyugal. Recompensas:
principales casos y su valuacion. Restitucion de bienes propios. Liquidacion de
sociedades conyugales sucesivas. Caso de bigamia. 11) Particion de la sociedad
conyugal. Normas aplicables. Casos de indivision forzosa. Convenios de particion
previos a la disolucion. 12) Régimen de separacion de bienes. Normas aplicables.
Cesacion de la separacion de bienes.
PLAN Y MODALIDADES DE TRAAJO: Clases tedricas y practicas con resolucion de
€asos.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75 % de asistencia.
SISTEMA DE EVALUCION Y PROMOCION: monografia y examen final.
302 RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y
EXTRACONTRACTUAL (Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Tanzi, Silvia
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, MIERCOLES de 17:00 a 20:00 hs.
OBJETIVOS: Comprender las diferencias entre ambas responsabilidades, las
verdaderas y las falsas 0 especiosas y el porqué se tiende a la unificacion de
ambos.
CONTENIDOS: 1.- Concepcion actual del derecho de dafios. 2.- Presupuestos.
Legitimacion procesal. 3.- Responsabilidades especiales: a) riesgos de trabajo;
b) accidentes de transito; c) profesional; d) el dafio ecoldgico; e) del Estado; f)
Consumidores.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Se realizan clases tedricas y monografias
sobre los temas mas importantes.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: Se exige la misma presencia que para los
CUrsos comunes.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Se toman parciales y luego se evaltian
en conjunto con los trabajos practicos.
210 AREA: CAPACIDAD E INCAPACIDAD DE LA PERSONAS,
TULELA'Y CURATELA
SISTEMAS ALTERNATIVOS DE TUTELA EN SALUD MENTAL Y
PREVENCION DE LAS ADICCIONES. REGIMEN CIVIL Y
PROCESAL Y DE PROTECCION DE DEMENTES E
INHABILITADOS.
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Russo, José Eduardo
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, MIERCOLES de 17:00 a 20:00 hs.
OBJETIVOS: El presente curso tiene por finalidad permitir a los alumnos
profundizar los conocimientos basicos del contenido de la materia, mediante
una vision interdisciplinaria de los aspectos tedrico — practicos y
jurisprudenciales de la misma.
CONTENIDOS: Revision y profundizacion tedrico-préctica del régimen civil y
procesal de proteccion de dementes e inhabilitados.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: se compone de: clases magistrales dictadas
por su titular, por profesores invitados pertenecientes a otras disciplinas —
médicos psiquiatras, soci6logos, psicologos, antropélogos y licenciados en
servicio social — trabajos de investigacion asignados a grupos de alumnos, que
luego son corregidos y debatidos en clase, resolucion de casos, utilizando la
legislacion y jurisprudencia vigente en nuestros tribunales nacionales y
provinciales. Y desarrollo de los aspectos procesales vinculados a la declaracion
de interdiccion e inhabilitacion.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: Se exige un 80% de asistencia y la entrega
de un trabajo de investigacion grupal.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Se exige la aprobacion de dos parciales
con calificacion de 6 0 mas — con recuperatorio — y la evaluacion satisfactoria
de un trabajo asignado de investigacion grupal. En caso contrario, a las
condiciones exigidas deberé agregarse Ifia aprobacion de un examen final de
toda la materia.
239 TEORIA GENERAL DE LOS HECHOS Y ACTOS JURIDICOS
(Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Tanzi, Silvia
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MIERCOLES de 17:00 a 20:00 hs.
OBJETIVOS: Transmitir al alumnado y que estos comprendan y asimilen en esta
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etapa avanzada de la carrera la profusa legislacion del derecho privado con el
analisis profundizado y practico del Cddigo Civil. Destacar la trascendencia en la
legislacion civil de la obra codificadora de Velez Sarfield, antecedentes historicos,
su concepcion social y econémica y asimismo los importantes aportes de la reforma
introducida por la Ley 17711/68 que incorpord institutos reguladores de los actos
inmorales, abusivos e injusto. Crear conciencia del enorme significado del Codigo
Civil en las relaciones personales por cuanto sus normas “rodean constantemente
la vida cotidiana del hombre, es el clima en que este se mueve y tiene su influencia
decisiva en la orientacion y conformacion en la sociedad en donde vive”. Valorizar
el sentido de la equidad y la nocion de justicia aplicadas a las situaciones personales
yalos actos juridicos que deriven de ella. Interiorizarlos en el vocabulario especifico
de la asignatura; comprometerlos en la lectura y andlisis critico del material
bibliografico. Valorar la importancia de la dimension ética en el desempefio

profesional. Destacar los aportes tedricos de la asignatura, comprenderlos y

aplicarlos a los casos concretos.

CONTENIDOS: 1.- Para lograr la mejor condicion didactica del programa se lo

dividio en cuatro unidades, de otros tantos temas generales, las que a su vez se

dividen en niimeros que abarcan diversos subtemas de cada una. Estos
subtemas a fin de que queden bien distribuidos y explicitados segun la necesidad
de su desarrollo se dividieron en letras. 2.- los temas considerados principales en
el sentido de que no deben ser dejados sin andlisis profundo seran resaltados con
trabajos en clase, ejercitaciones practicas, fichajes, andlisis de grupo, u otro método
que permita una comprension acabada de los mismos. 3.- Asimismo a fin de
alertar la importancia de algunos, para hacer ejercicios de andlisis de casos se
incorpora la frase “jurisprudencia andlisis de casos” para aquellos que mejor se
presten para ello. 4.- Las clases deben dividirse en dos partes en una primero con
carécter teorico, de repaso o de explicacion del profesor, se impartiran los
conocimientos necesarios, sin que esto signifique calificar a las clases como
magistrales pues el docente trasmitird la materia sin eludir el dialogo, la
participacion del alumno, sus opiniones, las preguntas de estos, las del profesor

y viceversa. La segunda parte debera dedicarse al desarrollo préctico de los

conocimientos impartidos, sea en esa clase o en la anterior. Trabajos grupales,

analisis de casos, estudio de jurisprudencia y su examen dritico, etc.

PLANY MODALIDAD DE TRABAJO: Se intentara a través del andlisis tedrico y de

la aplicacién de los conceptos desarrollados en las unidades y en la guia

bibliografica resolver las situaciones conflictivas o de interpretacion que se
pudieran presentar; por ello predominardn en las clases el debate, el intercambio
de opiniones fundadas y el trabajo grupal.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Para la aprobacion de la asignatura

se deberd cumplimentar lo siguiente: asistencia la 75 % de las clases, realizar

un examen parcial y una evaluacion final. Participar activamente en clase.

Someterse a la consulta de calificacion conceptual que determine el profesor.

Cumplir con los trabajos practicos asignados. Aprobar el examen final oral.

592 CURATELAY ALIMENTOS

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Ugarte, Luis

Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 18:30 a 20:00 hs.

OBJETIVOS: Comprension de los problemas que presentan los institutos de la

curatela y de los alimentos a través del andlisis del derecho positivo argentino,

doctrina y jurisprudencia. Resolucion de casos practicos.

CONTENIDOS: Curatela: dementes-inhabilitados-régimen legal-procedimiento.

Discernimiento de la curatela, facultades y obligaciones del curador. Conclusion.

Alimentos: entre conyuges-de hijos menores-entre parientes-aspectos

procesales-aumento, disminucion, cese o coparticipacion de la cuota.

PLAN Y MODALIDAD DE TRABAJO: 1.- andlisis normativo. 2.- resolucion de

casos y preparacion de proyectos de escritos. 3.- analisis de fallos y resolucion

de problemas. 4.- investigacion y andlisis de textos. 5.- trabajos de investigacion

y jurisprudencia.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: 80% de asistencia a clase.

PRERREQUISITOS EXIGIDOS: Haber aprobado Derecho de Familia y Sucesiones.

SISTEMAS DE EVALUACION Y PROMOCION: Interrogacién en clase de temas

vistos y datos para estudio e investigacion. Evaluacion escrita sin recuperatorio

sobre los contenidos. Resolucion de casos y preguntas tedricas. Inexistencia de
promocion automatica.

213 DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO —Plan 1985-
(Obligatorio para las Orientaciones en Derecho Privado y
Derecho Empresarial)

Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Grill, Ménica

Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 18:30 a 20:00 hs.

OBJETIVOS: 1. Replantear criticamente tendencias metodoldgicas en el Derecho

Internacional Privado comparado (puntos | y Il), lo que llevara a: a) Una mejor

comprension de las probleméticas actuales en el ambito predominantemente

civil de la actividad internacional. Los intereses en juego y sus valoraciones. b)

Una apertura a la posibilidad de investigar los principios implicados en las normas

y en los precedentes y la consiguiente capacidad critica.

CONTENIDOS: 1. Desarrollo historico del concepto del derecho internacional

privado actual. Comparacion de tendencias conceptuales en los diversos

sistemas del derecho internacional privado. Jurisdiccion internacional. Normas
de conflicto. Normas materiales. Normas de policia. Cooperacion judicial
internacional. Reconocimiento y ejecucion de sentencias extranjeras. 2. Concepto

y sistema del derecho internacional privado. 3. Personas humanas. Personas

juridicas. 4. Matrimonio. Forma, validez intrinseca. Efectos. Disolucion.

Reconocimiento de sentencias extranjeras. 5. Filiacion. Adopcion. Patria potestad.

Tutela y curatela. Rapto internacional de nifios. 6. Cosas. Trusts. 7.
Responsabilidad extracontractual. Modernas problematicas y tendencias
internacionales. 8. Herencia. Viejos y nuevos enfoques sobre la herencia
multinacional. La jurisprudencia y la doctrina. La reforma. La convencion de La
Haya.
PLAN Y MODALIDAD DE TRABAJO: EI propdsito del curso es ensefar los
contenidos de la materia, mediante clases tedricas -con participacion activa de
los alumnos- y clases
practicas
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% asistencia.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Evaluacién permanente, trabajos
grupales, fichas de jurisprudencia y redaccion de pequefias monografias.
229 DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO -Plan 1985-
(Obligatorio para las Orientaciones en Derecho Privado y
Derecho Empresarial)
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Uzal, Maria E.
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 18:30 a 20:00 hs.
CONTENIDOS: Bolilla I.- 1) Introduccion. 2) Desarrollo histérico del concepto de
derecho internacional privado. 3) Comparacion de tendencia conceptuales en
los diversos sistemas de DIP. Bolilla Il.- 1) Concepto del DIP. 2) El sistema
normativo. 3) El nuevo DIP. mediante la cooperacion de las organisaciones
internacionales. Bolilla lll.- 1) Jurisdiccion Argentina y derecho aplicable. 2)
Programa de la jurisdiccion internacional. 3) Conflictos de jurisdiccion
internacional ante la Corte Suprema Justicia de la Nacion. 4) Las normas de
conflicto. 5) La norma material. 6) La norma de policia. Bolilla IV.- 1) Personas
humanas. 2) Personas juridicas. 3) Sociedades comerciales. Bolilla V.- 1) Pano-
rama de DIP. matrimonial. 2) Forma del matrimonio. 3) Validez sustancial del
matrimonio. 4) Nulidad incierta. 5) Efectos. 6) Efectos en la Argentina de
convenciones matrimoniales celebradas en el extranjero. 7) Comparaciones. 8)
Disoluciones. 9) Reconocimientos de sentencias de divorcio extranjeras. Bolilla
VI.- 1) Filiacién. 2) Adopcién. 3) Rapto internacional de nifios. Bolilla VII.- 1)
Cosas. 2) Propiedad industrial e intelectual. 3) Herencia. 4) Trust. Bolilla VIII.- 1)
Sistema general del DIP. de los contratos. 2) Compra-venta. 3) Contratos
bancarios. Bolilla IX.- 1) Transporte terrestre. 2) Transporte maritimo. 3) Transporte
Aéreo. 4) Seguro. 5) Fianza. 6) Mandato y comision. 7) Contratos de agencia y
concesion. 8) Representacion. Bolilla X.- 1) Contrato de trabajo. 2) Contratos de
concentracion econdmica. 3) Contrato de suministro. 4) Contrato de Factoring.
5) Contrato de Leasing. 6) Contratos cinematograficos. 7) Contratos deportivos.
8) Prestamos de dinero. 9) Transferencia de tecnologia. 10) Contratos de obra.
11) Contrato de suministro y construccion de grandes obras industriales. 12)
Donacidn. 13) Contratos de colaboracion empresarial. 14) Contratos atipicos.
Bolilla XI.- 1) Letra de cambio. 2) Cheque. 3) Actos ilicitos. 4) Obligaciones en
moneda extranjera. Bolilla XII.- Concursos. Bolilla XIIl.- 1) Exhortos. 2) Arbitraje
comercial internacional. 3) Reconocimiento y ejecucién de sentencias
extranjeras. 4) Aplicacién del derecho extranjero. Bolilla XIV.- 1) Acto
administrativo extranjero. 2) Inmunidad jurisdiccional de los Estados y de las
Organizaciones Internacionales. 3) Procesos interjurisdiccionales.
208 DERECHO ROMANO (Obligatorio)
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Bussani, Norberto
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 18:30 a 20:00 hs.
OBJETIVOS: Que los alumnos cursantes tengan una acabada noticia de los
aspectos fundamentales del derecho romano; que conozcan someramente la
historia politica y constitucional de Roma; que tomen conocimiento de las fuentes
romanas y en forma muy especial del Corpus luris Cividis; que relacionen cada
una de las instituciones juridicas modernas con su origen romano; que aprecien
que las instituciones juridicas no aparecen mégicamente sino que son el fruto
de una evolucion, que, conociendo el origen y formacion de nuestro derecho
actual que, pueden entenderlo claramente.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: El plan es respetar el contenido del
programa de la materia, comenzando por sus aspectos historicos, siguiendo
por la recopilacion justiniana y los aportes de las escuelas romanisticas
posteriores y concluyendo con la recepcion del derecho romano en lo que se ha
dado en llamar el derecho romano actual. Las modalidades y las clases seran
el dictado de clases, la explicacion de los textos modernos, la exploracion de
las fuentes y la realizacion de trabajos de investigacion y précticos, cuando ello
sea posible. Las clases seran siempre dictadas por los profesores a cargo del
curso. En ninguna circunstancia se pedird a los alumnos que expongan temas.
Cuando excepcionalmente, se permita a un docente auxiliar exponer un tema
sera siempre en presencia del encargado del curso.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: Las que establecen las disposiciones vigentes,
estrictamente aplicadas.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Las que establecen las disposiciones
vigentes, estrictamente aplicadas. El sistema de evaluacion sera a través de
parciales escritos u orales cuando el niimero de alumnos lo permitan. Se tomaran
recuperatorios.
593 ESTUDIO PROFUNDIZADO DE RESPONSABILIDADES
ESPECIALES
Puntaje: 4(cuatro) / Profesor: Lencina, Marcelo
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 18:30 a 20:00 hs.
OBJETIVOS: 1- Profundizar los conocimientos de las distintas cuestiones que
se plantean en la doctrina y la jurisprudencia en materia de responsabilidades
especiales y que toman como punto de partida los lineamientos del ordenamiento
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juridico y sus avances en materia de responsabilidad civil. 2- Estudiar y utilizar
toda la normativa para que los alumnos tengan un conocimiento dinamico e
interdisciplinario de los aspectos sefialados. 3- Fomentar inquietudes en la
estructura cognitiva del alumno respecto de los nuevos conceptos a la luz del
nuevo derecho de dafios. 4- Formar conciencia de las falencias y aciertos en
nuestro derecho de dafios a la luz del tratamiento de cada supuesto de
responsabilidad en diferentes ordenamientos juridicos.
CONTENIDOS: 1- Responsabilidad civil. Alcances. Prevencién del dafio. 2- Dafio
justificado. Dafio injustificado. Alcances. Dafio reparable. 3- factores de
atribucion. 4- relacion de causalidad. Causa. Ajena. 5- Hecho del damnificado.
Responsabilidad por hecho propio y de terceros. 6- Modos de reparar el dafio.
7- Limite cuantitativo en supuestos de responsabilidad objetiva. 8- Circunstancia
de reparacion del dafio: en especie, en forma de renta, satisfaccion del dafio
extramatrimonial. 9- Responsabilidad por accidentes deportivos. Extension de
responsabilidad. Dafios a participantes y a terceros. Las entidades deportivas.
Responsabilidad del organizador. 10- Responsabilidad de profesionales. Culpa
profesional. Alcances. Deberes y obligaciones del profesional. Prueba.
Responsabilidad de médicos e instituciones. Responsabilidad de abogados,
escribanos y jueces. 11- Responsabilidad derivada del transporte. Régimen
aplicable. Extension de responsabilidad. transporte benévolo y gratuito. 12-
Responsabilidad derivada de accidentes de la circulacion. Régimen legal
aplicable. Alcances de la responsabilidad. 13- Responsabilidad por dafios
derivados de productos elaborados. Régimen legal aplicable. Ley 24.240 y sus
alcances. 14- Responsabilidad colectiva. Legislacion comparada. 151-
Responsabilidad por dafios generados por medios de comunicacion masiva.
Libertad de prensa y sus alcances. 18- Responsabilidad por dafio ambiental.
Extension de la responsabilidad. Regulacion. 17- Responsabilidad civil en el
derecho de familia. Regulacién. 18- Responsabilidades especiales en el derecho
comparado. 19- aplicacion doctrinaria y jurisprudencial del Proyecto de Reforma
del Codigo Civil de 1998 en materia de algunos casos de responsabilidad en
particular. 20- Nuevos dafios juridicos.
PLAN Y MODALIDAD DE TRABAJO: clases tedrico practicas con activa
participacion de los alumnos.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% de asistencia. Aprobacion de examenes
parciales y final.
SISTEMAS DE EVALUACION Y PROMOCION: Para promocionar la materia los
alumnos deberan aprobar dos examenes parciales escritos, cuya nota
promediable debe alcanzar los 6 puntos como minimo. Aquellos alumnos que
no estén en condiciones de promocionar la materia deberan rendir un examen
final oral al concluir el cuatrimestre.
270 AREA: GARANTIAS REALES Y PERSONALES
GARANTIAS PERSONALES DEL CREDITO
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Santarelli, Fulvio German
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 18:30 a 20:00 hs.
OBJETIVOS: la propuesta se dirige a profundizar los conocimientos de los
negocios con funcion de garantia de indole personal, excluyendo las garantias
reales, de modo tal que el alumno pueda visualizar tanto las figuras contractuales
tipicas como las atipicas en funcién de garantias y aplicar los principios de esta
funcién de aseguramiento del crédito. Asimismo el curso proporcionara al alumno
el conocimiento de figuras de garantias que no ha tenido oportunidad de
profundizar en el ciclo profesional comun, v.gr. seguro de caucion; letra de
patrocinio; garantias independientes, etc.
CONTENIDOS: 1- Principios generales de los negocios de garantia. 2- Analisis
de la figura clasica de la garantia personal. 3- El leasing y el fideicomiso en
funcion de garantia. 4- Otros tipos negociables en funcion de garantia. 5-
Clausula de garantia usuales. 6- Conclusiones.
PLAN Y MODALIDAD DE TRABAJO: sobre la base de clases expositivas del
profesor.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: se requiere el 75% de la asistencia obligatoria.
SISTEMAS DE EVALUACION Y PROMOCION: Una evaluacion final oral/ escrita de
los temas abordados durante el curso. ~
494 LA DETERMINACION DEL RECARCIMIENTO DE LOS DANOS A
LA PERSONA
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Iribarne, Héctor
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 18:30 a 20:00 hs.
OBJETIVOS: Se aspira a dotar a los cursantes de criterios adecuados para la
formulacion de reclamos a los fines de deducir demandas, ofrecer, producir y
cuestionar prueba, y para evaluar las pretensiones de las partes al resolver un
litigio sobre este tipo de cuestiones. Se prestara atencion a los criterios
adecuados para deducir recursos, ordinarios y extraordinarios, ante las
sentencias corrientes en estos casos.
CONTENIDO: El curso tiene por finalidad examinar la posibilidad de determinar
criterios objetivos para deducir reclamos y establecer montos indemnizatorios
de dafios a la persona,
El estudio habra de comprender un examen del estado de la jurisprudencia y
doctrina sobre la cuestion. Se estudiaran los perjuicios corrientes en la materia
teniendo en mira la situacion de cada legitimado, procurando esbozar las bases
de standards indemnizatorios. Se atendera especialmente a la operatividad de
los criterios que rigen la imputacion de consecuencias del hecho generador. Se
acudira a informacién econémica, socioldgica, psicolégica, y —en lo que concierne
a la reparacion de discapacidades a la que provengan de la medicina de
rehabilitacion. Se examinara el valor instrumental de los calculos matematicos

y actuariales. Se atenderd tanto a los perjuicios patrimoniales como a los
extrapatrimoniales. Todo el estudio se realizara teniendo en mira los derechos
fundamentales afectados en este tipo de hechos y su tutela constitucional y en
marco de la convenciones de derechos humanos. En cuanto tengan incidencia
respecto de la produccion del perjuicio se atenderan las situaciones juridicas
en las que se producen mas frecuentemente (responsabilidad por accidentes
de transito, responsabilidad médica, importancia de los criterios en materia de
accidentes de trabajo ante la descalificacion constitucional de las ART, etc.)
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Todo el estudio se realizara teniendo en
mira los derechos fundamentales afectados en este tipo de hechos y su tutela
constitucional y en marco de las convenciones de derechos humanos. En cuanto
tengan incidencia respecto de la produccion del perjuicio se atenderan las
situaciones juridicas en las que se producen mas frecuentemente
(responsabilidad por accidentes de transito, responsabilidad médica, importancia
de los criterios en materia de accidentes de trabajo ante la descalificacion
constitucional de las ART, etc.)
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Se evaluara la participacion del alumno
en clase y su aporte de informacion, como asi también su aptitud argumentativa
para debatir sobre los tépicos considerandos. Se dispondra la preparacion de
trabajos précticos, bajo la direccion del titular de la comision y sus colaboradores.
Prueba oral de evaluacion final.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: Segun la reglamentacion vigente.
608 AREA: DERECHO DE DANOS
RESPONSABILIDAD CIVIL EN LA ERA TECNOLOGICA
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Stodart, Ana Maria
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 18:30 a 20:00 hs.
OBJETIVOS: Conocimiento de las nuevas tendencias en materia de
responsabilidad civil y de los nuevos problemas que plantea la era tecnolégica.
Analisis de la socializacion de los riesgos mediante el seguro obligatorio y la
seguridad social, asi como de los Proyectos de Unificacion del Derecho Civil y
Comercial en lo relativo a la materia.
CONTENIDOS: Parte General: Aportes del industrialismo al Derecho de dafios. El
avance de la tecnologia y su incidencia en la responsabilidad civil: Ampliacion
de los dafios resarcibles. Relativizacion de la exigencia de la antijuricidad. Nuevos
factores de atribucion. Objetivacion de la responsabilidad civil. Ensanchamiento
de la legitimacion activa y pasiva. Prevencién y evitacion de dafios. Parte espe-
cial: responsabilidades por productos elaborados y riesgos del desarrollo. Dafio
ambiental. Dafio Informético. Dafio Nuclear. Responsabilidad derivada de la
Biotecnologia. Responsabilidad colectiva. Responsabilidad por transmision de
enfermedades.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Trabajo en equipo. Exposicion del trabajo
grupal en clase. Obtencion de conclusiones.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: Asistencia. Presentacion y exposicion del
trabajo hecho en equipo. Evaluacion final.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Calificacion del trabajo grupal.
Cuestionario a responder sobre temas tratados.
147 AREA: MEDIOS ALTERNATIVOS DE RESOLUCION DE CONFLICTOS
NEGOCIACION LEGAL
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Bekerman, Jorge
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 18:30 a 20:00 hs.
OBJETIVOS: Hacer conocer a los alumnos de grado la negociacion como método
para satisfacer adecuadamente los intereses de sus clientes, habilidades y
herramientas para negociar exitosamente, las cuestiones éticas involucradas
en las negociaciones que como abogados llevaran a cabo por cuenta de terceros,
en la relacion con clientes y colegas, y distintos modos de abordaje de los
conflictos por la vida de la negociacion.
CONTENIDOS: : I- Concepto. lI- Definiciones. lll- La negociacion. IV- Necesidades.
V- El tripode de la negociacion. VI- Estilos de negociacion. VII- El proceso de
negociacion. Etapas. VII- Etapa preparatoria. IX- Etapa de negociacion. X- Ofertas.
XI- Etapas de acuerdo. XII- Negociacion intraorganizacional. Xlll- Negociacion
interpersonal, interinstitucional, internacional. XIV- Etica.
PLAN Y MODALIDAD DE TRABAJO: El método de trabajo es interactivo, con
continuada participacion de los alumnos, quienes deben referir en cada clase
lainsidencia de la ensefianza teérico practica en su actividad diaria, generando
un proceso de continua retroalimentacion que sustenta el aprendizaje. El curso,
de caracter eminentemente participativo, se acienta en la ejercitacion yen el
desarrollo tedrico, en clase, de los principios, aprendidos por la lectura de la
bibliografia recomendada y blisqueda de informacién orientada por el docente.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: Segun reglamentacion vigente.
SISTEMAS DE EVALUACION Y PROMOCION: La evaluacién resulta del
cumplimiento de trabajos practicos y de un examen escrito sobre la teoria
aprendida.
941 RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y
EXTRACONTRACTUAL (Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Venegas, Patricia
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 18:30 a 20:00 hs.
CONTENIDOS: I.- Concepcion actual del derecho de dafios. II.- Presupuestos.
Legitimacion procesal. lll.- Responsabilidades especiales: a) riesgos del trabajo;
b) accidentes de transito; c) profesional; d) el dafio ecoldgico; €) del Estado; f)
consumidores.
692 RESPONSABILIDAD CIVIL DE LOS JUECES Y MAGISTRADOS
Puntaje: 2 (Dos) / Profesor: Martinez Cuerda. M. Graciela

74—



Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 18:30 a 20:00 hs.
OBJETIVOS Y CONTENIDOS: Consultar en el Departamento
629 RESPONSABILIDAD CIVIL DE ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Martinez Cuerda. M. Graciela
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 18:30 a 20:00 hs.
OBJETIVOS: El objetivo del curso se puede resumir en la necesidad de considerar
algunos puntos vinculados con la educacion.
CONTENIDOS: La educacién como derecho inalienable de todo hombre. Marco
constitucional y tratados internacionales. Fundamento de la responsabilidad
civil en el CC, ley de reforma 24.280. La responsabilidad de los maestros
artesanos y directores de escuela en el art. 1117 CC causas de exoneracion de
las mismas. La necesidad de la reforma. Argumentos que sustentaron la misma.
Lareforma al art. 1117 CC Fundamentos de la responsabilidad de los propietarios
de establecimientos educacionales, distintas teorias. El contrato de ensefianza.
Derechos y obligaciones. Andlisis del art. 1117 CC caracter de alumno. Tipo de
establecimiento, legitimados temporal y espacial, actividades comprendidas,
curriculares y extracurriculares. Los viajes de egresados, fiestas fin de afio,
campamentos, viajes educativos, practica de deportes. Responsabilidad por el
vicio o riesgo de las cosas utilizadas en el establecimiento, mal estado de las
instalaciones, responsabilidad de maestros y personal de planta funcional, por
el hecho propio. Causa de atribucion de responsabilidad de los mismos. El
transporte escolar, el comedor escolar, el kiosco de golosinas, y cualquier otro
servicio brindados por el establecimiento. El seguro obligatorio de
responsabilidad civil. Actividades deportivas no aseguradas, las empresas
aseguradoras. Establecimientos comprendidos en el seguro obligatorio. Andlisis
de la jurisprudencia nacional sobre los distintos tipos de dafios que fueron
materia de sentencia judiciales a la fecha.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: Asistencia obligatoria del 80% de las clases.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Un parcial que se tomara al termino
del primer mes de cada periodo y otro al finalizar el segundo mes, la nota
promedio seré de seis con un recuperatorio, los que no alcancen esta nota,
promediando ambos parciales, deberan rendir examen final.
669 AREA: DERECHO DE DANOS 3
RESPONSABILIDAD POR MALA PRAXIS MEDICA
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Traiman, Raquel Susana
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES DE 18:30 a 20:00 hs.
OBJETIVOS: Es introducir al alumno en especial de la responsabilidad civil del
médico, intentando abordar todas las aristas y particularidad que revista la
misma. Para ello, no solo se atienda a doctrina especializada en materia sino
también se analizan casos de jurisprudencia que permiten la aproximacion del
alumno a la materia.
CONTENIDOS: Mddulo I.- Contrato de servicio de salud: 1.1. Definicion. 1.2.
naturaleza contractual o extracontractual. 1.2.1. Practicas médicas.
Conservacion de documentacion. 2. Obligaciones medicales. 2.1.El deber y el
derecho de informacion. 2.1.1. Conocimiento cientifico y paciente lego. Los
principios del Cddigo Civil. 2.1.2. Deberes del médico: distincion entre el
conocimiento informado y el asentimiento informado. EI deber de informar en
etapas sucesivas y derivaciones, contenido, destinatario, etc. 2.1.3. Deberes
del paciente. Suministrar informacion real sobre circunstancias personales,
sintomas y signos de su padecimiento. 2.2. Obligacion de medios y resultados.
Vigencia relativa de clasificacion. 2.3. Historia clinica y legajo médico. 2.4.
Discrecionalidad médica. 2.6. Diagndstico. Método. Diagnostico de certeza y
relativos. Necesidad de aclarar las limitaciones a la certeza del diagnéstico en
general y en particular. Corroboracion 2.7. Concepto de equipo médico.
Responsabilidades diferenciadas. 2.8. Especialidades médicas. Mddulo II.- EI
médico en juicio. Procedimiento civil y penal. 1. Procedimiento civil. 1.1. Instancia
de mediacion. 1.2. Juicio ordinario y juicio sumario. Diferencias. Estrategias.
1.3. Demanda. Contestacion. 1.4. Prueba. 1.4.1. Carga de la prueba. Teoria.
1.4.2.Teoria de las “cargas dinamicas provatorias”. 1.4.4.1. Medios de prueba:
instrumental, pericial, confesional, testimonial, informativa. 1.4.4.2. La prueba
pericial. Puntos de pericia. Importancia y redaccion. Peritos: designacion.
Consultores técnicos. El médico demandado como perito. Realizacion de la
pericia. Impugnacién. Cuerpo médico forense. Academia Nacional de Medicina.
Asociaciones de Especialistas. 2. El Galeno como demandado y como testigo.
3. El procedimiento penal. 3.1. Iniciacion. De oficio. Denuncia. Querella. 3.2. El
sumario medidas de prueba. Juez, Fiscal, Querellantes. Posibilidades de
intervencion. 3.3. El médico: testigo, imputado, procesado. 3.4. Cierre del
sumario. Elevacion a juicio. 3.5. El fuero correccional. 3.6. Suspension de juicio
aprueba “Probation”. Fallos contradictorios. 3.7. Camara Criminal y Correccional.
Camara de Casacion. Mddulo Ill.- El establecimiento asistencial. 1.
Establecimientos privados. Establecimientos Publicos. 2.1. Responsabilidad del
Estado. El servicio de salud de los hospitales. Régimen. 2.2. Los directores
(funcionarios plblicos) médicos, paramédicos. 3. Obras Sociales.
Responsabilidad. 4. Prepagos. Sistemas abiertos y cerrados. 5. El alquiler de
quiréfano. Y tercerizacion de servicios. 6. Jurisprudencia de la Capital Federal y
Provincia de Buenos Aires. Mddulo IV.- Seguros y Eximentes de Responsabilidad.
1. Contrato de seguro médico. 1.2. Seguro de los establecimientos asistenciales
y de los médicos. 1.3. Relaciones frente a la victima. 1.4. Relaciones entre los
causantes del dafio. Recuperado del asegurador contra los médicos. 1.5. Pdlizas.
Franquicias. 1.6. Clausulas “Claim made” 1.7. Eximentes de la responsabilidad
médica.

PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Se trabaja con fallos jurisprudenciales y
articulos de doctrina tanto nacional como extranjeros.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: Se exige un 75% de asistencia.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Se realiza a través de un examen
escrito el que se puede recuperar en caso que el alumno obtenga una nota
menor a cuatro. Ademas se realiza un trabajo de investigacion que se promedia
con el examen. ~
952 AREA: DERECHO DE DANOS )
RESPONSABILIDAD POR MALA PRAXIS MEDICA
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Traiman, Raquel Susana
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 18:30 a 20:00 hs.
OBJETIVOS: Es introducir al alumno en especial de la responsabilidad civil del
médico, intentando abordar todas las aristas y particularidad que revista la
misma. Para ello, no solo se atienda a doctrina especializada en materia sino
también se analizan casos de jurisprudencia que permiten la aproximacion del
alumno a la materia.
CONTENIDOS: Mddulo .- Contrato de servicio de salud: 1.1. Definicion. 1.2.
naturaleza contractual o extracontractual. 1.2.1. Practicas médicas.
Conservacion de documentacion. 2. Obligaciones medicas. 2.1.El deber y el
derecho de informacién. 2.1.1. Conocimiento cientifico y paciente lego. Los
principios del Codigo Civil. 2.1.2. Deberes del médico: distincién entre el
conocimiento informado y el asentimiento informado. El deber de informar en
etapas sucesivas y derivaciones, contenido, destinatario, etc. 2.1.3. Deberes
del paciente. Suministrar informacion real sobre circunstancias personales,
sintomas y signos de su padecimiento. 2.2. Obligacion de medios y resultados.
Vigencia relativa de clasificacion. 2.3. Historia clinica y legajo médico. 2.4.
Discrecionalidad médica. 2.5. Diagnéstico. Método. Diagnostico de certeza y
relativos. 2.6 Necesidad de aclarar las limitaciones a la certeza del diagnéstico
en general y en particular. Corroboracion 2.7. Concepto de equipo médico.
Responsabilidades diferenciadas. 2.8. Especialidades médicas. Mddulo II.- El
médico en juicio. Procedimiento civil y penal. 1. Procedimiento civil. 1.1. Instancia
de mediacion. 1.2. Juicio ordinario y juicio sumario. 1.3. Demanda. Contestacion.
1.4. Prueba. 1.4.1. Carga de la prueba. Teoria. 1.4.2. Teoria de las “cargas
dindmicas probatorias”. 1.4.3. Medios de prueba: instrumental, pericial,
confesional, testimonial, informativa. 1.4.4. La prueba pericial. Puntos de pericia.
Importancia y redaccion. 1.4.5. Peritos: designacion. Consultores técnicos. El
médico demandado como perito. 1.4.6. Realizacion de la pericia. Impugnacion.
Cuerpo médico forense. Academia Nacional de Medicina. Asociaciones de
Especialistas. 2. EI Galeno como demandado y como testigo. 3. El procedimiento
penal. 3.1. Iniciacion de oficio. Denuncia. Querella. 3.2. El sumario medidas de
prueba. Juez, Fiscal, Querellantes. Posibilidades de intervencion. 3.3. El médico:
testigo, imputado, procesado. 3.4. Cierre del sumario. Elevacion a juicio. 3.5. El
fuero correccional. 3.6. Suspension de juicio a prueba “Probation”. Fallos
contradictorios. 3.7. Camara Criminal y Correccional. Camara de Casacion.
Mddulo IIl.- El establecimiento asistencial. 1. Establecimientos privados. 2.
Establecimientos Publicos. 2.1. Responsabilidad del Estado. El servicio de salud
de los hospitales. Régimen. 2.2. Los directores (funcionarios ptblicos) médicos,
paramédicos. 3. Obras Sociales. Responsabilidad. 4. Prepagos. Sistemas abiertos
y cerrados. 5. El alquiler de quiréfano. Y tercerizacion de servicios. 6.
Jurisprudencia de la Capital Federal y Provincia de Buenos Aires. Modulo IV.-
Seguros y Eximentes de Responsabilidad. 1. Contrato de seguro médico. 1.2.
Seguro de los establecimientos asistenciales y de los médicos. 1.3. Relaciones
frente a la victima. 1.4. Relaciones entre los causantes del dafio. Recuperado
del asegurador contra los médicos. 1.5. Pélizas. Franquicias. 1.6. Clausulas
“Claim made” 1.7. Eximentes de la responsabilidad médica.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Se trabaja con fallos jurisprudenciales y
articulos de doctrina tanto nacional como extranjeros.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: Se exige un 75% de asistencia.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Se realiza a través de un examen
escrito el que se puede recuperar en caso que el alumno obtenga una nota
menor a cuatro. Ademés se realiza un trabajo de investigacion que se promedia
con el examen.
820 SEPARACION PERSONAL Y DIVORCIO
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Ugarte, Luis
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES' Y JUEVES de 18:30 a 20:00 hs.
OBJETIVOS: 1.- Comprension de los problemas que presenta la separacion
personal y el divorcio vincular a través del andlisis del derecho positivo argentino,
doctrina y jurisprudencia. 2.- Resolucion de casos practicos.
CONTENIDOS: 1.- Separacion personal y divorcio: Antecedentes y evolucion en
nuestro pais. 2.- Sistema vigente. 3.- causales subjetivas y objetivas. 4.-
Cuestiones conexas. 5.- Procedimiento. 6.- Medidas cautelares. 7.- Efectos.
8.- Conversion. 9.- Reconciliacion.
PLAN Y MODALIDAD DE TRABAJO: 1.- Andlisis normativo. 2.- Resolucion de
casos y preparacion de proyectos de escritos. 3.- Andlisis de fallos y resolucion
de problemas. 4.- Investigacion y andlisis de textos. 5.- Trabajos de investigacion
de jurisprudencia.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 80% de asistencia a clase.
PRERREQUISITOS EXIGIDOS: Haber aprobado Derecho de Familia y Sucesiones.
SISTEMAS DE EVALUACION Y PROMOCION: Interrogacion en clase de temas
vistos y dados para el estudio de investigacion. Evaluacion escrita sin
recuperatorio sobre los contenidos. Resolucion de casos y preguntas tedricas.
Inexistencia de promocion automatica.
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216 TEORIA GENERAL DE LOS HECHOS Y ACTOS JURIDICOS
(Obligatorio)

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: De Lorenzo, Miguel

Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 18:30 a 20:00 hs.

OBJETIVOS: El ejercicio tedrico y practico en clase y fuera de ella con trabajos

de investigacion sobre la materia y sus aplicaciones, tanto en el aspecto

privatistico como en el publico.

CONTENIDOS: Ubicacion del negocio juridico en la teoria general del hecho.

Andlisis de sus elementos. Estudio de los principales vicios. Las nulidades y

sus defectos.

PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Trabajo en clase con pregunta y solucion

de casos, trabajo de investigacion a cargo de los alumnos en la forma que

orden el profesor.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75 % de asistencia. Cumplimiento de la tarea

encomendada y especial intervencion en clase.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Una nota derivara de las intervenciones

y participacion del alumno en clase, segun exigencias del profesor. Otra del

trabajo de investigacion que se encomendard. Se establecera la nota final por

promedio de ambas evaluaciones.

658 TEORIA GENERAL DE LOS HECHOS Y ACTOS JURIDICOS
(Obligatorio)

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Molina, Alejandro

Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 18:30 a 20:00 hs.

CONTENIDOS: Bolilla I.- Elementos de las relaciones y situaciones juridicas.

Bolilla Il.- Hechos juridicos. Bolilla Ill.- Actos juridicos. Bolilla IV.- La reforma de

los actos juridicos. Bolilla V.- Defectos de los actos juridicos. Bolilla VI.- Nulidad

de los actos juridicos.

666 TEORIA GENERAL DE LOS HECHOS Y ACTOS JURIDICOS
(Obligatorio)

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: De Lorenzo, Miguel

Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 18:30 a 20:00 hs.

OBJETIVOS: El ejercicio tedrico y practico en clase y fuera de ella con trabajos

de investigacion sobre la materia y sus aplicaciones, tanto en el aspecto

privatistico como en el ptblico.

CONTENIDOS: Ubicacion del negocio juridico en la teoria general del hecho.

Andlisis de sus elementos. Estudio de los principales vicios. Las nulidades y

sus defectos.

PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Trabajo en clase con pregunta y solucion

de casos, trabajo de investigacion a cargo de los alumnos en la forma que

orden el profesor.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75 % de asistencia. Cumplimiento de la tarea

encomendada y especial intervencion en clase.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Una nota derivara de las intervenciones

y participacion del alumno en clase, segun exigencias del profesor. Otra del

trabajo de investigacion que se encomendard. Se establecera la nota final por

promedio de ambas evaluaciones.

946 AREA: NUEVAS MODALIDADES DE CONTRATACION
CONTRATOS ASOCIATIVOS

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Benitez, Elsa

Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MARTES Y VIERNES de 18:30 a 20:00 hs.

OBJETIVOS: Que alumno pueda: 1.- Desarrollar la habilidad para escuchar y decodificar

la informacion suministrada por el cliente. 2.- Analizar la situacion negocial argentina,

a partir del andlisis socieconémico y evolucion histérica del derecho comparado. 3.-

Establecer similitudes y diferencias con las formas contractuales tradicionales. 4.-

Distinguiry evaluar las caracteristicas de los distinto grados de colaboracion empresaria.

5.- Identificar la incidencia de la nuevas formas contractuales sobre la vida de las

organizaciones. 6.- Explicar la contratacion asociativa como herramienta que impulsa

el desarrollo de las organizaciones en economias de baja concentracion de capital.

CONTENIDOS: I.- Contrato. Il.- Contratos Bilaterales y plurilaterales. lll.- Contratos de

colaboracion o cooperacion. IV.- Contratos asociativos. V.- Efectos del devenir con-

tractual. V1.- Agrupacion de colaboracion empresaria. VII.- Union transitoria de empresas.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: Asistencia del 75% de las clases como minimo.

Aprobacion de las evaluaciones con seis puntos de promedio

SISTEMAS DE EVALUACION Y PROMOCION: Durante el desarrollo del ciclo se

realizaran evaluaciones permanentes de los alumnos utilizando diversas

metodologias de trabajo. Del mismo modo, los alumnos deberan rendir dos

parciales escritos u orales, a criterio del docente a cargo. El alumno que obtenga

un aplazo como calificacion en alguno de los parciales — aunque el promedio

de los parciales igual alcance seis puntos — perderd su condicion de regular y

debera rendir examen final, para aprobar la materia. En el transcurso del ciclo

los alumnos deberdn interpretar y procesar los textos del material didactico

propuesto, comparando las diferentes opiniones, posiciones doctrinarias y

elaborando esquemas de contenido. Asimismo los alumnos deberan analizar

fallos CSJN, Camara Civil, Cdmara Comercial y fallos de juzgados de Primera

Instancia de los fueros civil y comercial, estableciendo tendencias

jurisprudenciales.

731 DERECHO A LA SALUD

Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Aizenberg, Marisa

Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, MARTES Y VIERNES de 18:30 a 20:00 hs.

OBJETIVOS Y CONTENIDOS: Consultar en el Departamento.

906 DERECHO ROMANO (Obligatorio)

Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Simon, Norma B.

Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, MARTES Y VIERNES de 18:30 a 20:00 hs.
OBJETIVOS: Implementar el estudio de la materia con nivel de profundizacion
en la normativa del derecho privado para todos los estudiantes que transitan
obligatoriamente la orientacion general, o aquellos que opten por la misma.
CONTENIDOS: Estudio de las instituciones romano-privado (familia, persona,
guardaduria, sucesiones, negocio juridico, obligaciones, delitos, cosas,
patrimonio, propiedades) mediante el estudio de las fuentes y el procedimiento
civil romano.
PLAN 'Y MODALIDAD DE TRABAJO: El curso tiene como premisa cumplir con los
ordenamientos estipulados en el programa, siendo disefiado para ello mediante
clases estipuladas en cronograma previo impartidas por el responsable del curso
mediante exposiciones, induciendo a la actividad interactiva con el alumnado.
La materia es dividida en dos partes perfectamente diferenciadas, publica y
privada, que permite al alumno alcanza una mejor optimizacion de aprendizaje,
por un lado las fuentes y formas de gobierno que genera el derecho; y por la
otra, la vision pormenorizada de las instituciones en particular transmutadas
en derecho vigente. La actividad docente se ve complementada por resolucion
de casos extraidos de la jurisprudencia romana con comparacion con el derecho
argentino y trabajos de investigacion en las fuentes.
CONDICION DE REGULARIZACON: Se respetan y mantienen, estrictamente, las
dispuestas por la Facultad a este respecto.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Consiste en aprobar dos parciales
recuperables, con nota de seis puntos no compensables, la resolucion de casos
précticos de la jurisprudencia romana y su comparacion con nuestro derecho,
y examen final.
142 AREA: GARANTIAS REALES
GARANTIAS, FIANZA Y PRINCIPAL PAGADOR EN EL
CONTRATO DE LOCACION.
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Benitez, Elsa
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, MARTES Y VIERNES de 18:30 a 20:00 hs.
OBJETIVOS: Que el alumno pueda: 1.- Desarrollar la habilidad para escuchar y
decodificar la informacién suministrada por el cliente para actuar en
consecuencia. 2.- Adquirir habilidad en la lectura y comprension de fallos,
manejando fluidamente el lenguaje juridico. 3.- Conocer y analizar las distintas
tendencias jurisprudenciales, desarrollando su sentido critico. 4.- Redactar
contratos de locacion.
CONTENIDOS: I.- Contratos de Garantia. II.- Elementos del contrato de fianza.
lll.- Efecetos de la fianza. IV.- Fianzas en las locaciones de inmuebles. V.-
Ejecucion por cobro de alquileres.
PLAN Y MODALIDAD DE TRABAJO:
CONDICIONES DE REGULARIDAD: Para alcanzar la regularidad se exige:
Asistencia al 75% de las clases como minimo y aprobar las evaluaciones con
seis puntos de promedio.
SISTEMAS DE EVALUACION Y PROMOCION: Durante el desarrollo del ciclo se
realizaran evaluaciones permanentes de los alumnos utilizando diversas
metodologias de trabajo. Del mismo modo, los alumnos deberan rendir dos
parciales escritos u orales, a criterio del docente a cargo. El alumno que obtenga
un aplazo como calificacion en alguno de los parciales — aunque el promedio
de los parciales igual alcance seis puntos — perdera su condicién de regular y
debera rendir examen final, para aprobar la materia. En el transcurso del ciclo
los alumnos deberan interpretar y procesar los textos del material didactico
propuesto, comparando las diferentes opiniones, posiciones doctrinarias y
elaborando esquemas de contenido. Asimismo los alumnos deberén analizar
fallos CSJN, Camara Civil, Camara Comercial y fallos de juzgados de Primera
Instancia de los fueros civil y comercial, estableciendo tendencias
jurisprudenciales.
542 SOBRE EL DERECHO REAL DE HIPOTECA Y LA EJECUCION
HIPOTECARIA.
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Goldemberg, Alicia
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, MARTES Y VIERNES de 18:30 a 20:00 hs.
OBJETIVOS: Conocimiento exhaustivo del Derecho Real de Hipoteca y el proceso
de ejecucion hipotecaria.
CONTENIDOS: I.- Nociones Generales. Il.- Caracteres de la hipoteca. lll.- Algunos
aspectos del régimen juridico de la hipoteca. V.- Institutos vinculados con la
hipoteca. V.-Ejecucion hipotecaria y cuestiones conexas. VI.- Tramite de la
ejecucion extrajudicial o notarial. VII.- Ejecucion hipotecaria judicial.
PLAN Y MODALIDAD DE TRABAJO: Se alterna la clase expositiva dialogada con
la practica y la casuistica.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 70% de asistencia y aprobar los trabajos
practicos.
SISTEMAS DE EVALUACION Y PROMOCION: Por examen y/o presentacion
monografica.
902 TEORIA GENERAL DE LOS CONTRATOS PROFUNDIZADO
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Llorente, Sara Patricia
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MARTES Y VIERNES de 18:30 a 20:00 hs.
OBJETIVOS: El objetivo primordial es, en definitiva alcanzar con el dictado del
curso una mayor comprension de los temas que él trata mediante una eficiente
labor docente y su necesario correlato: comprension y asimilacion por el
estudiante. Es cuestion fundamental la necesidad pedagdgica de facilitar al
estudiante una visién integral de los asuntos a plantearse en el curso a fin de
receptar los aspectos doctrinarios y jurisprudenciales que perfilan y definan
cada una de las figuras objeto de analisis.

76—



CONTENIDOS: minimos: Nocién de contrato. Naturaleza juridica. Importancia
histdrica y moderna. Regulacion del contrato: Sistema normativo, usos y
costumbres, autonomia de la voluntad, clausulas abusivas, poderes del tribu-
nal. Contratos civiles y comerciales, necesidad de su unificacion. Realidad
negocial moderna. Contratos de empresa por adhesion de consumo.
Clasificacion de los contratos. Elementos esenciales. Sujeto. Objeto. Forma.
Finalidad. Formacion del consentimiento en la época clasica y moderna. Efectos
e interpretacion de los contratos. Extincion de los contratos.
230 TEORIA GENERAL DE LOS HECHOS Y ACTOS JURIDICOS

(Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Molina, Alejandro
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, MARTES Y VIERNES de 18:30 a 20:00 hs.
CONTENIDOS: Bolilla I.- Elementos de las relaciones y situaciones juridicas.
Bolilla Il.- Hechos juridicos. Bolilla Ill.- Actos juridicos. Bolilla IV.- La reforma de
los actos juridicos. Bolilla V.- Defectos de los actos juridicos. Bolilla VI.- Nulidad
de los actos juridicos. -
344 AREA: DERECHO DE DANOS

DANOS EN EL DEPORTE. RESPONSABILIDAD CIVIL
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Perez, Alberto M.
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, MIERCOLES de 18:30 a 21:30 hs.
OBJETIVOS: Estudio tedrico — practico. Andlisis y reflexiones. Trabajos de
investigacion por parte de los alumnos sobre el hecho deportivo y las
responsabilidades emergentes del mismo. Toma de conciencia sobre los valores
o disvalores existentes en la actualidad y consecuencias mediatas e inmediatas
sobre ésta realidad. Busqueda de soluciones y medios de ejecucion para sanear
la moral y la ética de nuestra sociedad.
CONTENIDOS: Constitucion Nacional, Constituciones Provinciales y tratados
internacionales y su forma de relacionarse con el juego y el deporte. Estado y
deporte. Asociaciones civiles, sociedades andnimas y sociedades anénimas
deportivas. Asociacion del Fitbol Argentino. Responsabilidad civil de los clubes
de fatbol. El espectaculo deportivo. Sus integrantes. La responsabilidad de los
clubes por los dafios causados a los espectadores. Responsabilidad objetiva.
Eximentes de responsabilidad. Los dirigentes de los clubes. Patrimonio de los
dirigentes. Responsabilidad penal y los distintos delitos. Administracion
fraudulenta. Soborno, incentivacion. Deberes y derechos derivados del contrato
de trabajo. Extincion de los contratos. Insolvencia de los clubes. Soluciones
legislativas. El concurso, la quiebra, el fideicomiso y el gerenciamiento. Minoridad
en el deporte. Responsabilidad civil. Incumplimiento e impuntualidad. El accionar
dafoso de los grupos.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% de asistencia a clase, y demas
condiciones de la reglamentacion vigente.
PLANY MODALIDADES DE TRABAJO Y SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION:
Evaluacion permanente, trabajos grupales. Exposiciones grupales, jurisprudencia,
monografia. Examen final.
971 AREA: GARANTIAS REALES Y PERSONALES

ADQUISICION DEL DOMINIO
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Rocco, Emma.
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 20:00 a 21:30 hs.
OBJETIVOS: Capacitar al alumno en los temas concernientes al contenido del
Ccurso.
CONTENIDOS: Derechos Reales y personales. Obligacion de escriturar.
Divisibilidad e indivisibilidad. Boleto de compraventa; su problemética. Alcances
del agregado al art. 2.355 del Codigo Civil. Su incidencia respecto a institutos
de la importancia de la posesion y del dominio. Cumplimiento del boleto de
compraventa.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% de asistencia.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Exposicion dialogada. Andlisis de
jurisprudencia. Resolucion de casos.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Intervencion de los alumnos en clase.
Andlisis de casos. Evaluacion oral.
972 AREA: GARANTIAS REALES Y PERSONALES

ADQUISICION DEL DOMINIO
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Rocco, Emma.
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 20:00 a 21:30 hs.
OBJETIVOS: Capacitar al alumno en los temas concernientes al contenido del
Ccurso.
CONTENIDOS: Derechos Reales y personales. Obligacion de escriturar.
Divisibilidad e indivisibilidad. Boleto de compraventa; su problemética. Alcances
del agregado al art. 2355 del Cddigo Civil. Su incidencia respecto a institutos de
la importancia de la posesion y del dominio. Cumplimiento del boleto de
compraventa.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% de asistencia.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Exposicion dialogada. Andlisis de
jurisprudencia. Resolucion de casos.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Intervencion de los alumnos en clase.
Andlisis de casos. Evaluacion oral.
167 DERECHOS DE AUTOR Y CONEXOS, NUEVAS TECNOLOGIAS
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Lipszyc, Delia
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 20:00 a 21:30 hs.
OBJETIVOS: El curso que se propone tiene como objetivo el estudio
pormenorizado de las normas internacionales y las nuevas tecnologias, porque
ninguno de los desarrollos tecnoldgicos precedentes fue tan impactante y de

alcances tan extendidos como los que tuvieron lugar con la explosion digital,

con el uso combinado de la tecnologia digital y las telecomunicaciones en las

redes mundiales de informacion y con la aparicion del ciberespacio como un
nuevo dmbito del derecho.

CONTENIDOS: Bolilla 1.- Introduccion. Bolilla 2.- El objeto del derecho de autor.

Bolilla 3.- El sujeto del derecho de autor. El autor y otros titulares. Bolilla 4.-

Contenido del derecho de autor. Bolilla 5.- Los plazos de proteccion. Bolilla 6.-

Los contratos de explotacion de obras. Bolilla 7.- Gestion colectiva de los

derechos de los autores. Bolilla 8.- Los derechos conexos y su gestion colectiva.

Bolilla 9.- Formalidades. Bolilla 10.- Delitos y otros ilicitos. Bolilla 11.- La

proteccion internacional del derecho de autor y los derechos conexos.

PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Clases interactivas y de resolucion de

casos practicos, con amplia discusion de los temas.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% de asistencia.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Trabajos préacticos y examen final

(coloquio).

694 DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO - Plan 1985 -
(Obligatorio para las Orientaciones en Derecho Privado y
Derecho Empresarial)

Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Najurieta, Maria
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 20:00 a 21:30 hs.
OBJETIVOS: Desarrollar el razonamiento metodolégico apropiado para la solucion
de los casos multinacionales de derecho privado; Conocer los contenidos basicos
del sistema de derecho internacional privado argentino, integrando los principios
y las normas de la materia con el resto del ordenamiento juridico, principalmente,
los principios de jerarquia constitucional. Comprender el sistema en la
complejidad de sus problemas: jurisdiccion internacional, derecho aplicable y
efectividad de las decisiones, comprender la funcion de los principales centros
de produccion de normas de derecho internacional privado. Advertir la necesidad
de acciones coordinadas para no frustrar los derechos con motivo del fendmeno
de las fronteras en un mundo complejo. Adquirir habilidades para la resolucion
préctica de los casos vinculados a mas de un ordenamiento juridico, valorando
las riquezas de las diferentes familias culturales.

CONTENIDOS: Bolilla I.- 1) Introduccion. 2) Desarrollo histérico del concepto de

derecho internacional privado. 3) Comparacion de tendencia conceptuales en

los diversos sistemas de dip. Bolilla Il.- 1) Concepto del dip. 2) El sistema
normativo. 3) El nuevo dip. mediante la cooperacion de las organisaciones

internacionales. Bolilla lll.- 1) Jurisdiccién argentina y derecho aplicable. 2)

Programa de la jurisdiccion internacional. 3) Conflictos de jurisdiccion

internacional ante la Corte Suprema Justicia de la Nacion. 4) Las normas de

conflicto. 5) La norma material. 6) La norma de policia. Bolilla IV.- 1) Personas
humanas. 2) Personas juridicas. 3) Sociedades comerciales. BolillaV.- 1) Pano-
rama de dip. matrimonial. 2) Forma del matrimonio. 3) Validez sustancial del
matrimonio. 4) Nulidad incierta. 5) Efectos. 6) Efectos en la Argentina de

convenciones matrimoniales celebradas en el extranjero. 7) Comparaciones. 8)

Disoluciones. 9) Reconocimientos de sentencias de divorcio extranjeras. Bolilla

VI.- 1) Filiacién. 2) Adopcion. 3) Rapto internacional de nifios. Bolilla VII.- 1)

Cosas. 2) Propiedad industrial e intelectual. 3) Herencia. 4) Trust. Bolilla VIII.- 1)

Sistema general del dip. de los contratos. 2) Compra-venta. 3) Contratos

bancarios. Bolilla IX.- 1) Transporte terrestre. 2) Transporte maritimo. 3) Transporte

Aéreo. 4) Seguro. 5) Fianza. 6) Mandato y comision. 7) Contratos de agencia y

concesion. 8) Representacion. Bolilla X.- 1) Contrato de trabajo. 2) Contratos de

concentracion econdmica. 3) Contrato de suministro. 4) Contrato de Factoring.

5) Contrato de Leasing. 6) Contratos cinematograficos. 7) Contratos deportivos.

8) Prestamos de dinero. 9) Transferencia de tecnologia. 10) Contratos de obra.

11) Contrato de suministro y construccion de grandes obras industriales. 12)

Donacidn. 13) Contratos de colaboracion empresarial. 14) Contratos atipicos.

Bolilla XI.- 1) Letra de cambio. 2) Cheque. 3) Actos ilicitos. 4) Obligaciones en

moneda extranjera. Bolilla XII.- Concursos. Bolilla XIIl.- 1) Exhortos. 2) Arbitraje

comercial internacional. 3) Reconocimiento y ejecucién de sentencias
extranjeras. 4) Aplicacién del derecho extranjero. Bolilla XIV.- 1) Acto
administrativo extranjero. 2) Inmunidad jurisdiccional de los Estados y de las

Organizaciones Internacionales. 3) Procesos interjurisdiccionales.

PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Los contenidos bésicos de la asignatura

estan divididos en unidades (que corresponden tanto a la parte general de la

materia como a una seleccion de areas de la parte especial). La integracion de
las areas se produce desde el primer dia de clase, a través de la discusion de
casos jurisprudenciales y del razonamiento que exigen diferentes ejercicios
précticos. El alumno conoce con antelacion el tema de la clase y dispone de la
bibliografia basica y complementaria como para leer con anticipacion y poder
contar con una mayor formacion a fin de aprovechar el tiempo de la clase para
participar activamente y formular cuestiones. Durante las clases se sigue una
combinacion de: a) clase magistral (a mi cargo), b) anélisis de casos
jurisprudenciales —con intervencion activa de auxiliares docentes y de los
alumnos- y ¢) ejercicios de aplicacion. En mi curso utilizo tres tipos de trabajos
practicos como medio fundamental de ensefianza: casos de resolucion rapida
en clase, casos de preparacion y presentacion grupal y la CARPETA DE TRABAJOS

PRACTICOS, de preparacion individual y calificacion conceptual.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: Asistencia a clase y participacion activa.

Presentacion oportuna de la carpeta individual de trabajos précticos.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: La nota final de cada alumno surge

de la evaluacion de dos aspectos; su disposicion al proceso de aprendizaje

77—



mediante su asistencia a clase, su participacion atenta en los debates y ejercicios
y en la resolucion de los casos practicos que se realizan a lo largo del curso; la
carpeta individual de trabajos practicos es corregida por la Jefa de Trabajos
Practicos de mi comision bajo mi supervision directa; la evaluacion de los
conocimientos y aptitudes adquiridos a través de dos examenes escritos que
se toman durante el cuatrimestre. Pondero: el nivel de los conocimientos, la
capacidad de integrar esos conocimientos con otras areas del derecho; la Idgica
del razonamiento, la correccion de la expresion escrita de las ideas, la capacidad
de elaborar reflexiones propias y de exponer ideas creativas. Si el alumno no
alcanza un promedio de seis (6) como nota obtenida del conjunto de las
evaluaciones, es convocado a un examen global general, oral. Evaldo la claridad
de sus ideas, el conocimiento y comprension de las cuestiones esenciales de la
asignatura y la correccion de la expresion oral.

028 DERECHO DE DANOS (Principal)

Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Ameal, Oscar

Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 20:00 a 21:30 hs.
OBJETIVOS: El objetivo primordial es, en definitiva alcanzar con el dictado del
curso una mayor comprension de los temas que él trata mediante una eficiente
labor docente y su necesario correlato: comprension y asimilacion por el
estudiante. Es cuestion fundamental la necesidad pedagdgica de facilitar al
estudiante una vision integral de los asuntos a plantearse en el curso a fin de
receptar los aspectos doctrinarios y jurisprudenciales que perfilan y definan
cada una de las figuras objeto de andlisis.

CONTENIDOS: Evolucion histérica de la Responsabilidad Civil al Derecho de
Dafios. Orbitas contractual y extracontractual. Presupuestos del responder.
Antijuridicidad. Prevencion del dafio. Mora. Factores de atribucion subjetivos
y objetivos. Dafio: concepto, especie. Dafio moral. Relacion de causalidad.
Ejercicio de las acciones indemnizatorias. Reparacion del dafio. Extension de
resarcimientos. Hechos ilicitos: delitos y cuasidelitos.

006 DERECHO ROMANO (Obligatorio)

Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Sconda, Mariana

Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 20:00 a 21:30 hs.
OBJETIVOS: Conocer la historia de las instituciones politicas y juridicas romana,
ya que esto permite comprender el fundamento social del origen y desarrollo
de cada institucion. Valorar la incidencia del derecho romano en ejercicio,
mediante el estudio de las acciones. Conocer el desarrollo de la lurisprudentia
romana que contribuye a la formacion del criterio juridico y al andlisis logico
para la resolucion de casos practicos que se les presenta al jurista. Brindar una
vision total de un sistema juridico completo, que es bésico para la correccion y
comprension de distintas asignaturas. Valorar el derecho romano por ser la
principal fuente de nuestro Cédigo Civil, es la base y el complemento que requiere
el conocimiento de las instituciones de derecho civil argentino. Para poderlas
comprender y relacionar desde su origen hasta su ulterior desarrollo.
CONTENIDOS: I- Historia de la constitucion de Roma y de sus instituciones de
derecho publico. 1) Roma en la historia de la humanidad. 2) Origenes de la
Civitas Romanas. 3) La monarquia. 4) La Republica. 5) El principado. 6) El
dominado. II- Origen y fuente del derecho romano. 1) El derecho romano. 2)
Fuentes del derecho romano. 3) Conceptos fundamentales del derecho romano.
4) Derecho arcaico. 5) derecho preclasico. 6) Derecho Clésico. 7) Derecho
postclsico. 8) Defensa procesal de los derechos. lI- Instituciones del Derecho
Romano. 1) sujeto de derecho (los status: libertatis- civitatis- familiae). 2)
Sucesiones. 3) El negocio juridico. 4) Obligaciones (Fuentes de las obligaciones:
contratos- delitos- cuasicontratos- cuasidelitos). 5) Cosas. 6) Derechos reales.
7) Derecho penal. IV) Derecho Romano actual. 1) El derecho publico romano
luego de la caida del Imperio Romano. 2) El derecho privado romano luego de la
caida del Imperio Romano. 3) EI Derecho Romano latinoamericano en los albores
del tercer milenio.

PLANY MODALIDADES DE TRABAJO: Clases con exposicion oral dictadas por el
profesor a cargo del curso. Bisqueda de material en la pagina web de la catedra:
www.edictum.com.ar

CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75% de asistencia.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Tres parciales promocionables y
recuperatorio y final oral.

060 EFECTOS DE LOS CONTRATOS

Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Dupuis, Juan Carlos

Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 20:00 a 21:30 hs.
OBJETIVOS: 1) Profundizar el estudio del tema, de importancia tedrica y utilizacion
frecuente para el profesional. 2) Aprender a efectuar el andlisis critico de las
normas involucradas. 3) Profundizacion de la jurisprudencia y su andlisis. 4)
Efectuar el andlisis reflexivo de la doctrina. 5) Elaboracion individual y grupal,
creativa y reflexiva de temas de derecho, con particular referencia a los
involucrados en el programa. 6) Redaccion de contratos.

CONTENIDOS: Funcion, diferenciacion, utilidad, funcionamiento e importancia
de cada uno de los institutos. Redaccion de clausulas en diversos contratos.
PRERREQUISITOS EXIGIDOS: Contratos Civiles y Comerciales.

PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Trabajo en clase con participacion activa
del alumnado, solucion de casos planteados, trabajo de investigacion a cargo
de los alumnos.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: 1) 75% de asistencia. 2) evaluaciones
parciales. 3) trabajo practico sobre tema especifico a designar. 4) Exposicion
grupal creativa sobre tema a designar.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Promedio de las evaluaciones parciales

y el trabajo préctico teniendo en cuenta, ademas, el conocimiento del tema por
el alumno, expresado tanto en la exposicion grupal como en el conocimiento
que demuestre de la tematica. En caso de no alcanzar a cuatro: evaluacion
global de la tematica del curso.

241 REGIMEN PATRIMONIAL DEL MATRIMONIO (Obligatorio)

Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Staropoli, Maria

Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 20:00 a 21:30 hs.

OBJETIVOS: Conocimiento de la legislacion vigente, proyectos de reforma y

Jurisprudencia plenaria en materia de régimen de bienes. Resolucion de

conflictos y principios ideoldgicos rectores frente a vacios legales

CONTENIDOS: Efectos patrimoniales del matrimonio: 1) regimenes

matrimoniales. Antecedentes historicos y derecho comparado. Regimenes tipos

(absorcion, unidad de bienes, union de bienes, comunidad, separacion de bienes

y participacion) e instituciones especiales (dote y bienes reservados). Naturaleza

del régimen argentino: codigo civil, Ley 11357 y Ley 17711. 2) Convenciones

matrimoniales. Concepto. Objeto. Oportunidad. Capacidad. Forma. Caracteres.

Donaciones nupciales: normas que las rigen y caracteres. Promesa o constitucion

de dote. 3) Contratos entre esposos. Contratos prohibidos y permitidos. Contrato

de sociedad: doctrina y jurisprudencia; Ley 19550. 4) Sociedad conyugal. Esencia

juridica: distintas teorias. Tesis que admiten su personalidad y que la niegan. 5)

Principio de la sociedad conyugal. Activo: bienes propios y gananciales. Prueba

del caréacter de los bienes. 6) Gestion de los bienes de la sociedad conyugal.

Régimen del Codigo Civil: administracion por el marido, por la mujer y por un

tercero. Régimen de la Ley 11357: administracion y disposicion de cada categoria

de bienes, derecho excepcional de disposicion de la mujer. Régimen de la Ley

17711: bienes propios, bienes gananciales adquiridos por uno de los conyuges,

bienes gananciales adquiridos conjuntamente por ellos, bienes gananciales de

origen dudoso, mandato de administracion entre conyuges. 7) Pasivo de la
sociedad conyugal. Cargas: art. 1275 del Cddigo Civil. Responsabilidad de uno

de los conyuges por las obligaciones contraidas por el otro: Ley 11357,

jurisprudencia. 8) Disolucién de la sociedad conyugal. Clasificacion de las causas.

Causas que importan extincion del régimen matrimonial y causa de separacion

de bienes. Accion de separacion de bienes: medidas precautorias. Garantias

legales para el conyuge no administrador. Accion de fraude. 9) Indivision
postcomunitaria. Concepto y esencia juridica: Tesis que la admiten y que la
niegan. Caracteres. Contenido. Administracion. 10) Liquidacion de la sociedad
conyugal. Recompensas: principales casos y su valuacion. Restitucion de bienes
propios. Liquidacion de sociedades conyugales sucesivas. Caso de bigamia.

11) Particion de la sociedad conyugal. Normas aplicables. Casos de indivision

forzosa. Convenios de particion previos a la disolucion. 12) Régimen de

separacion de bienes. Normas aplicables. Cesacion de la separacion de bienes.

PLAN Y MODALIDADES DE TRAAJO: Clases tedricas y practicas con resolucion

de casos.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75 % de asistencia.

SISTEMA DE EVALUCION Y PROMOCION: monografia y examen final.

297 DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO - Plan 1985 —
(Obligatorio para las Orientaciones en Derecho Privado y
Derecho Empresarial)

Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Cerdeira, Juan

Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, MARTES Y VIERNES de 20:00 a 21:30 hs.

CONTENIDOS: Bolilla I.- 1) Introduccion. 2) Desarrollo histérico del concepto de

derecho internacional privado. 3) Comparacion de tendencia conceptuales en los

diversos sistemas de dip. Bolilla Il.- 1) Concepto del dip. 2) El sistema normativo.

3) El nuevo dip. mediante la cooperacion de las organizaciones internacionales.

Bolilla lll.- 1) Jurisdiccion argentina y derecho aplicable. 2) Programa de la

jurisdiccion internacional. 3) Conflictos de jurisdiccion internacional ante la Corte

Suprema Justicia de la Nacion. 4) Las normas de conflicto. 5) La norma material.

6) La norma de policia. Bolilla IV.- 1) Personas humanas. 2) Personas juridicas. 3)

Sociedades comerciales. Bolilla V.- 1) Panorama de dip. matrimonial. 2) Forma del

matrimonio. 3) Validez sustancial del matrimonio. 4) Nulidad incierta. 5) Efectos.

6) Efectos en la Argentina de convenciones matrimoniales celebradas en el

extranjero. 7) Comparaciones. 8) Disoluciones. 9) Reconocimientos de sentencias

de divorcio extranjeras. Bolilla VI.- 1) Filiacion. 2) Adopcion. 3) Rapto internacional

de nifos. Bolilla VII.- 1) Cosas. 2) Propiedad industrial e intelectual. 3) Herencia. 4)

Trust. Bolilla VIII.- 1) Sistema general del dip. de los contratos. 2) Compra-venta.

3) Contratos bancarios. Bolilla IX.- 1) Transporte terrestre. 2) Transporte maritimo.

3) Transporte Aéreo. 4) Seguro. 5) Fianza. 6) Mandato y comision. 7) Contratos de

agencia y concesion. 8) Representacion. Bolilla X.- 1) Contrato de trabajo. 2)

Contratos de concentracion econémica. 3) Contrato de suministro. 4) Contrato de

Factoring. 5) Contrato de Leasing. 6) Contratos cinematograficos. 7) Contratos

deportivos. 8) Prestamos de dinero. 9) Transferencia de tecnologia. 10) Contratos

de obra. 11) Contrato de suministro y construccion de grandes obras industriales.

12) Donacién. 13) Contratos de colaboracién empresarial. 14) Contratos atipicos.

Bolilla XI.- 1) Letra de cambio. 2) Cheque. 3) Actos ilicitos. 4) Obligaciones en

moneda extranjera. Bolilla XII.- Concursos. Bolilla XlIl.- 1) Exhortos. 2) Arbitraje

comercial internacional. 3) Reconocimiento y ejecucion de sentencias extranjeras.

4) Aplicacion del derecho extranjero. Bolilla XIV.- 1) Acto administrativo extranjero.

2) Inmunidad jurisdiccional de los Estados y de las Organizaciones Internacionales.

3) Procesos interjurisdiccionales

978 DERECHO DEL CONSUMIDOR (Principal)

Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Santarelli, Fulvio

Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, MARTES Y VIERNES de 20:00 a 21:30 hs.
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OBJETIVOS: Estudio e investigacion tedrico practico sobre cuestiones de derechos
especificas y permitir asi a los alumnos un saber mas especializado. Actualizacion
de los conocimientos conforme a las nuevas doctrinas y tendencias
jurisprudenciales.
CONTENIDOS: Sociedad de consumo. La defensa del consumidor como parte de
los derechos fundamentales de la persona humana. Empresa: formas de
produccion de bienes y servicios, era post-industrial. La publicidad inductiva y la
oferta contractual. La informacién: caracteristicas y apreciaciones juridicas, sociales
y econémicas. Obligacion de seguridad: art. 5° ley 24.240 en productos y servicios.
Contratos conexados y grupos econémicos jurisprudencia art. 1113 CC, evolucion
y ley 24999. Cldusulas abusivas. Art. 1198 y 1071 Cddigo Civil, evolucion y art. 37
Ley 24.240. la confianza y la marca en el sistema juridico y como factor de
contratacion. La confianza como factor objetivo de responsabilidad. Casuistica y
Jurisprudencia.
PLAN Y MODALIDADES DE TRABAJO: Se desarrollaran tres tipos de lineas de
trabajo: por un lado clases del profesor sobre temas puntuales y que requieren
andlisis en profundidad; una segunda linea de trabajo serd encomendar a los
alumnos la lectura de determinados temas, para su exposicion y debate en clase
y una tercera, sera la aplicacion 6 practica de los conocimientos.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 85% de asistencia.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Dos parciales y un trabajo de
investigacion.
293 REGIMEN PATRIMONIAL DEL MATRIMONIO (Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Roveda, Eduardo
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MARTES Y VIERNES de 20:00 a 21:30 hs.
OBJETIVOS: Estudio pormenorizado del régimen patrimonial del matrimonio a
través del andlisis de casos y el desarrollo de los puntos contenidos.
CONTENIDOS: Regimenes patrimoniales. Antecedentes histéricos y desarrollo
comparado. Caracter imperativo o convencional. Contratos entre esposos.
Calificacion de los bienes. Prugba. Administracion. El asentimiento conyugal. Pasivo.
Responsabilidad por las deudas. Disolucion. Causales. Liquidacion. Procedimiento.
Medidas precautorias. Convenios. Efectos de la separacion de hecho. Propuesta
de reforma del régimen.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 80% de asistencia y cumplimiento de trabajos
practicos.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Evaluacién permanente por medio de
andlisis y resolucion de casos. Practicas de consultas profesionales, procedimiento
y controversia judicial, debates sobre casos de jurisprudencia y problemas de
doctrina.
927 REGIMEN PATRIMONIAL DEL MATRIMONIO (Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Vazquez, Angela
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MARTES Y VIERNES de 20:00 a 21:30 hs.
OBJETIVOS: Conocimiento de la legislacion vigente, proyectos de reforma y
jurisprudencia plenaria en materia de régimen de bienes.
CONTENIDOS: 1.- Regimenes patrimoniales. Antecedentes histdricos y derecho
comparado. Regimenes tipos (absorcion, unidad de bienes, unién de bienes,
comunidad, separacion de bienes y participacion) e instituciones especiales (dote
y bienes reservados). Naturaleza del régimen argentino: cédigo civil, ley 11.357 y
ley 17.711. 2.- Convenciones matrimoniales. Concepto, objeto. Oportunidad.
Capacidad. Forma. Caracteres. Donaciones nupciales: normas que la rigen y
caracteres. Promesa o constitucion de dote. 3.- Contratos entre esposos. Contratos
prohibidos y permitidos. Contrato de sociedad: doctrina y jurisprudencia. Ley
19.550. 4.- Sociedad conyugal. Esencia juridica: distintas teorias. Tesis que admiten
su personalidad y tesis que la niegan. 5.- Principio de la sociedad conyugal. Activo:
bienes propios y gananciales. Prueba del caracter de los bienes. 6.- Gestion de
los bienes de la sociedad conyugal. Régimen del cddigo civil: administracion por
el marido, por la mujer y por un tercero. Régimen de la ley 11.357: administracion
y disposicion de cada categoria de bienes, derecho excepcional de disposicion de
lamujer. Régimen de la ley 17.711: bienes propios, bienes gananciales adquiridos
por uno de los conyuges, bienes gananciales adquiridos conjuntamente con ellos,
bienes gananciales de origen dudoso, mandato de administracion entre cényuges.
7.- Pasivo de la sociedad conyugal. Cargas: art. 1275 del cddigo civil:
responsabilidad de uno de los conyuges por las obligaciones contraidas por el
otro: ley 11.357, jurisprudencia. 8.- Disolucion de la sociedad conyugal.
Clasificacion de las causas. Causas que importan extincion del régimen matrimo-
nial y causas de separacion de bienes. Accion de separacion de bienes: medidas
precautorias. Garantias legales para el conyuges no administrador. Accién de
fraude. 9.- Indivision pos comunitaria. Concepto y esencia juridica: tesis que la
admiten y que la niegan. Caracteres. Contenido. Administracion. 10.- Liquidacion
de la sociedad conyugal: principales casos y su valuacion. Restitucion de bienes
propios. Liquidacion de sociedades conyugales sucesivas. Caso de bigamia. 11.-
Particion de la sociedad conyugal. Normas aplicables. Casos de indivision forzosa.
Convenios de participacion previos a la disolucion. 12.- Régimen de separacion
de bienes. Normas aplicables. Cesacion de la separacion de bienes.
PLAN Y MODALIDADES DE TRAAJO: Clases tedricos y practicas con resolucion de
€asos.
CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75 % de asistencia.
SISTEMA DE EVALUCION Y PROMOCION: Dos examenes parciales, y examen final
para quienes no obtuvieran seis puntos en cada uno de los parciales.
223 RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y
EXTRACONTRACTUAL (Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Beati, Ricardo

Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MARTES Y VIERNES de 20:00 a 21:30 hs.
CONTENIDOS: I.- Concepcion actual del derecho de dafios. II.- Presupuestos.
Legitimacion procesal. Ill.- Responsabilidades especiales: a) riesgos del trabajo;
b) accidentes de transito; c) profesional; d) el dafio ecoldgico; e) del Estado; f)
consumidores.
915 RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y
EXTRACONTRACTUAL (Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Beati, Ricardo
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, MARTES Y VIERNES de 20:00 a 21:30 hs.
CONTENIDOS: I.- Concepcion actual del derecho de dafios. Il.- Presupuestos.
Legitimacion procesal. Ill.- Responsabilidades especiales: a) riesgos del trabajo;
b) accidentes de transito; c) profesional; d) el dafio ecoldgico; e) del Estado; f)
consumidores.
094 DERECHO ROMANO (Obligatorio)
Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Nifiez, Leticia
Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, MIERCOLES de 20:00 a 23:00 hs.
OBJETIVOS: Los mismos consisten en lo siguiente: a) estudiar el origen de las
instituciones juridicas esencialmente las de derecho privado de modo dindmico
e interactivo; b) determinar su recepcion en nuestra legislacion mediante el
estudio y resolucion de casos; ) fijar la importancia del conocimiento de las
mismas para la formacion de juristas modernos; d) crear en este pautas de
investigaciones futuras.
CONTENIDOS: Estudio de las instituciones romano-privado (familia, persona,
guardaduria, sucesiones, negocio juridico, obligaciones, delitos, cosas,
patrimonio, propiedades) mediante el estudio de las fuentes y el procedimiento
civil romano.
PLAN'Y MODALIDAD DE TRABAJO: El curso tiene como premisa cumplir con los
ordenamientos estipulados en el programa, siendo disefiado para ello mediante
clases estipuladas en cronograma previo impartidas por el responsable del curso
mediante exposiciones, induciendo a la actividad interactiva con el alumnado.
La materia es dividida en dos partes perfectamente diferenciadas, publica y
privada, que permite al alumno alcanza una mejor optimizacion de aprendizaje,
por un lado las fuentes y formas de gobierno que genera el derecho; y por la
otra, la vision pormenorizada de las instituciones en particular transmutadas
en derecho vigente. La actividad docente se ve complementada por resolucion
de casos extraidos de la jurisprudencia romana con comparacion con el derecho
argentino y trabajos de investigacion en las fuentes.
CONDICION DE REGULARIZACON: Se respetan y mantienen, estrictamente, las
dispuestas por la Facultad a este respecto.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Se respetan y mantienen,
estrictamente, las dispuestas por la Facultad a este respecto.
755 RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y
EXTRACONTRACTUAL (Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Wust, Graciela
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, MIERCOLES de 20:00 a 23:00 hs.
CONTENIDOS: I.- Concepcion actual del derecho de dafios. II.- Presupuestos.
Legitimacion procesal. lll.- Responsabilidades especiales: a) riesgos del trabajo;
b) accidentes de transito; c) profesional; d) el dafio ecoldgico; e) del Estado; f)
consumidores.
994 RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y
EXTRACONTRACTUAL (Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Wust, Graciela
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MIERCOLES de 20:00 a 23:00 hs.
CONTENIDOS: I.- Concepcion actual del derecho de dafios. Il.- Presupuestos.
Legitimacion procesal. lll.- Responsabilidades especiales: a) riesgos del trabajo;
b) accidentes de transito; c) profesional; d) el dafio ecoldgico; e) del Estado; f)
consumidores.
891 TEORIA GENERAL DE LOS HECHOS Y ACTOS JURIDICOS
(Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Cuifias Rodriguez, Manuel
Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, MIERCOLES de 20:00 a 23:00 hs.
CONTENIDOS: Cuadro de Hechos y Actos Juridicos: acto voluntario. Elementos
del acto voluntario: discernimiento; intervencion y libertad, causas que obstan
a esos elementos. La manifestacion externa: autonomia y formalidades;
antijuridicidad objetiva: concepto de derecho y eximentes de antijuridicidad;
imputacion subjetiva: culpa y dolo; acto juridico: art. 944 CC caracteristicas y
efectos; contratos elementos y nulidades e ineficacias. Accion revocatoria y
simulacion. Clausulas abusivas nulas y anulables. Ley 24240 art. 37.
Jurisprudencia. 3
437 AREA: DERECHO Y BIOETICA (Interdepartamental)
LOS DERECHOS PERSONALISIMOS DE BIOETICA
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Diaz, Justina
Periodo Lectivo: MAYO - JUNIO, LUNES Y JUEVES de 21:30 a 23:00 hs.
OBJETIVOS: Proporcionar al estudiante una visién global e integradora de la
Bioética y sus implicaciones juridicas. Despertar en el estudiante el interés de
investigar y profundizar el estudio de temas que merecen un profundo debate y
discusion debido a su enorme difusion en el &mbito de la sociedad posmoderna.
Conseguir una formacion interdisciplinaria en el tratamiento de los distintos
problemas, sean filosdficos, médicos, cientificos o derivados de las aplicaciones
de la investigacion y de su tratamiento juridico. Contribuir para que el futuro
abogado pueda adoptar decisiones racionales con relacion a conflictos surgidos
de los avances cientificos y tecnoldgicos, fomentando el trabajo en equipo en-
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tre los distintos profesionales implicados. Formar futuros profesionales expertos
en Bioética y Bioderecho que puedan responder a la creciente demanda de
expertos en estos temas.

CONTENIDOS: I.- Derechos personalisimos y Bioética: a) Derechos
Personalisimos. b) Bioética. Il.- Derecho de la vida. lll.- Derecho a disponer
sobre el propio cuerpo. IV.- Derecho a la salud. V.- Derecho a la identidad. VI.-
Derecho a la intimidad.

PLAN'Y MODALIDADES DE TRABAJO: El presente es un curso de caracteristicas
tedrico — préctico. Se desarrollan las clases tedricas mediante la utilizacion de
métodos expositivos, con material bibliografico seleccionado, mientras que las
clases précticas se basaran en material casuistico y normativo. Se utilizard la
técnica grupal para la discusion, exposicion y andlisis de casos. Ademas cada
grupo debera realizar un trabajo monografico de investigacion, el que debera
ser defendido oralmente por cada uno de sus miembros por un determinado
lapso de tiempo.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: Asistencia al 75% de las clases y el
cumplimiento de la presentacion de los trabajos préacticos asignados.
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Existird una evaluacion de tipo
formativa que surgira de la participacion de los alumnos a lo largo del curso,
donde se evaluard la calidad de las intervenciones. Promediando el curso se
evaluara de manera escrita a través de la contestacion de un cuestionario basado
en conceptos basicos dictados en las clases tedricas; ademas de resolucion de
un caso de bioética con justificacion de las decisiones a adoptar en dicho caso
y mencionando las normas legales que regulan el tema en cuestion. La prueba
final consiste en el desarrollo de una investigacion monografica sobre alguno
de los temas del programa a eleccion del alumno / grupo, el que debera ser
defendido oralmente por los miembros del grupo dentro de un determinado
periodo de tiempo. El parcial escrito junto con la investigacion monograficay la
resolucion de los casos practicos son promediables, promocionandose con seis.
En caso de no alcanzar la nota de cuatro en el parcial escrito debera rendir un
examen recuperatorio. La nota del recuperatorio reemplaza a la nota del parcial.
286 REGIMEN PATRIMONIAL DEL MATRIMONIO (Obligatorio)
Puntaje: 2 (dos) / Profesor: Finoccio, Carolina

Periodo Lectivo: MARZO - ABRIL, LUNES Y JUEVES de 21:30 a 23:00 hs.
OBJETIVOS: Conocimiento de la legislacion vigente, proyectos de reforma y
jurisprudencia plenaria en materia de régimen de bienes.

CONTENIDOS: 1.- Regimenes patrimoniales. Antecedentes historicos y derecho
comparado. Regimenes tipos (absorcion, unidad de bienes, union de bienes,
comunidad, separacion de bienes y participacion) e instituciones especiales
(dote y bienes reservados). Naturaleza del régimen argentino: cédigo civil, ley
11.357 y ley 17.711. 2.- Convenciones matrimoniales. Concepto, objeto.
Oportunidad. Capacidad. Forma. Caracteres. Donaciones nupciales: normas que
la rigen y caracteres. Promesa o constitucion de dote. 3.- Contratos entre
esposos. Contratos prohibidos y permitidos. Contrato de sociedad: doctrina y
jurisprudencia. Ley 19.550. 4.- Sociedad conyugal. Esencia juridica: distintas
teorias. Tesis que admiten su personalidad y tesis que la niegan. 5.- Principio
de la sociedad conyugal. Activo: bienes propios y gananciales. Prueba del caracter
de los bienes. 6.- Gestion de los bienes de la sociedad conyugal. Régimen del
cadigo civil: administracion por el marido, por la mujer y por un tercero. Régimen
de la ley 11.357: administracion y disposicion de cada categoria de bienes,
derecho excepcional de disposicion de la mujer. Régimen de la ley 17.711:
bienes propios, bienes gananciales adquiridos por uno de los conyuges, bienes
gananciales adquiridos conjuntamente con ellos, bienes gananciales de origen
dudoso, mandato de administracion entre conyuges. 7.- Pasivo de la sociedad
conyugal. Cargas: art. 1275 del codigo civil: responsabilidad de uno de los
cényuges por las obligaciones contraidas por el otro: ley 11.357, jurisprudencia.
8.- Disolucion de la sociedad conyugal. Clasificacion de las causas. Causas
que importan extincion del régimen matrimonial y causas de separacion de
bienes. Accion de separacion de bienes: medidas precautorias. Garantias legales
para el cényuges no administrador. Accién de fraude. 9.- Indivision pos
comunitaria. Concepto y esencia juridica: tesis que la admiten y que la niegan.
Caracteres. Contenido. Administracion. 10.- Liquidacion de la sociedad conyugal:
principales casos y su valuacion. Restitucion de bienes propios. Liquidacion de
sociedades conyugales sucesivas. Caso de bigamia. 11.- Particion de la sociedad
conyugal. Normas aplicables. Casos de indivision forzosa. Convenios de
participacion previos a la disolucion. 12.- Régimen de separacion de bienes.
Normas aplicables. Cesacion de la separacion de bienes.

PLAN Y MODALIDADES DE TRAAJO: Clases tedricos y practicas con resolucion
de casos.

CONDICIONES DE REGULARIDAD: 75 % de asistencia.

SISTEMA DE EVALUCION Y PROMOCION: Dos examenes parciales, y examen
final para quienes no obtuvieran seis puntos en cada uno de los parciales.
096 DERECHO ROMANO (Obligatorio)

Puntaje: 4 (cuatro) / Profesor: Coronel Villagra, Gustavo

Periodo Lectivo: MARZO - JUNIO, MARTES Y VIERNES de 21:30 a 23:00 hs.
OBJETIVOS: Los mismos consisten en lo siguiente: a) estudiar el origen de las
instituciones juridicas esencialmente las de derecho privado de modo dindmico
e interactivo; b) determinar su recepcion en nuestra legislacion mediante el
estudio y resolucion de casos; c) fijar la importancia del conocimiento de las
mismas para la formacion de juristas modernos; d) crear en este pautas de
investigaciones futuras.

CONTENIDOS: Estudio de las instituciones romano-privado (familia, persona,

guardaduria, sucesiones, negocio juridico, obligaciones, delitos, cosas,
patrimonio, propiedades) mediante el estudio de las fuentes y el procedimiento
civil romano.

PLAN Y MODALIDAD DE TRABAJO: El curso tiene como premisa cumplir con los
ordenamientos estipulados en el programa, siendo disefiado para ello mediante
clases estipuladas en cronograma previo impartidas por el responsable del curso
mediante exposiciones, induciendo a la actividad interactiva con el alumnado.
La materia es dividida en dos partes perfectamente diferenciadas, pablica y
privada, que permite al alumno alcanza una mejor optimizacion de aprendizaje,
por un lado las fuentes y formas de gobierno que genera el derecho; y por la
otra, la vision pormenorizada de las instituciones en particular transmutadas
en derecho vigente. La actividad docente se ve complementada por resolucion
de casos extraidos de la jurisprudencia romana con comparacion con el derecho
argentino y trabajos de investigacion en las fuentes.

CONDICION DE REGULARIZACON: Se respetan y mantienen, estrictamente, las
dispuestas por la Facultad a este respecto.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION: Se respetan y mantienen,
estrictamente, las dispuestas por la Facultad a este respecto.

Orientacionen
Derecho Econémico

336 DERECHO DE LOS NEGOCIOS INTERNACIONALES (Obligatorio)
Puntaje: 3 (tres) / Profesor: Delgado, Candela

Periodo Lectivo: MARZO - MAYO, LUNES Y JUEVES de 7:00 a 8:30 hs.
OBJETIVOS: Dotar al alumno de conocimientos practicos y tedricos para la
solucion de problemas juridicos concretos en el ambito de los negocios
internacionales.

CONTENIDOS: 1) Compraventa internacional de mercaderias. El régimen del
Codigo Civil. Tratado de Montevideo. Convencion de Viena de 1980 ratificada
por Ley 22765. Introduccion. El proceso de unificacion en la venta internacional
de cosas muebles. Estructura de la convencion. 2) Ambito de aplicacion. La
compraventa y la locacion de obras y servicios. Compraventas excluidas. Venta
de consumidores. La nocién de establecimiento en la convencién. Autonomia
de la voluntad. Ambito de aplicacion: disposiciones generales, fuentes supletorias,
usos y practicas comerciales, la buena fe. 3) Formacion del contrato: la oferta,
la aceptacion, modificacién de la oferta contrapropuesta. Prueba, forma y
modificaciones del contrato. Ejecucion del contrato. Disposiciones generales.
Incumplimiento esencial. Resolucion de pleno derecho. Cumplimiento especifico
de las obligaciones. Derechos y obligaciones del vendedor. Derechos y
obligaciones del comprador. Incotam 1990. 4) Transmisién del riesgo.
Disposiciones comunes a las obligaciones del comprador y del vendedor.
Excepciones y modificaciones de la Convencion. 5) Contrato de construccion
internacional. Contrato de distribucion. Contrato de agencia. Contrato de
concesion. Contrato de franquicia comercial. Contrato sobre transferencias de
tecnologia. La ley 22426. La venta, licencia y distribucion de software. 6) El
transporte internacional de mercaderias. Diversos modos: maritimo, fluvial, aéreo
o terrestre. Sistema de responsabilidad del transporte internacional segun el
medio empleado. Convenios internacionales de transporte que la Argentina es
parte. Fletes conferencias y no conferenciados. La ley de reserva de cargas N*
18250 y sus modificaciones. Conceptos de IATA y de FIATA. El transporte
multimodal internacional. Responsabilidades del transportista multimodal.
Concepto de transitorio 0 embarcador internacional. La convencion de Viena de
1980 sobre transporte multimodal. 7) Gestion de distribucion fisica internacional
de bienes. Concepto. Proyecto elaborado por el Centro de Comercio Internacional
conjuntamente con las Naciones Unidas. Operaciones de distribucion fisica
internacional: embalaje mercado, documentacion, unitarizacion, aduanero,
manipuleo, seguros, fletes, almacenaje, manancarios, agentes, administrativos
y de capital. El concepto del contenedor. Distintos tipos de contenedores. Su
importancia en el transporte internacional. Régimen Juridico del contenedor. 8)
Créditos a laimportacion y exportacion de bienes. Entidades pblicas o privadas.
Préstamos internacionales en eurodélares. Leasing. Factoring. Crédito de
proveedores. Financiacion a forfait. Financiacion de proyectos. Crédito
documentario. Carta de crédito stand by. Carta de patrocinio. Garantias abstractas
y a primera demanda. Prenda. Estimulos a la importacién contemplados en la
ley 22415. Drawback, reintegros, reembolsos, etc. 9) La operacion de importacion
y exportacion. Nociones sobre el Codigo Aduanero Ley 22415. Tributos regidos
por la Legislacion Aduanera. Derecho de Importacion. Codigo valoracion GATT.
Derechos especificos. Derechos anti dumping y derechos compensatorios. Ley
23311 acuerdo relativo a la aplicacién del articulo 7 del GATT. N.A.D.I.
(Nomenclatura arancelaria y derechos de importacion. 10) La conciliacion y el
arbitraje internacional. Seleccion de la Jurisdiccion y del derecho aplicable. Usos
y précticas internacionales.

PLAN Y MODALIDAD DE TRABAJO: El curso se desarrolla en base al programa
remitido. Las clases se desarrollan de las siguientes maneras: a.- Clase magis-
tral por el profesor titular o colaborador o invitado; b.- Clases practicas con
andlisis de casos reales/jurisprudenciales derecho local/comparado; c.- Clases
desarrolladas por los alumnos. La modalidad de trabajo a mas del indicado en
c) anterior es de elaborar dos o tres trabajos de investigacion sobre los temas

-80-



